SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS

IAN - INFORMACOES ANUAIS

Reapresentagédo Espontanea

Data-Base - 31/12/2004

Divulgacgéo Externa

O REGISTRO NA CVM NAO IMPLICA QUALQUER APRECIACAO SOBRE A COMPANHIA, SENDO OS SEUS
ADMINISTRADORES RESPONSAVEIS PELA VERACIDADE DAS INFORMAGOES PRESTADAS.

01.01 - IDENTIFICAGAO

1 - CODIGO CVM 2 - DENOMINAGAO SOCIAL i
018627 CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

3-CNPJ
76484013000145

4 - DENOMINAGAO COMERCIAL
SANEPAR

5 - DENOMINAGAO SOCIAL ANTERIOR

CIA. DE AGUA E ESGOTO DO PARANA - AGEPAR

6 - NIRE
41300048436

7-SITE
www.sanepar.com.br

01.02 - SEDE

1- ENDERECO COMPLETO

2 - BAIRRO OU DISTRITO

RUA ENGENHEIROS REBOUCAS, 1376 REBOUCAS
3-CEP 4 - MUNICIPIO 5-UF
80215-900 CURITIBA PR
6 - DDD 7 - TELEFONE 8 - TELEFONE 9 - TELEFONE 10 - TELEX
041 3330-3043 3330-3378 330-3014 0000000
11 - DDD 12 - FAX 13 - FAX 14 - FAX
041 3333-8834 - -
15 - E-MAIL
muziol@sanepar.com.br
01.03 - DEPARTAMENTO DE ACIONISTAS
ATENDIMENTO NA EMPRESA
1 - NOME
ALOIS CARLOS MUZIOL
2 - CARGO 5
GER. CAPTACAO REC. NO MERC. DE CAPITAIS
3 - ENDEREGO COMPLETO 4 - BAIRRO OU DISTRITO
RUA ENGENHEIROS REBOUCAS, 1376 REBOUCAS
5-CEP 6 - MUNICIPIO 7-UF
80215-900 CURITIBA PR
8 - DDD 9 - TELEFONE 10 - TELEFONE 11 - TELEFONE 12 - TELEX
041 3330-3043 3330-3378 3330-3024 0000000
13 - DDD 14 - FAX 15 - FAX 16 - FAX
011 3333-8834 - -
17 - E-MAIL
muziol@sanepar.com.br
AGENTE EMISSOR / INSTITUICAO FINANCEIRA DEPOSITARIA
18 - NOME i
BANCO ITAU S.A.
19 - CONTATO
JOAO MANOEL DE CASTRO FELISBERTO
20 - ENDEREGO COMPLETO 21 - BAIRRO OU DISTRITO
AVENIDA ENGENHEIRO ARMANDO DE ARRUDA PEREIRA, 707 - 9° ANDAR JABAQUARA
22 - CEP 23 - MUNICIPIO 24 - UF
04308-000 SAO PAULO SP
25-DDD 26 - TELEFONE 27 - TELEFONE 28 - TELEFONE 29 - TELEX
011 5029-1904 5029-1919 5029-1908 00000
30 - DDD 31 - FAX 32 - FAX 33 - FAX
011 5029-1917 - -
34 - E-MAIL

joao.felisberto@itau.com.br
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMACOES ANUAIS

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

Divulgacgéo Externa

Data-Base - 31/12/2004

1 - CODIGO CVM
01862-7

2 - DENOMINAGAO SOCIAL

CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

3-CNPJ
76.484.013/0001-45

OUTROS LOCAIS DE ATENDIMENTO A ACIONISTAS

35-ITEM |36 - MUNICIPIO

37- UF 38-DDD |39 - TELEFONE 40 - TELEFONE

01 |CURITIBA

PR 041 3320-4128 3320-4129

01.04 - DIRETOR DE RELAGCOES COM INVESTIDORES (Endereco para Correspondéncia com a Companhia)

1- NOME
GERMINAL POCA

2 - ENDERECO COMPLETO
RUA ENGENHEIROS REBOUCAS, 1376

3 - BAIRRO OU DISTRITO
REBOUCAS

4-CEP 5 - MUNICIPIO
80215-900 CURITIBA

6 - UF
PR

7-DDD 8 - TELEFONE
041 3330-3014 3330-3024

9 - TELEFONE

10 - TELEFONE 11 - TELEX
3330-3043 0

12 - DDD 13 - FAX 14 - FAX
041 3333-8834 -

15 - FAX

16 - E-MAIL
pocagerminal@sanepar.com.br

17 - DIRETOR BRASILEIRO |18 - CPF
SIM 039.123.457-91

18 - PASSAPORTE

01.05 - REFERENCIA / AUDITOR

1 - DATA DE INICIO DO ULTIMO EXERCICIO SOCIAL
01/01/2004

2 - DATA DE TERMINO DO ULTIMO EXERCICIO SOCIAL
31/12/2004

3 - DATA DE INIiCIO DO EXERCICIO SOCIAL EM CURSO
01/01/2005

4 - DATA DE TERMINO DO EXERCICIO SOCIAL EM CURSO
31/12/2005

5 - NOME/RAZAO SOCIAL DO AUDITOR

DELOITTE TOUCHE TOHMATSU AUDITORES INDEPENDENTES

6 - CODIGO CVM
00385-9

7 - NOME DO RESPONSAVEL TECNICO
AGENOR N. YAMAMOTO

8 - CPF DO RESP. TECNICO
561.124.168-91

01.06 - CARACTERISTICAS DA EMPRESA

1 - BOLSA DE VALORES ONDE POSSUI REGISTRO
BVBAAL

n Jovwess |
(Joves |

“Jever ]
“Jovee |

o]

“Jevst ]

| |Bvep
2 - MERCADO DE NEGOCIACAO

Bolsa

3 - TIPO DE SITUAGAO
Operacional

4 - CODIGO DE ATIVIDADE
116 - Saneamento, Serv. Agua e Gas

5 - ATIVIDADE PRINCIPAL

CAPTACAO,TRAT.E DISTR.DE AGUA E COLETA E TRAT.DE ESGOTO
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SERVICO PUBLICO FEDERAL Divulgac&o Externa
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMAGOES ANUAIS Data-Base - 31/12/2004

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

1- CODIGO CVM 2 - DENOMINAGAO SOCIAL 3-CNPJ
01862-7 CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR 76.484.013/0001-45

01.07 - CONTROLE ACIONARIO / VALORES MOBILIARIOS

1 - NATUREZA DO CONTROLE ACIONARIO

Estatal

2 - VALORES MOBILIARIOS EMITIDOS PELA CIA.

|X |Ag6es | |Certificad0 de Recebiveis Imobiliarios (CRI) |

| |Debéntures Conversiveis em Acdes | |Notas Promissorias (NP) |

| |Agﬁes Resgataveis | |BDR |

| X |Debéntures Simples DESCRICAO

| |B©nus de Subscricéo

|
|
|
| |Partes Beneficiarias | | |Outros |
|
|
|

| |Certificado de Investimento Coletivo (CIC)

01.08 - PUBLICAGOES DE DOCUMENTOS

1 - AVISO AOS ACIONISTAS SOBRE DISPONIBILIDADE DAS DFs. 2 - ATA DA AGO QUE APROVOU AS DFs.
25/04/2005
3 - CONVOCAGAO DA AGO PARA APROVAGAO DAS DFs. 4 - PUBLICACAO DAS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS
08/04/2005 22/03/2005

01.09 - JORNAIS ONDE A CIA. DIVULGA INFORMAGOES

1-ITEM  [2- TiTULO DO JORNAL 3-UF
01 O ESTADO DO PARANA PR
02 DIARIO OFICIAL DO ESTADO PR
03 DCI - COM,, IND. & SERVICOS SP

01.10 - DIRETOR DE RELACOES COM INVESTIDORES

1-DATA 2 - ASSINATURA
01/08/2005
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SERVICO PUBLICO FEDERAL Divulgac&o Externa
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMAGOES ANUAIS Data-Base - 31/12/2004

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

1- CODIGO CVM 2 - DENOMINAGAO SOCIAL 3-CNPJ
01862-7 CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR 76.484.013/0001-45

02.01.01 - COMPOSICAO ATUAL DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E DIRETORIA

1-ITEM |2 - NOME DO ADMINISTRADOR 3-CPF 4 - DATA 5 - PRAZO DO MANDATO |6 - CODIGO TIPO DO |7 - ELEITO P/ 8- CAFSGO 7 - FUNGAO
DA ELEICAO ADMINISTRADOR * |CONTROLADOR [/FUNCAO

01 SERGIO BOTTO DE LACERDA 319.500.199-34 25/04/2005 |3 ANOS 2 SIM 20 Presidente do Conselho de Administracio
02 ROGERIO DISTEFANO 139.490.559-91 25/04/2005 |3 ANOS 3 SIM 39 Membro Cons Adm e Diretor Juridico
03 PEDRO HENRIQUE XAVIER 147.238.409-15 25/04/2005 |3 ANOS 2 SIM 22 Conselho de Administracéo (Efetivo)
04 MARCOS VINICIUS FERREIRA MAZONI 339.797.660-04 10/03/2003 |3 ANOS 2 SIM 22 Conselho de Administracéo (Efetivo)
05 NESTOR CELSO IMTHON BUENO 007.194.209-20 25/04/2005 |2 ANOS 2 SIM 22 Conselho de Administracéo (Efetivo)
06 JULIO CESAR DA SILVA 686.627.189-49 05/07/2005 |3 ANOS 2 NAO 22 Conselho de Administracéo (Efetivo)
07 IZABEL CRISTINA MARQUES 664.005.389-68 25/04/2005 |3 ANOS 2 SIM 22 Conselho de Administracéo (Efetivo)
08 JOZELIA NOGUEIRA BROLIANI 519.638.769-20 25/04/2005 |3 ANOS 2 SIM 22 Conselho de Administracéo (Efetivo)
09 MARLIK BENTABET 231.586.238-89 25/04/2005 |3 ANOS 2 NAO 22 Conselho de Administracéo (Efetivo)
10 STENIO SALES JACOB 072.485.479-72 10/02/2004 |2 ANOS 1 10 Diretor Presidente / Superintendente
11 PERICLES DE HOLLEBEN MELLO 183.650.009-20 15/02/2005 |16 MESES 1 19 Diretor Administrativo
12 PAULO CESAR FIATES FURIATI 200.849.439-04 08/03/2005 |15 MESES 1 19 Diretor Comercial
13 HUDSON CALEFE 307.197.809-00 10/06/2003 |3 ANOS 1 19 Diretor Financeiro
14 MARIA ARLETE ROSA 360.165.439-34 10/06/2003 |3 ANOS 1 19 Diretora de Meio Ambiente e Agdo Social
15 GERMINAL POCA 039.123.457-91 10/06/2003 |3 ANOS 1 12 Diretor de Relagdes com Investidores
16 HEITOR WALLACE ESPINOLA DE MELLO E SILVA 000.261.079-53 10/02/2004 |16 MESES 1 19 Diretor de Investimentos
17 'WILSON BARION 170.178.829-20 10/05/2005 |1 MES 1 19 Diretor de Operagdes
19 SILMARA BONATTO CURUCHET 536.548.119-49 25/04/2005 |3 ANOS 2 SIM 23 Conselho de Administragdo (Suplente)
20 NIVALDO VENANCIO DA CUNHA 290.029.580-72 25/04/2005 |3 ANOS 2 SIM 23 Conselho de Administragdo (Suplente)
21 IWAN SABATELLA FILHO 000.756.129-68 25/04/2005 |3 ANOS 2 SIM 23 Conselho de Administragdo (Suplente)
22 FRANCISCO JOSE AZEVEDO FREIRE 441.684.204-00 19/07/2005 |3 ANOS 2 NAO 23 Conselho de Administragdo (Suplente)
23 MARCO ANTONIO LIMA BERBERI 814.976.109-82 25/04/2005 |3 anos 2 SIM 23 Conselho de Administracéo (Suplente)

* CODIGO: 1 - PERTENCE APENAS A DIRETORIA;
2 - PERTENCE APENAS AO CONSELHO DE ADMINISTRACAO;
3 - PERTENCE A DIRETORIA E AO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO.
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS

IAN - INFORMACOES ANUAIS

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

Data-Base - 31/12/2004

Divulgacgéo Externa

1 - CODIGO CVM 2 - DENOMINAGAO SOCIAL

01862-7

CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

3-CNPJ
76.484.013/0001-45

02.01.01 - COMPOSICAO ATUAL DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E DIRETORIA

1-ITEM |2 - NOME DO ADMINISTRADOR 3-CPF 4 - DATA 5 - PRAZO DO MANDATO (6 - CODIGO TIPO DO |7 - ELEITO P/ 8- CAFSGO 7 - FUNGAO
DA ELEICAO ADMINISTRADOR * |CONTROLADOR [/FUNCAO
24 HERON ARZUA 000.196.829-72 25/04/2005 |3 anos 2 SIM 23 Conselho de Administracéo (Suplente)
25 LILIAN DIDONE 611.982.189-91 25/04/2005 |3 ANOS 2 SIM 23 Conselho de Administracéo (Suplente)
26 LUIR CESCHIN 147.056.219-72 25/04/2005 |3 anos 2 SIM 23 Conselho de Administracéo (Suplente)
27 RODRIGO BHERING ANDRADE 116.834.368-22 25/04/2005 |3 anos 2 NAO 23 Conselho de Administracéo (Suplente)

* CODIGO: 1 - PERTENCE APENAS A DIRETORIA;

2 - PERTENCE APENAS AO CONSELHO DE ADMINISTRACAO;
3 - PERTENCE A DIRETORIA E AO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL Divulgac&o Externa
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMAGOES ANUAIS Data-Base - 31/12/2004

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

1- CODIGO CVM 2 - DENOMINAGAO SOCIAL 3-CNPJ
01862-7 CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR 76.484.013/0001-45

02.01.02 - COMPOSICAO ATUAL DO CONSELHO FISCAL

1 - CONSELHO FISCAL INSTALADO 2 - PERMANENTE
SIM SIM
3- ITEM |4 - NOME DO CONSELHEIRO 5_CPF 6-DATA 7-PRAZO DO MANDATO 8- CARGO |9 - FUNGAO
DA ELEICAO [FUNGAO
01 |NIVALDO PASSOS KRUGER 078.820.259-68 25/04/2005 |1 ANO 40 PRES. C.F.ELEITO P/CONTROLADOR
02 |MOACIR JOSE SOARES 056.582.339-68 25/04/2005 |1 ANO 43 C.F.(EFETIVO)ELEITO P/ICONTROLADOR
03 |EDWAL GONCALVES DOS SANTOS 000.707.009-82 25/04/2005 |1 ANO 43 C.F.(EFETIVO)ELEITO P/ICONTROLADOR
04  |LUIZ OTAVIO NUNES WEST 146.745.485-00 25/04/2005 |1 ANO 45 C.F.(EFETIVO)ELEITO P/MINOR.ORDINARISTAS
05 |KENITIRO NAGAYAMA 002.430.359-34 25/04/2005 |1 ANO 44 C.F.(EFETIVO)ELEITO P/PREFERENCIALISTAS
06 |LUCIANO GIACOMET 017.003.789-45 25/04/2005 |1 ANO 46 C.F.(SUPLENT)ELEITO P/CONTROLADOR
07 |MAURILIO LEOPOLDO SCHMITT 050.245.619-68 25/04/2005 |1 ANO 46 C.F.(SUPLENT)ELEITO P/CONTROLADOR
08 |GONGALO BONET ALLAGE 835.973.959-53 25/04/2005 |1 ANO 46 C.F.(SUPLENT)ELEITO P/CONTROLADOR
09 |NEWTON BRANDAO FERRAZ RAMOS 813.975.696-20 25/04/2005 |1 ANO 48 C.F.(SUPLENT)ELEITO P/MINOR.ORDINARISTAS
10  |PAULO MARCIO DE OLIVEIRA MONTEIRO 260.960.226-49 25/04/2005 |1 ANO 47 C.F.(SUPLENT)ELEITO P/PREFERENCIALISTAS
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SERVI CO PUBLLCO FEDERAL Di vul gagéo Externa
CVM - COM SSAO DE VALORES MOBI LI ARI CS
I AN - | nfornacdes Anuais Dat a- Base - 31/12/2004

Reapr esent agdo Espont anea

01862-7 Cl A. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR  76. 484. 013/ 0001- 45

02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME b  STENIO SALESJACOB

CARGO P DIRETOR PRESIDENTE

DATA DE b 13/12/1944

NASCIMENTO

FORMACAO P - Administragdo - Faculdade de Administracdo e Economia —
PUC/PR.

EXPERIENCIA P . Seventuario da Jugtica - Oficia Substituto - CuritibaPR,

PROFISSIONAL (1971/1972).

- Gerente Comercid - Auto-Parand Importadora S.A.

(1972/1974).

Consultor daPAZ - Agénciade Publicidade (1974/1977).
Diretor daAMPLA S.A. (1977/1982).

Chefe das Equipes de Administracdo, Plangamento e
Controlador do ITCF - Inst. Terras, Cart. e Florestas do Parana
(1983/1985).

Diretor-Presidente da URBS - Companhia de Urbanizagdo de
Curitiba (1986/1988).

Secretério da Secretaria Municipal de Transportes da Prefeitura
Municipal de Curitiba (1988).

Presidente do ITCF - Inst. Terras, Cart. e Florestas do Paran&
(1989/1990).

Diretor-Presidente da  SANEPAR (1991/1994).

Consultor Auténomo (1995/1996).

Diretor-Presidente da Fundacdo Hospitdar de Blumenau-SC
(1997/1998).

Secretério da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
de Blumenau-SC (1988/2000).

Consultor Auténomo (2001/2003).

Diretor Superintendente da Companhia de Saneamento do
Parand - SANEPAR, de 10/03/2003 a 09/06/2003.

Diretor Comercia da Companhia de Saneamento do Parana -
SANEPAR, de 10/06/2003 a 08/03/2005.

Diretor Presidente da Companhia de Saneamento do Parana -
SANEPAR, apartir de 10/02/2004.
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SERVI CO PUBLLCO FEDERAL Di vul gagéo Externa
CVM - COM SSAO DE VALORES MOBI LI ARI CS
I AN - | nfornacdes Anuais Dat a- Base - 31/12/2004

Reapr esent agdo Espont anea

01862-7 Cl A. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR  76. 484. 013/ 0001- 45

02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME P HUDSON CALEFE

CARGO P DIRETOR FINANCEIRO

DATA DE b 31/07/1954

NASCIMENTO

FORMACAO P - Economia- Fundagdo de Estudos Sociais do Parana - FESP, em
1983.

EXPERIENCIA P - Diretor de Transportes da Prefeitura Municipal de Curitiba, em

PROFISSIONAL 1986.

- Diretor Administrativo Financeiro do Instituto de Pesguisa e
Plangjamento Urbano de Curitiba (1987/1988).
Supervisor Administrativo Financeiro da FAMEPAR, em 1989.
Diretor Administrativo Financeiro do Departamento de
Construgcdo de Obras e Manutengdo do Estado do Parana
(1991/1992).
Diretor Gera do Departamento de Administracdo de Materiais do
Estado do Parang, em 1993.
Diretor Administrativo Financeiro da Companhia de Saneamento
do Parand - SANEPAR (1994/1995).
Economista do Ingtituto de Pesquisa e Plangiamento Urbano de
Curitiba (1996/2003).
Diretor Financeiro da Companhia de Saneamento do Parana —
SANEPAR, apartir de 10/03/2003.
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SERVI CO PUBLLCO FEDERAL Di vul gagéo Externa
CVM - COM SSAO DE VALORES MOBI LI ARI CS
I AN - | nfornacdes Anuais Dat a- Base - 31/12/2004

Reapr esent agdo Espont anea

01862-7 Cl A. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR  76. 484. 013/ 0001- 45

02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME P MARIA ARLETE ROSA

CARGO p DIRETORA DE MEIO AMBIENTE E ACAO SOCIAL

DATA DE p  08/09/1954

NASCIMENTO

FORMACAO P - Doutorado em Educacdo, na érea de educacdo ambiental € meio

ambiente urbano - PUC-SP (1995/1999).

Mestrado em Educagdo, na édrea de educacdo popular e
movimentos sociais - PUC-SP (1984/1991).

Matemética - Universidade Federa do Parané (1974/1978).

EXPERIENCIA P - Coordenadora da Secretaria Municipal de Obras, Programa Casa
PROFISSIONAL Familia (1995/1997).

- Servigos técnicos especializados na Secretaria Municipal de
Obras e Habitagdo da Prefeitura Municipa de Guaratuba
(1998/1999).

Pesquisa e desenvolvimento na Federagdo das AssociacOes de
Moradores do Parana (1991/1992).

Pesquisa e desenvolvimento na Secretaria de Meio Ambiente,
Coordenagdo de Educagdo Ambiental do Governo do Estado do
Parana (1993/1994).

Professora, Coordenadora Ambiental, Assessora Comunitéria no
Governo do Estado do Parana de 1970 a 2000.

Servigos Técnicos Especializados na Caixa Econdmica Federa
(1999/2000).

Professora na Faculdade Integradas Curitiba - FIC, desde 1999.
Professora e Supervisora na Prefeitura Municipal de Curitiba
(1980/2000).

Professorada UNIANDRADE, desde 1999.

Professora do Instituto Brasileiro de Pds-Graduagéo - |BEPEX
(2001/2002)

Professorada Universidade Tuiuti do Parana - UTP, desde 2001.
Secretéria Executiva do conselho do Litoral, desde 2003.
Diretora de Novos Negdcios da Companhia de Saneamento do
Parand - SANEPAR, de 10/03/2003 a 09/06/2003.

Diretora de Meio Ambiente e A¢do Socia da Companhia de
Saneamento do Parana - SANEPAR, a partir de 10/06/2003.
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SERVI CO PUBLLCO FEDERAL Di vul gagéo Externa
CVM - COM SSAO DE VALORES MOBI LI ARI CS
I AN - | nfornacdes Anuais Dat a- Base - 31/12/2004

Reapr esent agdo Espont anea

01862-7 Cl A. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR  76. 484. 013/ 0001- 45

02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME P GERMINAL POCA

CARGO p DIRETOR DE RELACOESCOM INVESTIDORES

DATA DE b 26/07/1945

NASCIMENTO

FORMACAO b - Arquitetura — Université de Bourdeaux - Taence - Franga, em
1968.

EXPERIENCIA P - Projetista de conjuntos residenciais e comerciais, mini-cidades

PROFISSIONAL em Bordeaux na Franca.

Execucdo de colonizagdo agricola em Ponta Por&MS pelo
Grupo Lunardelli, em 1969.

Participacdo nos projetos de estruturas metdlicas e de concreto
da Ponte Rio/Niter6i, pelaA. A. Noronha, em 1970.
Plangjamento Urbano pela MM Roberto no Rio de Janeiro, em
1971.

Chefe de escritério da Jean Claude Vuffray, Planning Et
Architeture — Genéve (1972/1974).

Participagdo no projeto da Universidade de Leeds/yorkshire pela
Chamberlin, Powell & Bom Arquitetos - Londres, em 1974.
Projetista e consultor na indio da Costa Arquitetura Ltda & SPL
Sociedade de Plangjamento Ltda, em 1975.

Projetista e Consultor na PROA S.A, em 1975.

Assessor de Plangjamento na Farid Surugi SA Engenharia e
Construgdes (1976/1978).

Sécio-Proprietério da PLANAB-Plangjamento Habitacionais S.
A, em 1979.

Coordenador do grupo de plangjamento setorial da Secretaria
Executivado CONCITEC (1982/1983).

Técnico da CEP-Coordenagdo de Estudos e Projetos, desde
1984.

Secretério Municipal do Transporte da Prefeitura Municipal de
Curitiba (1986/1987).

Assessor do Prefeito Roberto Requido e Secretario do
Governador Alvaro Dias (1988/1990).

Assessor do Governador Roberto Requi&o ( 1991/1994).
Sécio-Proprietério de umarede de lojas ( 1995/1998).

Assessor do Senador Roberto Requido ( 1999/2002).

Diretor de Relagbes com Investidores na Companhia de
Saneamento do Parana - SANEPAR, apartir de 10/03/2003.
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SERVI CO PUBLLCO FEDERAL Di vul gagéo Externa
CVM - COM SSAO DE VALORES MOBI LI ARI CS
I AN - | nfornacdes Anuais Dat a- Base - 31/12/2004

Reapr esent agdo Espont anea

01862-7 Cl A. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR  76. 484. 013/ 0001- 45

02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME P HEITORWALLACEESPINOLADEMELLOE SILVA
CARGO p DIRETOR DEINVESTIMENTOS

DATA DE p  02/10/1936

NASCIMENTO

FORMACAO p - Engenharia Civil — Escola de Engenharia da Universidade

Federal do Parana— Curitiba/PR.
Ciéncias Atuariais — Fundacdo de Estudos Sociais do Parana

— Curitiba/PR.
EXPERIENCIA P - Professor da disciplina de Matemdtica da Faculdade de
PROFISSIONAL Economia e Administracdo da Universidade Federd do Parana
(1961 a1990).

Assessor e Chefe de Secdo do PLADEP — Plano de
Desenvolvimento Econémico do Parana ( 1962 a 1965).

Ocupou vérios cargos (Assessor de Diretoria, Chefe de Setor,
Auditoria Interna, Chefe de Departamento, Analista de Projetos
Econbmicos, Chefe da Assessoria de Estudos e Técnico em
Desenvolvimento) do BADEP- Banco de Desenvolvimento do
Parana S.A (1965 a 1991).

Diretor Financeiro da URBS — Urbanizaco de Curitiba S.A.
(1976 a1979).

Secretério de Finangas do Municipio de Curitiba ( 1986 a 1988).
Professor de Andlises de Projetos na &ea de Atudria da
Fundag&o de Estudos Sociais do Parana — Curitiba/PR. (1988 a
1990).

Diretor Presidente do Banco do Estado do Parana -
BANESTADO e do Banco Del Parana (1991 a 1994).

Diretor técnico da Ferroeste — Curitiba/PR.(01/2003 a 02/2004).
Diretor Administrativo na Companhia de Saneamento do Parana
— SANEPAR, de 10/02/04 a 15/02/2005,

Diretor de Investimentos na Companhia de Saneamento do
Parana - SANEPAR, apartir de 23/12/2004.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME p PERICLESDE HOLLEBENMELLO

CARGO p DIRETOR ADMINISTRATIVO

DATA DE b

NASCIMENTO 27/05/1954

FORMACAO b - Engenharia Civil — Universidade Federal do Parand —

Curitiba/PR, 1977.
Mestre — Plangjamento Urbano e Regional — Universidade
Federal do Rio Grande do Sul — Porto Alegre/RS, 1982.

EXPERIENCIA P - Professor na Universidade Estadual de Ponta Grossa, desde
PROFISSIONAL 1977.
- Prefeito Municipa de Ponta Grossa, 2001 a 2004.
Deputado Estadual do Parang, 1995 a 2000.
Vereador do municipio de Ponta Grossa, 1989 a 1994.
Diretor Administrativo da Companhia de Saneamento do Parana
— SANEPAR, apartir de 15/02/2005.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME P PAULO CESAR FIATESFURIATI

CARGO p DIRETOR COMERCIAL

DATA DE p

NASCIMENTO 11/11/1951

FORMACAO b - Engenharia Agronémica — Universidade Federal do Parana

— Curitiba/PR., 1976.
Especiaizacdo em Administragdo Publica— Fundagdo
Getulio Vargas — Rio de Janeiro/RJ., 1978.

EXPERIENCIA P . ChefeRegiona do ITCF de Cascavel/PR., de 1977 a1978.
PROFISSIONAL - Chefe Regional do Nucleo da Secretaria de Agricultura de
Londrina/PR., de 1978 a 1980.
Presidente da Associacdo dos Engenheiros Agrénomos do
Parana, de 1980 a 1982.
Deputado Estadual do Parand, de 1983 a 1990.
Diretor de Crédito Rural do Banco do Estado do Parana —
BANESTADO, de 1991 a 1994.
Diretor Naciona de Abastecimento, CONAB em Brasilia, de
1995 a 1996.
Assessor de Delegado na Delegacia Federal de Agricultura no
Parand, de 1998 a1999.
Prefeito Municipa dacidade de Lapa/ PR., de 2001 a 2004.
Diretor Comercial da Companhia de Saneamento do Parana —
SANEPAR, apartir de 08/03/2005.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME P WILSON BARION
CARGO P DIRETOR DE OPERACOES

DATA DE NASCIMENTO p  11/08/1950

FORMACAO (=R ir;%]inharia Civil — Universidade Federal do Parana — UFPR,

Especidizacdo em Engenharia Hidraulica — Universidade
Federal do Parana— UFPR, 1974

EXPERIENCIA b - Estagiaio na ETEL-Engenharia Tec. Estradas Ltda, 1972 a
PROFISSIONAL 1974.
Na Companhia de Saneamento do Parand — SANEPAR, desde

1974:
- Engenheiro Civil de Obras, 12 anos;

Responsavel do Escritério Regiona de Londrina, 2 anos;

Responsavel pelo Departamento de Apoio Técnico, 1 ano;

Responsavel pela Divisdo de Producéo, 1 ano;

Superintendente Regional Nordeste, 7 anos,

Superintendente de Plangjamento Operacional, 3 anos;

Assessor da Diretoria de Operaces, 1 ano;

Assessor daDiretoria Comercial, 2 anos,

Diretor de OperagOes da Companhia de Saneamento do

Parana— SANEPAR, apartir de 10/05/2005.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME P  ROGERIO DISTEFANO

CARGO p DIRETOR JURIDICO E VICE-PRESIDENTE DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

DATADENASCIMENTO b  24/11/1948

FORMACAO P - Bachare em Direito — Faculdade de Direito da Universidade
Federal do Parand— UFPR, mar¢o/1972.
Bolsista do Governo da Republica Portuguesa — Pesguisas sobre
Histéria do Direito — Universidade de Lisboa, 1975.
Pés-graduacdo com cumprimento de Créditos do Curso de
Mestrado em Direito — Universidade Federal do Parana — UFPR,

1982 a 1985.
EXPERIENCIA =} - Advogado civel em Curitiba, desde 1972.
PROFISSIONAL - Procurador do Estado do Parana, atuando na érea de Direito

Pdblico, desde agosto/1985.

Membro do Conselho Superior da Procuradoria Geral do
Estado do Parana (1991 a 1993, 1999 a 2001 e 2003 a
2005).

Chefe da Procuradoria Administrativa da UFPR (1990 a
1991).

Coordenadoria de Recursos de A¢fes Rescistrias da UFPR
(2003 a2005).

Membro do Conselho de Plangiamento e Administracéo da
UFPR (2003 a2005).

Membro do Conselho de Administragdo da Companhia de
Saneamento do Parana — SANEPAR, de 24/03/2004 A
25/04/2005.

Vice-Presidente do Conselho de Administracdo da
Companhia de Saneamento do Parand — SANEPAR, a partir
de 26/04/2005.

Diretor Juridico da Companhia de Saneamento do Parana —
SANEPAR, desde 10/05/2005.

Atividades Docentes:

Professor de Direito Congtitucional da PUC-PR (1974 a
1986).

Professor de IndituicBes de Direito Publico e Direito
Internacional Piblico da UFPR (1989 a1991).

Professor de Direito Financeiro da UFPR, desde 1992.
Atualmente, membro de bancas de concurso de professor
substituto do centro de Ciéncias Juridicas e orientador de
monografias de graduagdo do Curso de Direito da UFPR.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME p SERGIOBOTTO DE LACERDA

CARGO p  PRESIDENTE DO CONSDE ADMINISTRACAO

DATA DE NASCIMENTO b 25/07/1959
FORMACAO p Direito — Universidade Federal do Paran4, em 1983.
EXPERIENCIA b - Procurador do Estado do Parana, desde 1988.

PROFISSIONAL - Procurador-Geral do Estado, nomeado em 01/01/2003.
- Membro do Conselho de Administracdo da Companhia de
Saneamento do Parand - SANEPAR, de 10/03/2003 a
25/04/2005.
Presidente do Conselho de Administragdo da Companhia de
Saneamento do Parana— SANEPAR, apartir de 26/04/2005.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME P PEDRO HENRIQUE XAVIER
CARGO p CONSELHEIRO
DATA DENASCIMENTO b  29/06/1952

FORMACAO P - Direito — Faculdade de Direito da Universidade Federal do
Parana, em 1975.
Especializaco em Direito Piblico - Universidade Federa do
Parana, em 1989.
Treinamento para Consultoria Empresarial, 320 horas -
Faculdade Catdlica de Administragéo e Economia, em 1976.

EXPERIENCIA P - Advogado, desde 1975.

PROFISSIONAL - Coordenador do Curso de Bacharelado em Direito da
Universidade Federal do Parana, desde 1996.
Professor da Disciplina de Direito Administrativo da
Faculdade de Direito da Universidade Federal do Parang, desde
1990.
Professor Adjunto, nivel A, da disciplina de Direto
administrativo na Faculdade Catélica de Administracdo e
Economia (1983/1988).
Professor Assistente da disciplina de Direito Administrativo na
Faculdade Cadlica de Administragdo e Economia
(1977/1983)
Professor Auxiliar da disciplina de Direito Administrativo na
Feculdade Catdlica de Administracdo e Economia
(1975/1977).
Professor de Direito Administrativo da Escola da Magistratura
do Estado do Parand, desde 1994.
Diretor do Instituto dos Advogados do Parana (1983/1988).
Presidente do Conselho de Administragdo da Companhia de
Saneamento do Parand - SANEPAR, de 10/03/2003 a
25/04/2005.
Membro do Conselho de Administragdo da Companhia de
Saneamento do Parana— SANEPAR, apartir de 26/04/2005.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME p NESTOR CELSO IMTHON BUENO

CARGO p CONSELHEIRO

DATA DE b 05/03/1929

NASCIMENTO

FORMACAO P - Bachard em Direito — Universdade Estadua de Ponta

Grossa/PR., 1962.

Licenciatura em Geografia e Historia — Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras da Universidade Estadua de Ponta
Grossa/lPR., 1953.

Bacharel em Geografia e Histéria — Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras da Universidade Estadua de Ponta
Grossa/PR., 1952.

Ciéncias Contédbeis — Escola Técnica de Comércio
Pontagrossense, 1947.

Especidizacdo em Direito Administrativo e Tributério — PUC-
SP, 1973.

EXPERIENCIA [ - Advogado especializado em Direito Tributério, desde 1975.

PROFISSIONAL - Procurador da Prefeitura Municipal de Curitiba, 1971 a
1983.
Diretor Gera do Departamento da Fazenda de Curitiba,
1971 a1983.
Diretor da Diretoria da Despesa da Prefeitura Municipal de
Curitiba, 1965 a 1967.
Assessor Juridico-Tributério do Departamento da Fazenda
da PrefeituraMunicipal de Curitiba, 1967.
Auditor Fiscal do Municipio de Curitiba, 1967 a 1971.
Membro do Conselho Municipal de Contribuintes da
PrefeituraMunicipal de Curitiba, 1971 a 1981.
Diretor Geral da Secretaria de Estado da Fazenda do Parand,
1991 a1994.
Membro do Conselho Estadua de Contribuintes do Estado
do Parana,, 1995 a 1998.
Assessor Juridico do Prefeito de Curitiba Rafael Greca de
Macedo, 1995 a 1997.
Membro suplente do Conselho de Administracdo da
Companhia de Saneamento do Parand — SANEPAR,
del0/03/2003 a 24/04/2005.
Membro do Conselho de Administragdo da Companhia de
Saneamento do Parana— SANEPAR, apartir de 25/04/2005.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME b MARCOSVINICIUSFERREIRA MAZONI

CARGO p CONSELHEIRO

DATA DE b 19/12/1960

NASCIMENTO

FORMACAO P - Administracgo de Empresas

- Pos-graduacdo em Tecnologia da Informagdo - FGV-Fundagéo

Getullio Vargas
Pés Graduado em Gestdo Empresarial — Universidade Federal do
Rio Grande do Sul.

EXPERIENCIA P - Chefe de Plangamento Operaciond da Cia De

PROFISSIONAL Telecomunicagdes do Rio Grande do Sul (1989/1991).

- Diretor Técnico da Cia. Municipa de processamento de Dados
de Porto Alegre — PROCEMPA (1993/1998).
Presidente da Associagé@o Brasileira de Entidades Municipais de
Informética- ASBEMI (1997/1998).
Vice-Presidente da Associagdo Brasileira de Empresas Estaduais
de Processamento de Dados - ABEP, em 1999.
Assessor do Prefeito Olivio Dutra.
Presidente da Cia. De Processamento de Dados do Rio Grande
do Sul - PROCERGS (1999/2002).
Atuamente Diretor-Presidente e Técnico da Companhia de
Informética do Parana- CELEPAR.
Membro do Conselho de Administragdo da Companhia de
Saneamento do Parana - SANEPAR, desde 10/03/2003.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME P IZABEL CRISTINA MARQUES
CARGO P  CONSELHEIRA
DATADENASCIMENTO b  03/03/1966

FORMACAO P - Direito — Faculdade de Direito da Universidade Federal do
Parana - UFPR, fevereiro/1989.
Especializacdo em Direito Contemporaneo e suas Instituices
Fundamentais — Ingtituto Brasileiro de Estudos Juridicos-IBEJ e
Faculdade Positivo, 1997.
Especidizacdo em Direito Societério — Faculdade de Direito da
UFPR, 2000.
P6s-Graduagdo em Direito Processual Civil — Faculdade de
Direito de Curitiba, 1993.
P&s Graduacdo em Direito Comercial — Faculdade de Direito de
Curitiba, 1995.

EXPERIENCIA b - Advogadanalmobiliaria Gosch Ltda., marco a agosto/89.
PROFISSIONAL - Procuradora do Estado do Parand, desde 07/03/90.
- Professora de Direito Comercia | e Il na Pontificia Universidade
Catdlicado Parana— PUC, mar¢o/94 a setembro/95.
Chefe de Gahinete da Procuradoria Geral do estado, desde
agosto/2004.
Membro do Conselho de Administragdo da Companhia de
Saneamento do Parana— SANEPAR, a partir de 25/04/2005.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME p JOZELIA NOGUEIRA BROLIANI
CARGO P CONSELHEIRA
DATA DE NASCIMENTO P 19/03/1964

FORMACAO P . Direito— Faculdade de Direito de Curitiba, 1988.
- Mestrado em Direito do edado (Direito Tributério) —
Universidade Federa do Parand— UFPR, 2003.
Especializacdo em Direito Tributério e Processua Tributério —
Pontificia Universidade Catélicado Parana— PUC, 1997.
Especializacdo em Direito Contemporéneo — Instituto Brasileiro
de Estudos Juridicos — IBEJ, 1995.

EXPERIENCIA P - Procuradorado Estado do Paran, desde 07/03/1990.
PROFISSIONAL - Professora de GraduagZo de Direito Tribut&rio na Faculdade de
Direito de Curitiba.
Professora de Po6s-Graduacdo na Faculdade de Direito de
Curitiba.
Membro do Conselho de Administragdo da Companhia de
Saneamento do Parana - SANEPAR, apartir de 25/04/2005.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME P MARLIK BENTABET
CARGO p CONSELHEIRO

DATADENASCIMENTO p 1954

FORMACAO P - Engenharia - Escola Superior de Eletricidade, Paris.
- Doutorado (PHD) em Ciéncias Fisicas — Universidade de Paris
JUSSIEU.
EXPERIENCIA P - ChefedeProjetos na Thomson CSF no Chile, Peru e Libia, 1978
PROFISSIONAL al98l.

Diretor de aeroportos de Paris e responsavel pela construgéo do
Aeroporto de Jacarta, passando a ocupar o cargo de Diretor de
Desenvolvimento Internacional, 1982 a 1990.

Diretor no Grupo Compagnie Generale dés Eaux (VEOLIA) na
Espanha, 1991 a 1993.

Diretor Comercial Internaciona no Grupo Compagnie Generde
dés Eaux (VEOLIA), 1994 a 1998.

Diretor paraaAsiado Sul daVEOLIA, 1998 a 2004.

Presidente da Proactiva Brasil ( filial daVEOLIA), desde 1994.
Membro do Conselho de Administragdo da Companhia de
Saneamento do Parana - SANEPAR, apartir de 25/04/2005.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME p  JULIOCESARDASILVA
CARGO p  CONSELHEIRO
DATADENASCIMENTO b  30/09/1969

FORMACAO P - Ciéncias Contdbeis — Faculdade Catdlica de Administracdo e
Economia— FAE, 1995.
P6s-Graduagdo em Controladoria e Sistemas Gerenciais —
PUCPR, 1996.
P6s-Graduagdo em Gestéo para Qualidade Total — PUCPR, 2002.

EXPERIENCIA P - Empregado da SANEPAR desde 17/03/1988, na fungdo de
PROFISSIONAL Técnico de Contabilidade nas coordenagBes de Tesouraria e
Planejamento Financeiro.

Membro do Conselho de Administraggo, eleito pel os empregados
da Companhia de Saneamento do Parana — SANEPAR, desde 05
de julho de 2005.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME p SILMARA BONATTO CURUCHET

CARGO p CONSELHEIRO SUPLENTE

DATA DE b 23/03/1959

NASCIMENTO

FORMACAO P - Bachare em Direito — Universidade Federa do Parana — UFPR,
1982.
Mestrado em Direito Plblico — Universidade Federal do Parana —
UFPR, 1988.

P6s-graduacdo em Direito Contemporéneo — Ingtituto Brasileiro
de Estudos Juridicos — IBEJ, 1998.

EXPERIENCIA p - Procuradora do Estado do Parand, desde 1987.
PROFISSIONAL - Chefe de Gabinete da Procuradoria Gera do Estado, em
1991.
Diretora-Geral da Procuradoria Geral do Estado, 1993 e 2001
a2003.

Membro suplente do Conselho de Administragdo da
Companhia de Saneamento do Parana — SANEPAR, desde
24/03/2004.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME P IWAN SABATELLA FILHO

CARGO p CONSELHEIRO SUPLENTE

DATA DE p  12/04/1943

NASCIMENTO

FORMACAO P - Engenheiro Mecanico e Elétrico — Escola Federal de Engenharia

de Itajuba, 1965.

EXPERIENCIA p - Responsavel perante 0 CREA pedo projeto civil e

PROFISSIONAL eletromecéanico das usinas hidrelétricas de Volta Grande da
CEMIG, e em co-autoria para a de Foz do Areia e Segredo
da Copdl.

Responsavel perante 0 CREA pelo projeto basico civil e
eletromecénico das usinas hidrelétricas e inventérios de rio:
Cacador, Saltinho, Salto Alem, Iratim e Chapecozinho.
Responsavel  técnico pelo  projeto conceitud e de
implantag&o dos laboratdrios de ata tensfo para ensaios de
equipamentos elétricos — LAC Copel e Universidade
Federal do Paran&

Responsavel técnico pelos projetos de energia solar
fotovoltaica no Brasil para a Golden Photon, Colorado,
Aerovironment — Califérnia.

Membro suplente do Conselho de Administracdo da
Companhia de Saneamento do Parana — SANEPAR, desde
10/03/2003.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME P MARCOANTONIOLIMA BERBERI
CARGO P CONSELHEIRO SUPLENTE
DATA DE NASCIMENTO p 28/04/1971

FORMACAO P - Direito— Universidade Federa do Parana— UFPR, 1993.
- Especidizacdo em Direito Contemporéneo e seus Institutos
Fundamentais — Ingtituto Brasileiro de Estudos Juridicos — IBEJ,
1994,
Mestrado em Direito das Relagdes Sociais — Universidade
Federal do Parana— UFPR, 2002.

EXPERIENCIA P - Advogado na Secretariado Estado e da Justica, 1994 a 1996.
PROFISSIONAL - Procurador do Estado do Parand, apartir de 20/05/1996.
- Diretor Geral da Secretaria de Estado da Seguranca Publica,
abril/2003 a abril/2004.
Coordenador Juridico da Casa Civil do Governo do Parand,
desde abril de 2004.
Membro suplente do Conselho de Administragdo da Companhia
de Saneamento do Parand— SANEPAR, a partir de 25/04/2005.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME P HERON ARZUA

CARGO p CONSELHEIRO

DATA DE b 14/06/1939

NASCIMENTO

FORMACAO P - Direito - Faculdade de Direito da Universidade Federal do
Paran&

P6s-graduacdo em Direito, Politica e Administracdo Tributéria —
Fundagdo Getulio Vargas, em 1967.

Estagio no Ministério de Finangas da Franga, Paris, em 1969.
Especializagdo em Direito Tributério - PUC-SP, em 1972.
Especiaizacdo em Direito administrativo — PUC, em 1972.

EXPERIENCIA p  Atividades Plblicas
PROFISSIONAL Assessor Tributério da Secretaria da Fazenda do PR (1967).
- Membro da Comissdo de Reforma Tributéria do Ministério da
Fazenda (1968).

Procurador-Geral do Municipio de Curitiba (1972/1978).

Procurador-Geral da Fazenda Nacional, Brasilia (1979/1980).

Conselheiro da OAB-PR (1984/1985).

Secretério da Fazenda do Estado do Parané (1991/1994).

Presidente do Tribuna de Etica e Disciplina da OAB-PR

(1999/2000).

Secretério da Fazenda do Estado do Parand, desde 01/01/2003.

Membro do Conselho de Administragdo da Companhia de

Saneamento do Parand - SANEPAR, de 10/03/2003 a

24/04/2005.

Membro suplente do Conselho de Administragdo da Companhia

de Saneamento do Parand— SANEPAR, a partir de 25/04/2005.
Atividades Privadas

Advogado em Curitiba.

Consultor Juridico da Associacdo Comercia do PR.

Palestrante e Conferencistaem Seminarios de Direito Tributario

Autor de livros e artigos sobre matéria tributaria e financeira

(Revista de Direito Tribut&rio e Revista de Dialética de Direito

Tributério - SP)

Integrante da Delegagdo Brasileira em Semin&rios de Direito

Tributario Internacional na cidade do México (1974), Jerusalém

(1978), Rio de Janeiro (1979), Copenhague (1979), Palma de

Maiorca (1989), Caracas (1992), Col6nia do Sacramento (1994),

Genebra (1996) e Austin, Texas (1996).
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME P NIVALDO VENANCIO DA CUNHA
CARGO P CONSELHEIRO SUPLENTE

DATADENASCIMENTO b  23/07/1956

FORMACAO P -  EngenhariaEletronica
EXPERIENCIA p - Divisdo de projetos da Elbréas Informética, 1986 a 1989.

PROFISSIONAL - Diretor Comercid da Antarys Informética, 1989 a 1992.

- Area de projetos da Dataware Produtos e Servicos de
Informética, 1993 a 1998.
Assessor Técnico da Cia. de Processamento de Dados do
Rio Grande do Sul - PROCERGS, 1999 a 2002.
Membro suplente do Conselho de Administracdo da
Companhia de Saneamento do Parana — SANEPAR, desde
10/03/2003.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME b LILIAN DIDONE
CARGO P CONSELHEIRO SUPLENTE
DATA DE NASCIMENTO p 13/08/1968

FORMACAO P . Direito— Faculdade de Direito de Curitiba, 1991.

- Especidlizacéo em Direito Administrativo Controle da
Administraggo Publica— Faculdade de Direito de Curitiba, 1996.
Especidizacdo em Direito e Negdcios Internacionais —
Universidade Federal de Santa Catarina, 2003.
Mestrado — IV Meestria Teorias Criticas Del derecho y La
Democracia em Iberoamerica — Universidad Internacional de
Andalucia, 1998.
Magistratura — Escola da Magistratura do estado do Parand,

1993
EXPERIENCIA 5} - Ministétio Publico Federd, nivel técnico, 1991 a 1993.

PROFISSIONAL - Procuradora do Estado do Parand, a partir de 1993.
- Membro suplente do Conseho de Administracdo da
Companhia de Saneamento do Parand — SANEPAR, a partir
de 25/04/2005.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME b LUIR CESCHIN
CARGO p CONSELHEIRO SUPLENTE
DATA DE p  08/12/1989
NASCIMENTO
FORMACAO P - Bachard em Direito — Faculdade de Direito da Universidade
Federal do Parang, 1973.
EXPERIENCIA b . Advogado, desde 1974.
PROFISSIONAL - Procurador do Estado do Parand, desde 02/02/1998.
- Gerente da DIJUR do Banco do Estado do Parana SA.,
04/10/93 a 02/03/94.
Membro atual do Comité de Gestdo de Agéncia de Fomento
do Estado do Parana S.A.

Membro atual da Comisso conjunta da PGE/SEFA de
Administracdo e Sistematizaggo de Precatorios.

Membro suplente do Conselho de Administracdo da
Companhia de Saneamento do Parana — SANEPAR, desde
25/04/2005.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME P RODRIGO BHERING DE ANDRADE
CARGO P CONSELHEIRO SUPLENTE

DATADENASCIMENTO bp  08/08/1958

FORMACAO P - Direito— Universidade de Brasilia
Mestrado em Direito - Yae School.
EXPERIENCIA P - Advogado Sénior na Empresa Pinheiro Neto Advogados

PROFISSIONAL Associados (1985/1990).

- Vicepresidente do Grupo de Incorporacbes e Fusbes para
AméricaLatinadaJP Morgan (1990/1995).
Executivo deinvestimentos da G P Investimentos (1995/1997).
Membro do Conselho de Administragdo da Fratelli Vida, J.
Macedo Alimentos, Super Mar Supermercados e da Ferrovia
Centro Atlantica (1995/1997).
Atualmente é membro do Conselho de Administragdo da empresa
Santos Brasil SA.
Membro do Conselho de Administragdo da Companhia de
Saneamento do Parana - SANEPAR, de 18/09/1998 a 24/04/2005.
Membro suplente do Conselho de Administragdo da Companhia
de Saneamento do Parand— SANEPAR, a partir de 25/04/2005.

24/ 08/ 2005 17:14:31 Pag: 31



SERVI CO PUBLLCO FEDERAL Di vul gagéo Externa
CVM - COM SSAO DE VALORES MOBI LI ARI CS
I AN - | nfornacdes Anuais Dat a- Base - 31/12/2004

Reapr esent agdo Espont anea

01862-7 Cl A. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR  76. 484. 013/ 0001- 45

02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME b  FRANCISCO JOSE AZEVEDO FREIRE

CARGO p CONSELHEIRO SUPLENTE

DATA DE b 29/01/1966

NASCIMENTO

FORMACAO b - Licenciatura Plena em Matemdtica — Fundacdo Universidade

Estadual de Maringd, 2000.

P6s-Graduagdo MBA Executivo em Saneamento — Fundagdo
Getllio Vargas — FGV / Instituto Superior de Administragdo e
Economia— ISAE, set/2002 a abr/2005.

EXPERIENCIA p - Funciondrio da Companhia de Saneamento do Parana —
PROFISSIONAL SANEPAR, desde 06/12/1989:
- Orcamentista e Fiscal de Obras, 06/12/1989 a 30/06/2000;
Coordenador Operacional da Unidade de Manutencao,
01/07/2000 a 13/04/2004;
Orcamentista na Unidade de projetos e Obras, a partir de
14/04/2004;
Membro suplente do Conselho de Administragéo, eleito
pel os empregados da Companhia, desde 19/07/2005.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME b NIVALDO PASSOS KRUGER
CARGO P PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL
DATA DE b 27/05/29
NASCIMENTO
FORMACAO P - Agropecuarista
Administragdo Ecol 6gica
EXPERIENCIA p - Vereador na cidade de Guarapuava, 1959 a 1963.
PROFISSIONAL - Prefeito de Guarapuava, 1964 a 1969, 1973 21976 e 1983 a
1988.

Deputado Estadual pelo Estado do Parand, 1970 a 1973.
Fundador da Comissdo de Desenvolvimento Econémico da
Assembléia Legidativado Parana.

Autor do Projeto de Lei que criou o IPARDES.

Deputado Federal, 1978 a 1982.

Presidente da Comissdo de Agricultura e Politica Rura da
Cémara Federal.

Autor da Proposta de Politica Alternativa no Congresso
Nacional.

Fundador da primeira Cia Municipal de Saneamento, CAEG
do Paran&

Presidente da Cia,. de Saneamento do Parand — Sanepar,
1990.

Senador da Republica, 2002 a 2003.

Conferencista sobre origens histéricas de nossa Formagéo —
Nativismo.

Fundador da FEG — Fundagdo Educaciona de Guarapuava,
Ensino Superior.

Atualmente é Secretério de Estado da Representacdo do
Paranaem Brasilia.

Presidente do Conselho Fiscal da Companhia de Saneamento
do Parand— SANEPAR, desde 29/04/2003.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME b MOACIR JOSE SOARES
CARGO P MEMBRO DO CONSELHO FISCAL

DATA DE NASCIMENTO P 18/04/1946

FORMACAO p . Ciéncias Econdmicas — Universidade Federal do Parana —
UFPR.
Ciéncias Contdbeis — Universidade Federal do Parana —
UFPR.

P6s-Graduagdo em Controladoria e Contabilidade —
Universidade Federa do Parand— UFPR.

EXPERIENCIA [ - Professor do Departamento de Ciéncias Contébeis da

PROFISSIONAL Universidade Federa do Parana.

- Contador, economista e Auditor Independente da Assessoria
Tributaria Econdémica e Contébil SC. Ltda., desde 1974.
Perito Contador em Varas da Justica Estadual e Federal.
Voga Suplente do Conselho de Contribuintes e Recursos
Fiscais do Estado do Parana.
Membro do Conselho Fisca da Agencia de Fomento do
Parana, desde 2003.
Membro do Conselho Fiscal da Companhia de Saneamento
do Parand— SANEPAR, desde 25/04/2005.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME b EDWAL GONCALVESDOS SANTOS
CARGO b MEMBRO DO CONSELHO FISCAL
DATA DE p  01/12/1933
NASCIMENTO
FORMACAO P - Ciéncias Econdmicas — Faculdade de Ciéncias Econbmicas do
Parana, 1959.
Po6s-Graduacéo:

- Mercado de Capitais — Boletim Cambial, 1964.

- Orgamento Financeiro — Instituto de Lideranga Econdmica, 1965.
Administracdo Financeira — Ingtituto de Estudos Sociais e
Econdmicos, 1979.

Programacdo e Geréncia Financeira — Dimensdo Corporativa
Associados Internacionais, 1983.

EXPERIENCIA P - Assessor daAssociacdo Comercia do Parand, 1970 a 1990.
PROFISSIONAL - Assessor da Federag&o das AssociagBes Comerciais do Estado do
Parand, 1970 a 1990.
Diretor Presidente da ATEC Assessoria Tributéria, Econdmica e
Contébil S/C, 1970 a 1981.
Presidente Fundador da Associagdo Profissional dos Economistas
do Estado do Parand, 1975 a1978.
Vogal do Conselho de Contribuintes e Recursos Fiscais do Estado
do Parana, 1982 a 1988, reconduzido em 1996.
Membro do Conselho de Transporte Urbano da Prefeitura
Municipal de Curitiba, 1984 a 1985.
Atividades Atuais. Assessoria Micro-Econdmica e Plangamento
Tributério; Vice-Presidente do Conselho de Contribuintes e Recursos
Fiscais do Estado do Parana e Presidente da Terceira Camara; Voga
do 1° Conselho de Contribuintes do Ministério da Fazenda; Membro
do Conselho Fiscad da Companhia de Saneamento do Parand —
Sanepar, a partir de 29/04/2003.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME P LUIZOTAVIONUNESWEST

CARGO P MEMBRO DO CONSELHO FISCAL

DATA DE b 24/05/1958

NASCIMENTO

FORMACAO P . Ciéncias Contébeis

EXPERIENCIA b - Atua a 25 anos, nas a&eas financeira, controladoria e

PROFISSIONAL plangjamento de grandes empresas nacionais, nos segmentos de
siderurgia, telecomunicagles, energia, petroquimica, transportes,
saneamento e outros.

Participa de varios conselhos fiscais e de administracéo de
empresas pertencentes a grandes grupos empresariais.

Membro do Conselho Fisca da Companhia de Saneamento do
Parana — Sanepar, a partir de 28/04/1999.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME P  KENITIRO NAGAYAMA

CARGO P MEMBRO DO CONSELHO FISCAL
DATA DE P 12/07/1940

NASCIMENTO

FORMACAO P . CiénciasContdbeis - Universidade Federal do Parand, 1963.
- Ciéncias Econdmicas— Universidade Federal do Parang, 1972
Especidizacd em Processamento de Dados — Andise de
Sistemas — Faculdade de Administragdo e Economia — FAE,
1974/1975.
Especidlizacdo em Geréncia Geral e Financeira — Fundagdo
Getulio Vargas, 1973.

EXPERIENCIA p  NaCompanhia de Saneamento do Parana — SANEPAR:
PROFISSIONAL Chefe de Contabilidade, 1964 a 1971.
- Chefe de Departamento Contabil e Financeiro, 1972 a1973.
Superintendente Financeiro, 1973 a 1975.
Coordenador Financeiro, 1975 a 1980.
Gerente de Plangjamento Financeiro, 1980 a 1983.
Superintendente Financeiro, 1983 a 1989.
Diretor Financeiro e respondendo pela Diretoria Administrativa,
1989 a 1991.
Superintendente Financeiro, 1991 a 1997.
Consultor Auténomo, 1997 a 2002.
Membro do Conselho Fiscal da Companhia de Saneamento do
Parana — Sanepar, a partir de 27/04/2004.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME b LUCIANO GIACOMET

CARGO b MEMBRO SUPLENTE DO CONSELHO FISCAL

DATA DE b 27/02/1977

NASCIMENTO

FORMACAO P - Bachard em Direito — Universidade Federa do Parana — UFPR,
2000.

EXPERIENCIA p - Advocacia consultiva e contenciosa, notadamente nas areas

PROFISSIONAL do Direito Administrativo, Direito Tributério, Direito Civil

e Direito Comercial.
Membro suplente do Conselho Fiscal da Companhia de
Saneamento do Parana— SANEPAR, desde 29/04/2003.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME p  MAURILIOLEOPOLDO SCHMITT

CARGO p MEMBRO SUPLENTE DO CONSELHO FISCAL

DATA DE p  13/09/1949

NASCIMENTO

FORM AQAO p - Economia— Universidade Federal do Parana— UFPR, 1972.
EXPERIENCIA p - Professor Assistente, no curso de Ciéncias Econdmicas da

PROFISSIONAL Universidade Federal do Parand— UFPR, 1975 a 1994.
- Chefe do Departamento Econdmico da Federagdo das

Industrias do Estado do Parana, a partir de 1977.
Consultor de Economia e de Tributagdo da Federagdo do
Comeércio do Parana, a partir de 1988.
Consultor Econdmico do Sindicato da Indlstria da
Construgéo Civil do Estado do Parana, a partir de 1981.
Assessor da Presidéncia da Associagdo Comercia do
Parand, a partir de 1998.
Membro do Conselho de Contribuintes do Municipio de
Curitiba, a partir de 1979.
Consultor Técnico da Secretaria da Fazenda do Parand,
1991 a1994.
Membro Suplente da 72 Cémara do 1° Conselho de
Contribuintes do Ministério da Fazenda, apartir de 1996.
Membro do Conselho Fiscal da Companhia de Saneamento
do Parand— SANEPAR, de 29/04/2003 A 24/04/2005.
Membro suplente do Conselho Fiscal da Companhia de
Saneamento do Parana— SANEPAR, apartir de 25/04/2005.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME P GONCALO BONET ALLAGE

CARGO p MEMBRO SUPLENTE DO CONSELHO FISCAL

DATA DE b 04/12/1973

NASCIMENTO

FORMACAO b - Bachad em Direito — Pontificia Universidade Catdlica do
Parand— PUC/PR, 1996.

EXPERIENCIA [ - Diretor Adjunto Financeiro das Indistrias Bonet S/A,

PROFISSIONAL novembro/1992 a agosto/1996.
- Advogado Tributarista na Acrisio Lopes Cancado Filho
Advogados Associados, junho/1997 a maio/1999.
Advogado Tributarista na Dallazem, Bortolini e Allage
Advogados Associados S.C., desde 1999.
Membro suplente do Conselho Fiscal da Companhia de
Saneamento do Parana— SANEPAR, desde 29/04/2003.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME P NEWTON BRANDAO FERRAZ RAMOS

CARGO p MEMBRO SUPLENTE DO CONSELHO FISCAL

DATADENASCIMENTO p  30/05/1969

FORMACAO b - Ciéncias Contébeis — Pontificia Universidade Cat6lica de Minas
gerais— PUC/MG, 1992.

P6s-Graduagdo em Administragéo — FUMEC/MG, 1994.
MBA em Administracdo Financeira — Fundagdo Dom Cabral,

2000.
EXPERIENCIA [ - Supervisor na Bronagco Produtos Siderrgicos Ltda,
PROFISSIONAL julho/1993 afevereiro/1994.
- Gerente de Setor no Carrefour Com. E Ind. Ltda,
margo/1994 a margo/1995.

Contador na®R.G.Ltda., maio/1995 a outubro/1996.

Perito Contabil, agosto/1996 a setembro/1997.

Gerente  Administrativo  Financeiro da  Visoconsult
EngenhariaLtda., outubro /1997 ajulho/1998.

Gerente de Controle da Andrade Gutierrez concessdes S/A.,
desde julho/1998.

Membro suplente do Conselho Fiscal da Companhia de
Saneamento do Parana— SANEPAR, desde 25/04/2005.
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02.02 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FORMAGAO ACADEMICA DE CADA CONSELHEIRO
(ADMINISTRACAO E FISCAL) E DIRETOR

NOME p PAULO MARCIO DE OLIVEIRA MONTEIRO
CARGO P MEMBRO SUPLENTE DO CONSELHO FISCAL
DATA DE NASCIMENTO P 24/10/1958

FORMACAO P - Engenharia Civil — Universidade Federal de Minas Gerais, 1981.
- Mestre em Finangas — Instituto Técnico de Estudos Superiores
de Monterrey, México, 1998.
MBA — Master in Business Administration — Universidade de
S&o Paulo-USP, 1998.

EXPERIENCIA [ - Engenheiro de Projetos da Andrade Gutierrez Contractors,
PROFISSIONAL Nassau — Bahamas, de 1990 a 1994.
- Gerente de Obras da Andrade Gutierrez S/A. no México, de
1994 a1998.

Gerente Comercia da Construtora Andrade Gutierrez S/A.
no México, de 1998 a 1999.

Assessor de Diretoria Financeira na Companhia de
Saneamento do Parana— SANEPAR, de 2000 a 2002.
Diretor Financeiro da Activa Servicos Ambientais SA. em
S&o Paulo, 2003.

Gerente Financeiro da Andrade Gutierrez Concessdes S.A.,
apartir de 2004.

Membro suplente do Conselho Fiscal da Companhia de
Saneamento do Parana— SANEPAR, desde 25/04/2005.
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS

IAN - INFORMACOES ANUAIS

Data-Base - 31/12/2004

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

Divulgacgéo Externa

1 - CODIGO CVM
01862-7

2 - DENOMINAGAO SOCIAL

CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

3-CNPJ

76.484.013/0001-45

03.01 - EVENTOS RELATIVOS A DISTRIBUICAO DO CAPITAL

1-EVENTO BASE

2 - DATA DO EVENTO

3 - PESSOAS FISICAS E JURIDICAS

4 - INVESTIDORES INSTITUCIONAIS

5 - ACORDO DE ACIONISTAS

6 - ACOES PREFER. COM DIREITO A VOTO

AGO 25/04/2005 786 115 NAO NAO
7 - AGOES PREFERENCIAIS COM DIREITO A VOTO
8 - DATA DO ULTIMO ACORDO DE ACIONISTAS
ACOES EM CIRCULAGAO NO MERCADO
ORDINARIAS PREFERENCIAIS TOTAL

9 - QUANTIDADE (Unidade)

828.475

10 - Percentual 11 - QUANTIDADE (Unidade) ||12 - Percentual

51.993.214

0,20

12,56

13 - QUANTIDADE (Unidade)

14 - Percentual

52.821.689 12,76

03.02 - POSICAO ACIONARIA DOS ACIONISTAS COM MAIS DE 5% DE AGOES COM DIREITO A VOTO

1-1TEM |2 - NOME/RAZAO SOCIAL |3 - CPF/CNPJ |4 - NACIONALIDADE |5 - UF
6 - ACOES ORDINARIAS 7-% 8 - ACOES PREFERENCIAIS|9 - % 10 - TOTAL DE AGOES 11-"% |12 - COMP.CAP.SOC. (13 - PART. NO ACORDO DE ACIONISTAS 14 - CONTROLADOR
(Unidades) (Unidades) (Unidades)
01 |GOVERNO DO ESTADO DO PARANA [76.416.940-0001/28 [BRASILEIRA | PR
173.902.122| 60,00] 43.475.530 34,99 217.377.652] 52,50] 22/03/2002 | | SIM
02 |DOMINO HOLDINGS S/A [02.358.947-0001/02 [BRASILEIRA | PR
115.106.273| 39,71] 28.776.568 23,16 143.882.841] 34,75] 221032002 | | NAO
97 |ACOES EM TESOURARIA | | |
o| 0,00 o| 0,00 o| 0,00] | |
98 |oUTROS | | |
828.475| 0,29] 51.993.214| 41,85 52.821.689| 12,75| | |
99 [TOTAL | | |
289.836.870(100,00] 124.245.312(100,00] 414.082.182[100,00 | |
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SERVICO PUBLICO FEDERAL Divulgac&o Externa
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMAGOES ANUAIS Data-Base - 31/12/2004

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

1- CODIGO CVM 2 - DENOMINAGAO SOCIAL 3-CNPJ
01862-7 CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR 76.484.013/0001-45

03.03 - DISTRIBUIGAO DO CAPITAL SOCIAL DOS CONTROLADORES ATE O NIVEL DE PESSOA FiSICA

1-ITEM 2 - CONTROLADORA / INVESTIDORA 3 - DATA DE COMP. CAP. SOCIAL
01 GOVERNO DO ESTADO DO PARANA 22/3/2002
1-ITEM 2 - NOME/RAZAO SOCIAL 3- CPF/ICNPJ 4 - NACIONALIDADE 5-UF

6 - ACOES ORDINARIAS/  |7-% 8 - ACOES PREFERENCIAIS|9 - % 10 - ACOES/COTAS TOTAL |11-"% |12 - COMP.CAP.SOC.
COTAS (Unidades) (Unidades) (Unidades)
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMACOES ANUAIS Data-Base - 31/12/2004

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

Divulgacgéo Externa

1 - CODIGO CVM
01862-7

2 - DENOMINAGAO SOCIAL

CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

3-CNPJ

76.484.013/0001-45

03.03 - DISTRIBUIGAO DO CAPITAL SOCIAL DOS CONTROLADORES ATE O NIVEL DE PESSOA FiSICA

1-ITEM 2 - CONTROLADORA / INVESTIDORA 3 - DATA DE COMP. CAP. SOCIAL

02 DOMINO HOLDINGS S/A 22/3/2002

1-1TEM |2 - NOME/RAZAO SOCIAL |3 - CPF/CNPJ |4 - NACIONALIDADE |5 - UF

6 - ACOES ORDINARIAS/ |7 -% 8 - ACOES PREFERENCIAIS|9 - % 10 - ACOES/COTAS TOTAL [11-"% |12 - COMP.CAP.SOC.

COTAS (Unidades) (Unidades) (Unidades)

0201 [SANEDO LTDA [04.174.820-0001/50 [BRASILEIRA | RI
75.578.555| 30,00 o| 0,00 75.578.555| 30,00 31/12/2003 |

0202 |ANDRADE GUTIERREZ CONCESSOES S.A. [03.601.314-0001/38 [BRASILEIRA | MG
69.280.342 27,50 o| 0,00 69.280.342| 27,50 31/12/2003 |

0203 |OPPORTUNITY DALETH S.A. [02.312.604-0001/07 [BRASILEIRA | RI
69.280.342| 27,50 o| 0,00 69.280.342| 27,50 31/12/2003 |

0204 |COPEL PARTICIPAGOES S. A. [76.483.817-0001/20 [BRASILEIRA | PR
37.789.277 15,00 o| 0,00 37.789.277| 15,00] 31/12/2003 |

0299 [ToTAL | | |
251.928.516100,00] o| 0,00 251.928.516[100,00] |
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SERVICO PUBLICO FEDERAL Divulgac&o Externa
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMAGOES ANUAIS Data-Base - 31/12/2004

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

1- CODIGO CVM 2 - DENOMINAGAO SOCIAL 3-CNPJ
01862-7 CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR 76.484.013/0001-45

03.03 - DISTRIBUIGAO DO CAPITAL SOCIAL DOS CONTROLADORES ATE O NIVEL DE PESSOA FiSICA

1-ITEM 2 - CONTROLADORA / INVESTIDORA 3 - DATA DE COMP. CAP. SOCIAL
0201 SANEDO LTDA 31/12/2003
1-1TEM |2 - NOME/RAZAO SOCIAL |3 - CPF/CNPJ |4 - NACIONALIDADE |5 - UF
6 - ACOES ORDINARIAS/ |7 -% 8 - ACOES PREFERENCIAIS|9 - % 10 - ACOES/COTAS TOTAL [11-"% |12 - COMP.CAP.SOC.
COTAS (Unidades) (Unidades) (Unidades)
020101 [sOC. D'IVEST. ET DE GESTION 41-SIG, S.A. | [FRANCESA |
81.428.216| 99,99 o| 0,00 81.428.216] 99,99 |
020102 louTROS | | |
2| 001 o| 0,00 2| o01] |
020199 [ToTAL | | |
81.428.218[100,00| o| 0,00 81.428.218[100,00| |
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SERVICO PUBLICO FEDERAL Divulgac&o Externa
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMAGOES ANUAIS Data-Base - 31/12/2004

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

1- CODIGO CVM 2 - DENOMINAGAO SOCIAL 3-CNPJ
01862-7 CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR 76.484.013/0001-45

03.03 - DISTRIBUIGAO DO CAPITAL SOCIAL DOS CONTROLADORES ATE O NIVEL DE PESSOA FiSICA

1-ITEM 2 - CONTROLADORA / INVESTIDORA 3 - DATA DE COMP. CAP. SOCIAL
0202 ANDRADE GUTIERREZ CONCESSOES S.A. 31/12/2003
1-1TEM |2 - NOME/RAZAO SOCIAL |3 - CPF/CNPJ |4 - NACIONALIDADE |5 - UF
6 - ACOES ORDINARIAS/ |7 -% 8 - ACOES PREFERENCIAIS|9 - % 10 - ACOES/COTAS TOTAL [11-"% |12 - COMP.CAP.SOC.
COTAS (Unidades) (Unidades) (Unidades)
020201 |ANDRADE GUTIERREZ S.A. [17.262.197-0001/30 [BRASILEIRA | MG
39.918.532| 81,95 39.918.531| 81,95 79.837.063| 81,95 31/12/2003 |
020202 louTROS | [BRASILEIROS | MG
12.555| 0,02] 12.550| 0,02] 25.105| 002| 31122003 |
020203 [KRILL FUNDO DE INVESTIMENTOS EM AGOES [05.555.691-0001/03 [BRASILEIRA |
4.806.293] 9,87] 4.806.294] 9,87] 9.612.587| 9,87| 31/12/2003 |
020204 [IFC - INTERNATIONAL FINANCE CORPORATION | [EuA |
3.974.135] 8,16 3.974.135| 8,16 7.948.270| 8,16 31/12/2003 |
020299 [ToTAL | | |
48.711.515[100,00| 48.711.510[100,00| 97.423.025[100,00| |
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMACOES ANUAIS Data-Base - 31/12/2004

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

Divulgacgéo Externa

1 - CODIGO CVM 2 - DENOMINAGAO SOCIAL
01862-7 CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

3-CNPJ

76.484.013/0001-45

03.03 - DISTRIBUIGAO DO CAPITAL SOCIAL DOS CONTROLADORES ATE O NIVEL DE PESSOA FiSICA

1-ITEM 2 - CONTROLADORA / INVESTIDORA 3 - DATA DE COMP. CAP. SOCIAL

020201 ANDRADE GUTIERREZ S.A. 31/12/2003

1-1TEM |2 - NOME/RAZAO SOCIAL |3 - CPF/CNPJ |4 - NACIONALIDADE |5 - UF

6 - ACOES ORDINARIAS/ |7 -% 8 - ACOES PREFERENCIAIS|9 - % 10 - ACOES/COTAS TOTAL [11-"% |12 - COMP.CAP.SOC.

COTAS (Unidades) (Unidades) (Unidades)

02020101 |ADMINISTRADORA SANT'ANA [16.741.134-0001/01 [BRASILEIRA | MG
163.852.715| 33,33] 327.713.949| 33,34] 491.566.664| 33,33 31/12/2003 |

02020102 |ADMINISTRADORA SAO MIGUEL LTDA [19.135.623-0001/08 [BRASILEIRA | MG
163.852.715| 33,33] 327.713.949| 33,33] 491.566.664| 33,33 31/12/2003 |

02020103 |ADMINISTRADORA SANTO ESTEVAO LTDA [27.157.783-0001/78 [BRASILEIRA | MG
163.852.715| 33,33] 327.713.949| 33,33] 491.566.664| 33,33 31/12/2003 |

02020104 louTROS | [BRASILEIROS | MG

7| 001 o| 0,00 7] 001 31122003 |

02020199 [ToTAL | | |

491.558.152(100,00] 983.141.847100,00] 1.474.699.999[100,00] |
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS

IAN - INFORMACOES ANUAIS

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

Data-Base - 31/12/2004

Divulgacgéo Externa

1 - CODIGO CVM

01862-7

2 - DENOMINAGAO SOCIAL
CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

3-CNPJ

76.484.013/0001-45

03.03 - DISTRIBUIGAO DO CAPITAL SOCIAL DOS CONTROLADORES ATE O NIVEL DE PESSOA FiSICA

1-ITEM 2 - CONTROLADORA / INVESTIDORA 3 - DATA DE COMP. CAP. SOCIAL

02020101 ADMINISTRADORA SANT'ANA 31/12/2003

1-1TEM |2 - NOME/RAZAO SOCIAL |3 - CPF/CNPJ |4 - NACIONALIDADE |5 - UF

6 - ACOES ORDINARIAS/ |7 -% 8 - ACOES PREFERENCIAIS|9 - % 10 - ACOES/COTAS TOTAL [11-"% |12 - COMP.CAP.SOC.

COTAS (Unidades) (Unidades) (Unidades)

0202010101 |ANGELA GUTIERREZ [222.329.906-72 [BRASILEIRA | MG
99.970| 33,32] o| 0,00 99.970] 33,32

0202010102 [CRISTINA GUTIERREZ [436.097.836-72 [BRASILEIRA | MG
99.970| 33,32] o| 0,00 99.970] 33,32

0202010103 [ROBERTO GUTIERREZ [150.973.406-63 [BRASILEIRA | MG
99.970| 33,32] o| 0,00 99.970] 33,32

0202010104 louTROS | [BRSILEIROS | MG

90| 0,04 o| 0,00 90| 0,04|

0202010199 [ToTAL | | |

300.000(100,00] o| 0,00 300.000[100,00]
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMACOES ANUAIS Data-Base - 31/12/2004
Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

Divulgacgéo Externa

1 - CODIGO CVM

01862-7

2 - DENOMINAGAO SOCIAL
CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

3-CNPJ

76.484.013/0001-45

03.03 - DISTRIBUIGAO DO CAPITAL SOCIAL DOS CONTROLADORES ATE O NIVEL DE PESSOA FiSICA

1-ITEM 2 - CONTROLADORA / INVESTIDORA 3 - DATA DE COMP. CAP. SOCIAL

02020102 ADMINISTRADORA SAO MIGUEL LTDA 31/12/2003

1-1TEM |2 - NOME/RAZAO SOCIAL |3 - CPF/CNPJ |4 - NACIONALIDADE |5 - UF

6 - ACOES ORDINARIAS/ |7 -% 8 - ACOES PREFERENCIAIS|9 - % 10 - ACOES/COTAS TOTAL [11-"% |12 - COMP.CAP.SOC.

COTAS (Unidades) (Unidades) (Unidades)

0202010201 [TRAVESSIA PARTICIPAGOES LTDA [07.154.469-0001/24 [BRASILEIRO | MG
1.455.200| 7,66 o| 0,00 1.455.200| 7,66

0202010202 |GUVIDALA PARTICIPAGOES LTDA [07.154.488-0001/50 [BRASILEIRA | MG
1.497.200| 7,88 o| 0,00 1.497.200| 7,88

0202010203 [LUCIANA FURTADO DE ANDRADE [510.568.016-20 [BRASILEIRA | MG
1.368.000| 7,20 o| 0,00 1.368.000| 7,20]

0202010204 [MARILIA FURTADO DE ANDRADE [264.910.446-53 [BRASILEIRA | MG
1.261.200| 6,64| o| 0,00 1.261.200| 6,64]

0202010205 [LAURA ANDRADE DA CUNHA PEREIRA [420.750.176-20 [BRASILEIRA | MG
1.320.000| 6,95 o| 0,00 1.320.000| 6,95|

0202010206 [HELOISA FURTADO DE ANDRADE [325.305.956-15 [BRASILEIRA | sP
1.320.000| 6,95 o| 0,00 1.320.000| 6,95|

0202010207 [FLAVIO FURTADO DE ANDRADE [124.947.986-04 [BRASILEIRA | sP
1.203.600| 6,34| o| 0,00 1.203.600 6,34]

0202010208 |ALVARO FURTADO DE ANDRADE [449.005.116-68 [BRASILEIRA | MG
1.376.400| 7,25 o| 0,00 1.376.400| 7,25]

0202010209 [PAULO FURTADO DE ANDRADE [327.316.986-91 [BRASILEIRA | MG
1.390.800| 7,32 o| 0,00 1.390.800 7,32
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMACOES ANUAIS Data-Base - 31/12/2004

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

Divulgacgéo Externa

1 - CODIGO CVM

01862-7

2 - DENOMINAGAO SOCIAL

CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

3-CNPJ

76.484.013/0001-45

03.03 - DISTRIBUIGAO DO CAPITAL SOCIAL DOS CONTROLADORES ATE O NIVEL DE PESSOA FiSICA

1-ITEM 2 - CONTROLADORA / INVESTIDORA 3 - DATA DE COMP. CAP. SOCIAL

02020102 ADMINISTRADORA SAO MIGUEL LTDA 31/12/2003

1-1TEM |2 - NOME/RAZAO SOCIAL |3 - CPF/CNPJ |4 - NACIONALIDADE |5 - UF

6 - ACOES ORDINARIAS/ |7 -% 8 - ACOES PREFERENCIAIS|9 - % 10 - ACOES/COTAS TOTAL [11-"% |12 - COMP.CAP.SOC.

COTAS (Unidades) (Unidades) (Unidades)

0202010210 INADJA PARTICIPACOES LTDA [07.154.477-0001/70 [BRASILEIRA | MG
1.404.800| 7,40 o| 0,00 1.404.800 7,40] |

0202010211 |CRISTALIA PARTICIPAGOES LTDA [07.147.738-0001/25 [BRASILEIRA | MG
1.431.200| 7,54| o| 0,00 1.431.200 7,54] |

0202010212 |AGUA BRANCA PARTICIPACOES LTDA [07.151.347-0001/84 [BRASILEIRA | MG
1.392.800| 7,33 o| 0,00 1.392.800 7,33 |

0202010213 [VERDIGRIS PARTICIPAGOES LTDA [07.149.689-0001/60 [BRASILEIRA | MG
1.372.400| 7,23 o| 0,00 1.372.400 7,23 |

0202010214 I[MORROTE PARTICIPAGOES LTDA [07.154.654-0001/19 [BRASILEIRA | MG
1.196.000| 6,31 o| 0,00 1.196.000| 6,31] |

0202010215 louTROS | [BBRASILEIRAS | MG

400[ 0,00] o| 0,00 400| 0,00 |

0202010299 [ToTAL | | |

18.990.000[100,00] o| 0,00 18.990.000{100,00] |
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SERVICO PUBLICO FEDERAL Divulgac&o Externa
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMAGOES ANUAIS Data-Base - 31/12/2004

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

1- CODIGO CVM 2 - DENOMINAGAO SOCIAL 3-CNPJ
01862-7 CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR 76.484.013/0001-45

03.03 - DISTRIBUIGAO DO CAPITAL SOCIAL DOS CONTROLADORES ATE O NIVEL DE PESSOA FiSICA

1-ITEM 2 - CONTROLADORA / INVESTIDORA 3 - DATA DE COMP. CAP. SOCIAL

02020103 ADMINISTRADORA SANTO ESTEVAO LTDA 31/12/2003

1-1TEM |2 - NOME/RAZAO SOCIAL |3 - CPF/CNPJ |4 - NACIONALIDADE |5 - UF

6 - ACOES ORDINARIAS/  |7-% 8 - ACOES PREFERENCIAIS|9 - % 10 - AGOES/COTAS TOTAL [11-"% |12 - COMP.CAP.SOC.

COTAS (Unidades) (Unidades) (Unidades)

0202010301 |SERGIO LINS ANDRADE [235.755.577-72 [BRASILEIRA | RI
361 99,45] o| 0,00 361 99,45 |

0202010302 louTROS | [BRASILEIROS | MG

2| o055 o| 0,00 2| o055 |

0202010399 [ToTAL | | |

363(100,00] o| 0,00 363[100,00 |
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SERVICO PUBLICO FEDERAL Divulgac&o Externa
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMAGOES ANUAIS Data-Base - 31/12/2004

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

1- CODIGO CVM 2 - DENOMINAGAO SOCIAL 3-CNPJ
01862-7 CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR 76.484.013/0001-45

03.03 - DISTRIBUIGAO DO CAPITAL SOCIAL DOS CONTROLADORES ATE O NIVEL DE PESSOA FiSICA

1-ITEM 2 - CONTROLADORA / INVESTIDORA 3 - DATA DE COMP. CAP. SOCIAL
02020104 OUTROS 31/12/2003
1-ITEM 2 - NOME/RAZAO SOCIAL 3- CPF/ICNPJ 4 - NACIONALIDADE 5-UF

6 - ACOES ORDINARIAS/  |7-% 8 - ACOES PREFERENCIAIS|9 - % 10 - ACOES/COTAS TOTAL |11-"% |12 - COMP.CAP.SOC.
COTAS (Unidades) (Unidades) (Unidades)
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SERVICO PUBLICO FEDERAL Divulgac&o Externa
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMAGOES ANUAIS Data-Base - 31/12/2004

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

1- CODIGO CVM 2 - DENOMINAGAO SOCIAL 3-CNPJ
01862-7 CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR 76.484.013/0001-45

03.03 - DISTRIBUIGAO DO CAPITAL SOCIAL DOS CONTROLADORES ATE O NIVEL DE PESSOA FiSICA

1-ITEM 2 - CONTROLADORA / INVESTIDORA 3 - DATA DE COMP. CAP. SOCIAL
020202 OUTROS 31/12/2003
1-ITEM 2 - NOME/RAZAO SOCIAL 3- CPF/ICNPJ 4 - NACIONALIDADE 5-UF

6 - ACOES ORDINARIAS/  |7-% 8 - ACOES PREFERENCIAIS|9 - % 10 - ACOES/COTAS TOTAL |11-"% |12 - COMP.CAP.SOC.
COTAS (Unidades) (Unidades) (Unidades)
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SERVICO PUBLICO FEDERAL Divulgac&o Externa
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMAGOES ANUAIS Data-Base - 31/12/2004

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

1- CODIGO CVM 2 - DENOMINAGAO SOCIAL 3-CNPJ
01862-7 CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR 76.484.013/0001-45

03.03 - DISTRIBUIGAO DO CAPITAL SOCIAL DOS CONTROLADORES ATE O NIVEL DE PESSOA FiSICA

1-ITEM 2 - CONTROLADORA / INVESTIDORA 3 - DATA DE COMP. CAP. SOCIAL
020203 KRILL FUNDO DE INVESTIMENTOS EM AGOES 31/12/2003
1-ITEM 2 - NOME/RAZAO SOCIAL 3- CPF/ICNPJ 4 - NACIONALIDADE 5-UF

6 - ACOES ORDINARIAS/  |7-% 8 - ACOES PREFERENCIAIS|9 - % 10 - ACOES/COTAS TOTAL |11-"% |12 - COMP.CAP.SOC.
COTAS (Unidades) (Unidades) (Unidades)

24/08/2005 17:14:45 Pag: 55




SERVICO PUBLICO FEDERAL Divulgac&o Externa
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMAGOES ANUAIS Data-Base - 31/12/2004

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

1- CODIGO CVM 2 - DENOMINAGAO SOCIAL 3-CNPJ
01862-7 CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR 76.484.013/0001-45

03.03 - DISTRIBUIGAO DO CAPITAL SOCIAL DOS CONTROLADORES ATE O NIVEL DE PESSOA FiSICA

1-ITEM 2 - CONTROLADORA / INVESTIDORA 3 - DATA DE COMP. CAP. SOCIAL
020204 IFC - INTERNATIONAL FINANCE CORPORATION 31/12/2003
1-ITEM 2 - NOME/RAZAO SOCIAL 3- CPF/ICNPJ 4 - NACIONALIDADE 5-UF

6 - ACOES ORDINARIAS/  |7-% 8 - ACOES PREFERENCIAIS|9 - % 10 - ACOES/COTAS TOTAL |11-"% |12 - COMP.CAP.SOC.
COTAS (Unidades) (Unidades) (Unidades)
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS

IAN - INFORMACOES ANUAIS

Data-Base - 31/12/2004

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

Divulgacgéo Externa

1 - CODIGO CVM

01862-7

2 - DENOMINAGAO SOCIAL

CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

3-CNPJ

76.484.013/0001-45

03.03 - DISTRIBUIGAO DO CAPITAL SOCIAL DOS CONTROLADORES ATE O NIVEL DE PESSOA FiSICA

1-ITEM 2 - CONTROLADORA / INVESTIDORA 3 - DATA DE COMP. CAP. SOCIAL

0203 OPPORTUNITY DALETH S.A. 31/12/2003

1-1TEM |2 - NOME/RAZAO SOCIAL |3 - CPF/CNPJ |4 - NACIONALIDADE |5 - UF

6 - ACOES ORDINARIAS/ |7 -% 8 - ACOES PREFERENCIAIS|9 - % 10 - ACOES/COTAS TOTAL [11-"% |12 - COMP.CAP.SOC.

COTAS (Unidades) (Unidades) (Unidades)

020301 INVEST INSTITUCIONAIS FUNDO DE INV EM AG [01.909.558-0001/57 [BRASILEIRA | RI
31.001.000 34,05 o| 0,00 31.001.000| 34,05| 31/12/2003 |

020302 |GLOBAL ENVIRONMENT E MF I, LP | |
21.041.899] 23,11 o| 0,00 21.041.899| 23,11| 31/12/2003 |

020303 |cVC/IOPPORTUNITY EQUITY PARTNERS, LP [06.019.168-0001/25 |ILHAS CAIMA |
22.321.000] 24,52 o| 0,00 22.321.000| 24,52| 31/12/2003 |

020304 [FUND ECONOM DA CEF - FUNCEF [00.436.923-0001/90 [BRASILEIRA | RI
14.000.000] 15,38 o| 0,00 14.000.000| 15,38| 31/12/2003 |

020305 louTROS | |
2.679.002| 2,94| o| 0,00 2.679.002| 2,94| 31/12/2003 |

020399 [ToTAL | |
91.042.901[100,00] o| 0,00 91.042.901{100,00| |
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SERVICO PUBLICO FEDERAL Divulgac&o Externa
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMAGOES ANUAIS Data-Base - 31/12/2004

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

1- CODIGO CVM 2 - DENOMINAGAO SOCIAL 3-CNPJ
01862-7 CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR 76.484.013/0001-45

03.03 - DISTRIBUIGAO DO CAPITAL SOCIAL DOS CONTROLADORES ATE O NIVEL DE PESSOA FiSICA

1-ITEM 2 - CONTROLADORA / INVESTIDORA 3 - DATA DE COMP. CAP. SOCIAL
020301 INVEST INSTITUCIONAIS FUNDO DE INV EM AC 31/12/2003
1-ITEM 2 - NOME/RAZAO SOCIAL 3- CPF/ICNPJ 4 - NACIONALIDADE 5-UF

6 - ACOES ORDINARIAS/  |7-% 8 - ACOES PREFERENCIAIS|9 - % 10 - ACOES/COTAS TOTAL |11-"% |12 - COMP.CAP.SOC.
COTAS (Unidades) (Unidades) (Unidades)
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SERVICO PUBLICO FEDERAL Divulgac&o Externa
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMAGOES ANUAIS Data-Base - 31/12/2004

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

1- CODIGO CVM 2 - DENOMINAGAO SOCIAL 3-CNPJ
01862-7 CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR 76.484.013/0001-45

03.03 - DISTRIBUIGAO DO CAPITAL SOCIAL DOS CONTROLADORES ATE O NIVEL DE PESSOA FiSICA

1-ITEM 2 - CONTROLADORA / INVESTIDORA 3 - DATA DE COMP. CAP. SOCIAL
020302 GLOBAL ENVIRONMENT EMF I, LP 31/12/2003
1-ITEM 2 - NOME/RAZAO SOCIAL 3- CPF/ICNPJ 4 - NACIONALIDADE 5-UF

6 - ACOES ORDINARIAS/  |7-% 8 - ACOES PREFERENCIAIS|9 - % 10 - ACOES/COTAS TOTAL |11-"% |12 - COMP.CAP.SOC.
COTAS (Unidades) (Unidades) (Unidades)
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SERVICO PUBLICO FEDERAL Divulgac&o Externa
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMAGOES ANUAIS Data-Base - 31/12/2004

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

1- CODIGO CVM 2 - DENOMINAGAO SOCIAL 3-CNPJ
01862-7 CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR 76.484.013/0001-45

03.03 - DISTRIBUIGAO DO CAPITAL SOCIAL DOS CONTROLADORES ATE O NIVEL DE PESSOA FiSICA

1-ITEM 2 - CONTROLADORA / INVESTIDORA 3 - DATA DE COMP. CAP. SOCIAL
020303 CVC/OPPORTUNITY EQUITY PARTNERS, LP 31/12/2003
1-ITEM 2 - NOME/RAZAO SOCIAL 3- CPF/ICNPJ 4 - NACIONALIDADE 5-UF

6 - ACOES ORDINARIAS/  |7-% 8 - ACOES PREFERENCIAIS|9 - % 10 - ACOES/COTAS TOTAL |11-"% |12 - COMP.CAP.SOC.
COTAS (Unidades) (Unidades) (Unidades)
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SERVICO PUBLICO FEDERAL Divulgac&o Externa
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMAGOES ANUAIS Data-Base - 31/12/2004

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

1- CODIGO CVM 2 - DENOMINAGAO SOCIAL 3-CNPJ
01862-7 CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR 76.484.013/0001-45

03.03 - DISTRIBUIGAO DO CAPITAL SOCIAL DOS CONTROLADORES ATE O NIVEL DE PESSOA FiSICA

1-ITEM 2 - CONTROLADORA / INVESTIDORA 3 - DATA DE COMP. CAP. SOCIAL
020304 FUND ECONOM DA CEF - FUNCEF 31/12/2003
1-ITEM 2 - NOME/RAZAO SOCIAL 3- CPF/ICNPJ 4 - NACIONALIDADE 5-UF

6 - ACOES ORDINARIAS/  |7-% 8 - ACOES PREFERENCIAIS|9 - % 10 - ACOES/COTAS TOTAL |11-"% |12 - COMP.CAP.SOC.
COTAS (Unidades) (Unidades) (Unidades)
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SERVICO PUBLICO FEDERAL Divulgac&o Externa
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMAGOES ANUAIS Data-Base - 31/12/2004

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

1- CODIGO CVM 2 - DENOMINAGAO SOCIAL 3-CNPJ
01862-7 CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR 76.484.013/0001-45

03.03 - DISTRIBUIGAO DO CAPITAL SOCIAL DOS CONTROLADORES ATE O NIVEL DE PESSOA FiSICA

1-ITEM 2 - CONTROLADORA / INVESTIDORA 3 - DATA DE COMP. CAP. SOCIAL
020305 OUTROS 31/12/2003
1-ITEM 2 - NOME/RAZAO SOCIAL 3- CPF/ICNPJ 4 - NACIONALIDADE 5-UF

6 - ACOES ORDINARIAS/  |7-% 8 - ACOES PREFERENCIAIS|9 - % 10 - ACOES/COTAS TOTAL |11-"% |12 - COMP.CAP.SOC.
COTAS (Unidades) (Unidades) (Unidades)
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMACOES ANUAIS Data-Base - 31/12/2004

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

Divulgacgéo Externa

1 - CODIGO CVM
01862-7

2 - DENOMINAGAO SOCIAL

CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

3-CNPJ

76.484.013/0001-45

03.03 - DISTRIBUIGAO DO CAPITAL SOCIAL DOS CONTROLADORES ATE O NIVEL DE PESSOA FiSICA

1-ITEM 2 - CONTROLADORA / INVESTIDORA 3 - DATA DE COMP. CAP. SOCIAL

0204 COPEL PARTICIPACOES S. A. 31/12/2003

1-1TEM |2 - NOME/RAZAO SOCIAL |3 - CPF/CNPJ |4 - NACIONALIDADE |5 - UF

6 - ACOES ORDINARIAS/  |7-% 8 - ACOES PREFERENCIAIS|9 - % 10 - AGOES/COTAS TOTAL [11-"% |12 - COMP.CAP.SOC.

COTAS (Unidades) (Unidades) (Unidades)

020401 |cCOMPANHIA PARANAENSE DE ENERGIA - COPEL [76.483.817-0001/20 [BRASILEIRA | PR
330.717.971100,00] o| 0,00 330.717.971[100,00| |

020499 [ToTAL | | |
330.717.971100,00] o| 0,00 330.717.971[100,00| |
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMACOES ANUAIS

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

Data-Base - 31/12/2004

Divulgacgéo Externa

1 - CODIGO CVM
01862-7

2 - DENOMINAGAO SOCIAL
CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

3-CNPJ
76.484.013/0001-45

04.01 - COMPOSICAO DO CAPITAL SOCIAL

1 - Data da Ultima Alteracao:

22/03/2002

2-ITEM |3 - ESPECIE DAS ACOES 4-NOMINATIVA |5 - VALOR NOMINAL 6 - QTD. DE ACOES 7 - SUBSCRITO 8 - INTEGRALIZADO

OU ESCRITURAL (Reais) (Unidades) (Reais Mil) (Reais Mil)
01 |ORDINARIAS ESCRITURAL 289.836.870 582.153 582.153
02 |PREFERENCIAIS ESCRITURAL 124.245.312 249.554 249.554
03 |PREFERENCIAIS CLASSE A 0 0 0
04 |PREFERENCIAIS CLASSE B 0 0 0
05 |PREFERENCIAIS CLASSE C 0 0 0
06 |PREFERENCIAIS CLASSE D 0 0 0
07 |PREFERENCIAIS CLASSE E 0 0 0
08 |PREFERENCIAIS CLASSE F 0 0 0
09 |PREFERENCIAIS CLASSE G 0 0 0
10 |PREFERENCIAIS CLASSE H 0 0 0
11 |PREFER. OUTRAS CLASSES 0 0 0
99 [TOTAIS 414.082.182 831.707 831.707
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMACOES ANUAIS

Reapresentagéo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

Data-Base - 31/12/2004

Divulgacéo Externa

1 - CODIGO CVM

01862-

7

2 - DENOMINAGAO SOCIAL

CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

3-CNPJ
76.484.013/0001-45

04.02 - CAPITAL SOCIAL SUBSCRITO E ALTERAGCOES NOS TRES ULTIMOS ANOS

1- ITEM [2 - DATA DA 3- VALOR DO CAPITAL SOCIAL |4 - VALOR DA ALTERAGAO 5 - ORIGEM DA ALTERAGAO 7 - QUANTIDADE DE AGOES EMITIDAS |8 - PRECO DA AGAO NA
ALTERAGAO (Reais Mil) (Reais Mil) (Unidades) EMISSAO )
(Reais)
01 22/03/2002 831.707 273.666 |Reserva de Lucro 58.607.154 0,0000000000
02 22/03/2002 831.707 113.046|Reserva de Capital 24.209.282 0,0000000000
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS

IAN - INFORMACOES ANUAIS

Reapresentagéo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

Data-Base - 31/12/2004

Divulgacgéo Externa

1 - CODIGO CVM
01862-7

2 - DENOMINAGAO SOCIAL
CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

3-CNPJ
76.484.013/0001-45

04.03 - BONIFICAGAO / DESDOBRAMENTO OU GRUPAMENTO DE AGOES NOS TRES ULTIMOS ANOS

5 - QUANTIDADE DE ACOES

6 - QUANTIDADE DE ACOES

1- ITEM |2 - DATA APROVAGCAO (3 - VALOR NOMINAL POR ACAO |4 - VALOR NOMINAL POR ACAO
IANTES DA APROVAGAO DEPOIS DA APROVAGCAO ANTES DA APROVAGCAO DEPOIS DA APROVAGCAO
(Reais) (Reais) (Unidades) (Unidades)
01 22/03/2002 331.265.746 414.082.182
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SERVICO PUBLICO FEDERAL Divulgac&o Externa
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMAGOES ANUAIS Data-Base - 31/12/2004

Reapresentagéo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

1 - CODIGO CVM 2 - DENOMINAGAO SOCIAL 3-CNPJ
01862-7 CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR 76.484.013/0001-45

04.04 - CAPITAL SOCIAL AUTORIZADO

1- QUANTIDADE 2-VALOR 3 - DATA DA AUTORIZAGAO

(Unidades) (Reais Mil)

04.05 - COMPOSICAO DO CAPITAL AUTORIZADO

1-ITEM (2 - ESPECIE 3- CLASSE 4 - QUANTIDADE DE AGOES
AUTORIZADAS A EMISSAO

(Unidades)
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS

IAN - INFORMACOES ANUAIS

Reapresentacgéo Es

pontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

Data-Base - 31/12/2004

Divulgacgéo Externa

1 - CODIGO CVM
01862-7

2 - DENOMINAGAO SOCIAL
CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

3-CNPJ

76.484.013/0001-45

06.01 - PROVENTOS DISTRIBUIDOS NOS TRES ULTIMOS ANOS

1-ITEM |2 - PROVENTO 3- APROVA(;AO DA |4 - DATA D/:\ 5- TERMINO DO 6,' LUCRO OU PR]EJU[ZO 7 - VALOR DO - 8- ESPE~CIE 9- CLAS§E 10 - MONTANTE DO 11,' DATA DE
DISTRIBUICAO APROVAQA? EXERCICIO LIQUIDO NO PERIODO PROVENTO POR ACAO |DAS ACOES DAS ACOES [ PROVENTO INICIO DE
EVENTO DISTRIBUICAO SOCIAL (Reais Mil) (Reais Mil) PAGAMENTO
01 [|JUROS SOBRE O CAPITAL PROPRIQ AGO 29/04/2003 31/12/2002 144.527 0,1566949689| ORDINARIA 45.416( 26/06/2003
02 [JUROS SOBRE O CAPITAL PROPRIQ AGO 29/04/2003 31/12/2002 144.527 0,1723644661 |PREFERENCIAL 21.415| 26/06/2003
03 [JUROS SOBRE O CAPITAL PROPRIQ AGO 27/04/2004 31/12/2003 260.036 0,2385393087| ORDINARIA 69.138| 25/06/2004
04 |JUROS SOBRE O CAPITAL PROPRIQ AGO 27/04/2004 31/12/2003 260.036 0,2623932396 [PREFERENCIAL 32.601( 25/06/2004
05 [JUROS SOBRE O CAPITAL PROPRIQ AGO 26/04/2005 31/12/2004 210.335 0,1395621019| ORDINARIA 40.450( 24/06/2005
06 [JUROS SOBRE O CAPITAL PROPRIQ AGO 26/04/2005 31/12/2004 210.335 0,1535183120(PREFERENCIAL 19.074| 24/06/2005
07 |JUROS SOBRE O CAPITAL PROPRIQ RCA 21/06/2005 0 0,0636637107 ORDINARIA 18.452
08 [JUROS SOBRE O CAPITAL PROPRIQ RCA 21/06/2005 0 0,0700300818 |PREFERENCIAL 8.701
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS

IAN - INFORMACOES ANUAIS

Reapresentagéo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

Data-Base - 31/12/2004

Divulgacgéo Externa

1 - CODIGO CVM
01862-7

2 - DENOMINAGAO SOCIAL
CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

3-CNPJ
76.484.013/0001-45

06.03 - DISPOSICOES ESTATUTARIAS DO CAPITAL SOCIAL

1-ITEM |2 - ESPECIE DAAGAO |3 - CLASSE (4 - % DO CAPITAL |5 - CONVERSIVEL |6 - CONVERTE EM|7 - DIREITO A 8-TAGALONG %  [9- PRIORIDADE 17 - OBSERVACAO
DA A(;/:\O SOCIAL VOTO NO REEMBOLSO
DE CAPITAL
10 - PREMIO (11 - TIPO DE DIVIDENDO |12 - % DIVIDENDO 13 - R$/A(;AO 14 - CUMULA- 15 - PRIORITA- |16 - CALCULADO SOBRE
TIVO RIO
01 |ORDINARIA | | 70,00 |NAo | |PLENO | 0,00|NAO
NAO |MiNIMO | 25,00| 0,00000|NAO |NAo |LUCRO LIQUIDO AJUSTADO
02 |PREFERENCIAL | | 30,00 |NAo |NAo | 0,00|SIM
NAO |10% SUPERIOR A ORD| 0,00| 0,00000 |NAo |SIM |
06.04 - MODIFICACAO ESTATUTARIA
1 - DATA DA ULTIMA MODIFICA(;/:\O DO ESTATUTO 2 - DIVIDENDO OBRIGATORIO (% DO LUCRO)
03/06/2003 25,00
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CVM - COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
IAN - INFORMACOES ANUAIS Data-Base - 31/12/2004

Divulgacéo Externa

Reapresentagédo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

1 - CODIGO CVM
01862-7

2 - DENOMINAGAO SOCIAL
CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

3-CNPJ

76.484.013/0001-45

07.01 - REMUNERAGCAO E PARTICIPACAO DOS ADMINISTRADORES NO LUCRO

1 - PARTICIPAGAO DOS ADMINISTRADORES
NO LUCRO

2 - VALOR DA REMUNERAGAO GLOBAL DOS
JADMINISTRADORES (Reais Mil)

3 - PERIODICIDADE

NAO 1.700 ANUAL

07.02 - PARTICIPACOES E CONTRIBUICOES NOS TRES ULTIMOS ANOS

1 - DATA FINAL DO ULTIMO EXERCICIO SOCIAL: 31/12/2004
2 - DATA FINAL DO PENULTIMO EXERCICIO SOCIAL: 31/12/2003
3 - DATA FINAL DO ANTEPENULTIMO EXERCICIO SOCIAL:  31/12/2002

4- ITEM |5 - DESCRI(;AO DAS PARTICIPAQC)ES E CONTRIBUI(;C)ES 6 - VALOR DO ULTIMO 7 - VALOR DO PENUL- 8 - VALOR DO ANTEPE-
EXERCICIO TIMO EXERCICIO NULTIMO EXERCICIO
(Reais Mil) (Reais Mil) (Reais Mil)
01 [PARTICIPACOES-DEBENTURISTAS 0 0 0
02 [PARTICIPACOES-EMPREGADOS 8.467 7.224 0
03 [PARTICIPACOES-ADMINISTRADORES 0 0 0
04 [PARTIC.-PARTES BENEFICIARIAS 0 0 0
05 [CONTRIBUICOES FDO. ASSISTENCIA 17.488 15.964 13.620
06 [CONTRIBUICOES FDO. PREVIDENCIA 8.533 7.494 6.209
07 [OUTRAS CONTRIBUICOES 2.160 1.514 1.033
08 [LUCRO LIQUIDO NO EXERCICIO 210.335 260.036 144527
09 [PREJUIZO LIQUIDO NO EXERCICIO 0 0 0
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SERVI CO PUBLLCO FEDERAL Di vul gagéo Externa
CVM - COM SSAO DE VALORES MOBI LI ARI CS
I AN - | nfornacdes Anuais Dat a- Base - 31/12/2004

Reapr esent agdo Espont anea

01862-7 ClA. DE SANEAMVENTO DO PARANA - SANEPAR  76. 484. 013/ 0001- 45

09.01 - BREVE HISTORICO DA EMPRESA

A Companhia de Saneamento do Parand — SANEPAR, constituida pela lei estadual n°®
4.684, em 23 de janeiro de 1963, como uma sociedade por agdes, com a denominacéo de
Companhia de Agua e Esgotos do Parand — Agepar, aterando posteriormente a
denominac&o por meio dalei estadual n.° 4.878, de 19 de junho de 1964.

Criada inicialmente com o objetivo de realizar estudos e elaborar projetos, orgamentos de
obras relativas a novas instal agdes e ampliacdo de instalagdo de agua e de esgoto sanitério;
executar as obras mencionadas; prestar assisténcia técnica, administrativa e financeira,
relativamente a servicos de &gua e de esgoto aos municipios do Estado do Parana.

A partir dejaneiro de 1972, modificou totalmente seu objetivo social, quando incorporou o
Departamento de Agua e Esgoto do Parana, e passou a explorar 0s servigos dos sistemas de
agua e esgoto de Curitiba e de mais outros 15 municipios. Aderiu no mesmo ano, ao Plano
Nacional de Saneamento — PLANASA. Atendia pouco mais de 500 mil habitantes com
sistemas de abastecimento de agua e ndo chegavam a 300 mil os habitantes atendidos pelos
servicgos de esgoto sanitario no Estado do Parana.

A adocdo de um plangjamento adequado voltado para a problemética do saneamento
basico, modificou esse panorama. Atualmentesado atendidas com sistemas de abastecimento
de agua 616 localidades, sendo 342 sedes municipais e 274 distritos, beneficiando uma
populacdo de mais de 8 milhdes de habitantes, representando 98,8% da populac&o urbana
do Estado do Parand. Os servicos de esgoto sanitario, sGo prestados em 144 centros
urbanos, beneficiando uma populagéo de 3,7 milhdes de habitantes, representando 45,3%
da populagdo urbana do Estado. Em 2004 foram renovadas as concessdes de dgua e esgoto
com 27 municipios. A empresa atua na area de residuos solidos detendo a concessdo dos
servigos no municipio de Cianorte, onde explora a coleta e a gestdo do aterro sanitério e
acumula experiéncia nesse setor gue responde por um dos grandes passivos ambientais da
sociedade brasileira. A Companhia vem reforgcando o trabalho na busca de novas
concessdes na area de aterros sanitarios dos municipios paranaenses, tendo como premissa
0 comprometimento com a adequada intervencdo nas questdes ambientais.

A SANEPAR que em 01/01/2004 contava com 4.447 empregados efetivos, aumentou seu
guadro para 4.669 empregados efetivos em 31/12/2004, em fungdo da expansdo da
empresa, através de concurso publico. A empresa reestruturou seu quadro gerencial em
2004, paratorna-lamaisrapidae eficaz e, atuar de formamais objetiva.

A partir do dia 10 de mar¢o de 2000, a SANEPAR passou a ser uma empresa de Capital
Aberto, inicialmente com registro para negociagao de seus valores mobilidrios na SOMA —
Sociedade Operadora do Mercado de Ativos S A. e, em maio de 2002 a SANEPAR fez o
seu registro naBOVESPA.
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SERVI CO PUBLLCO FEDERAL Di vul gagéo Externa
CVM - COM SSAO DE VALORES MOBI LI ARI CS
I AN - | nfornacdes Anuais Dat a- Base - 31/12/2004

Reapr esent agdo Espont anea

01862-7 ClA. DE SANEAMVENTO DO PARANA - SANEPAR  76. 484. 013/ 0001- 45

09.01 - BREVE HISTORICO DA EMPRESA

A SANEPAR é uma empresa moderna, preocupada com a qualidade de vida das pessoas e
com a preservagdo do meio ambiente, mantendo atualizado a certificagéo | SO 9001, verséo
2000, para o sistema produtor de agua ltaqui, de Campo Largo. A melhoria da qualidade
dos servigos prestados foi o destaque em 2004, o sistema Foz do lguagu recebeu a
manutencao da certificagdo SO 14001. Este sistema serve de modelo para implantar e
aperfeicoar os processos de qualidade ambiental nos demais sistemas operados em todo o
Estado.

Reconhecida como empresa de ponta no setor, a Sanepar recebeu em 2004 uma série de
prémios, coroando os esfor¢os para manter o elevado nivel de qualidade de atendimento a
populagdo, com responsabilidade socioambiental, conquistou o Prémio Naciona da
Qualidade em Saneamento (PNQS), pelo oitavo ano consecutivo. Foi eleitaempresa do ano
em saneamento ambiental, empresa do ano na area quimica ambiental, recebeu o 12°
prémio expressdo ecoldgica, prémio Transparéncia Contébil da Anefac e outros.

Em janeiro de 2004, foi lancada a Tarifa Social, destinada a familias de baixa renda, que
podera beneficiar cerca de 360 mil familias consideradas pobres no Parana. O beneficio
social a essas familias representa um investimento de aproximadamente R$61 milh&es por
ano por parte da Companhia.

No desenvolvimento de uma politica ambiental completa, a Sanepar criou em 2003, uma
diretoria especifica para Meio Ambiente e A¢do Social, suas agdes estdo inseridas nos
grandes programas implantados no estado: Bacia Azul, Municipio Verde e Zoneamento
Ecol 6gico-Econbémico. Maior atuacdo esteve na protecdo e recuperacdo de mananciais e
educacdo socioambiental.
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09.02 - CARACTERISTICA DO SETOR DE ATUACAO

A atividade principal da SANEPAR € a atuagdo em saneamento basico no Estado do Parang, ou
sgja, captacdo, aducdo, tratamento, reservacado e distribuicdo de agua, e de coleta, tratamento e
disposicdo fina de esgoto sanitério. Mantém a prestacéo de servicos de &gua tratada em 342
sedes municipais, e em 274 distritos em 2004, outros 57 municipios no Estado sdo operados
pel os sistemas dos proprios municipios, ou por empresas particulares. Em relacéo a coleta e ao
tratamento de esgoto, atende a 141 sedes municipais e 3 distritos.

Os contratos de concessao sd0 o instrumento legal para a Companhia prestar os servicos de
saneamento, sendo que, séo renovados a medida que vencem. As administracbes municipais
reconhecem a experiéncia naarea, assim como a capacidadeda Companhiade levantar recursos
para novos investimentos junto as diversas fontes de financiamentos.

No Brasil, 0s servicos de saneamento basico séo prestados por varios tipos de empresas, em sua
maioria estatai s controladas pelos Estados ou pel os municipios, mediante concessao de servigo
publico.

Os servicos de saneamento basico estéo diretamente ligados a questdes de salide publica e de
meio ambiente. O crescimento da demanda neste setor, influencia diretamente os indicadores de
salde publica. A manutencdo dos niveis de producdo de agua potavel, necessarios ao
atendimento da populacdo, depende diretamente da utilizacdo racional dos recursos hidricos. A
melhora do nivel de qualidade na coleta, tratamento e disposicéo final de esgotos, reduz a
guantidade de poluentes e contaminantes do meio ambiente.

A SANEPAR atua nos sistemas operacionais de agua e de esgoto dos municipios paranaenses,
buscando maior competitividade por meio da exceléncia em produtos e servicos, conquistada
com a gestdo do conhecimento, a eficiéncia operacional, o desenvolvimento humano e a
permanente atualizagdo tecnoldgica, tendo como avo central a plena satisfacdo dos
consumidores, sem esquecer a responsabilidade ambiental e social, a clareza institucional e o
indispensavel retorno financeiro.

De acordo com a Constituicéo Federal, compete a Unido Federal, aos Estados e aos Municipios
promover em comum a melhoria das condi¢des de saneamento bésico, bem como, legislar de
forma concorrente sobre a conservagdo dos recursos naturais, a protecéo do meio ambiente e o
controle da pol uic&o.

O faturamento da SANEPAR € consubstanciado nas suas ligagGes do tipo residencial, que
representam 91,6% do total de ligacdes de &gua e 89,1% do total de ligacdes de esgoto
existentes em 31/12/2004, como demonstrado abaixo:

24/ 08/ 2005 17:15:15 Pag: 73



SERVI CO PUBLI CO FEDERAL

CWM -

I AN - | nformagdes Anuais

Reapr esent agdo Espont anea

| Di vul gagéo Externa
COM SSAO DE VALORES MOBI LI ARI CS

Dat a- Base - 31/12/2004

01862-7 CI A. DE SANEAMENTO DO PARANA -

SANEPAR

76.484.013/0001- 45

09.02 - CARACTERISTICA DO SETOR DE ATUACAO

AGUA ESGOTO
TipodeLigacéo n.°deligagbes| Vol. Faturado (m3) n.deligagbes| Vol. Faturado (m3)
Residencid 1.951.355 356.540.430 763.915 168.765.181
Comercia 134.875 36.079.650 78.950 24.576.216
Industrial 9.709 12.182.171 2.261 2.676.264
Publica 35.331 20.693.729 11.924 10.326.871
Total 2.131.270 425.495.980 857.050 206.344.532

Neste setor o indice de perdas € elevado, em 2004 as perdas da Sanepar ficaram na casa de
38,7%, compativel com a média internacionalmente aceita, dos quais 12,2% corresponde as
perdas reais e, 26,5% corresponde a perdas aparentes, descritas em 11.03 -
POSICIONAMENTO DO PROCESSO COMPETITIVO.

Na &rea de Residuos Solidos, a Companhia detém a concessdo dos servicos no municipio de
Cianorte, desde junho de 2002, onde exploraacoleta e agestéo do aterro sanitario, acumulando
experiénciano setor. A Companhia se prepara para expandir a atuacéo neste setor.

A0 mesmo tempo em que pesquisa solucdes e técnicas para racionalizar 0 uso dos recursos
hidricos, a Sanepar se preocupa em minimizar os impactos ambientais decorrentes das agfes de
saneamento. A Companhia mantém uma série de programas com o0 objetivo ndo s6 de eliminar
0 passivo ambiental mas, acima de tudo, adequar seus processos a préticas ambientalmente
adequadas.
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09.03 - PERIODOS DE SAZONALIDADE NOSNEGOCIOS

As atividades de abastecimento de dgua e de coleta de esgoto, concentram dois periodos de
sazonalidade em seu ciclo operacional, devido a localizacdo da SANEPAR ser na regido
sul do Brasil, e o Estado do Parana possuir caracteristicas de frio nas estaces de outono e
inverno. O consumo de agua nesta época do ano é reduzido em torno de 5%, quando
comparado aos demais meses do ano.

Janos meses dejaneiro e dezembro, devido aépocade calor e periodo de férias, 0 consumo
sofre uma elevagcdo em torno de 5%, sendo o litoral paranaense o maior responsavel por
esta elevacgéo.
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01.01 - IDENTIFICAGAO

1- CODIGO CVM 2 - DENOMINAGAO SOCIAL 3-CNPJ
01862-7 CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR 76.484.013/0001-45

10.01 - PRODUTOS E SERVICOS OFERECIDOS

1- ITEM |2 - PRINCIPAIS PRODUTOS E/OU SERVIGOS 3 - % RECEITA LIQUIDA
01 |FORNECIMENTO DE AGUA POTAVEL 69,58
02 |COLETAE TRATAMENTO DE ESGOTOS SANITARIOS 27,29
03 |SERVICOS RELAC. AO FORNECIMENTO DE AGUA E COLETA DE ESGOTO 3,13
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11.01 - PROCESSO DE PRODUCAO

O processo de producao de dgua consiste no desenvolvimento das etapas de captacédo de
agua, aducdo de &gua bruta, tratamento, aducdo de &gua tratada, reservacéo e rede de
distribuicdo de agua, conforme descric¢ao a seguir:

Captacdo de agua, € o inicio do processo de producéo, com a atividade de tomada de
agua, em rios, barragens ou pogos.

Aducédo de agua bruta, é o transporte da &gua, por meio de adutora, desde a captacdo
até a estacdo de tratamento.

Tratamento de agua, € a etapa principal de todo o processo. Na Sanepar a seqiiéncia
de um processo de tratamento segue as seguintes etapas:

COAGULACAO - Transforma as impurezas que se encontram em suspenso fina, ou em
solugdo, em particulas maiores (flocos), para que possam ser removidas por sedimentacdo e
filtracdo. A coagulacdo é obtida pela aplicacdo de sulfato de aluminio que reage com a
alcalinidade natural da &gua, formando hidroxido de aluminio. Se esta alcalinidade ndo for
suficiente, € aumentada acrescentando-se cal hidratada a agua;

FLOCULACAO - Fase posterior & coagulacdo em que se da a formacdo de flocos
(resultantes da aglutinag&o das particulas nos codgul os) no floculador;

DECANTAGCAO - E um processo dindmico de separacio de particulas silidas suspensas
na &gua. Estas particulas, sendo mais pesadas que a agua, tenderdo a se depositar no fundo
do tangue clarificando a agua e reduzindo em grande percentagem as impurezas,

FILTRACAO - Consiste em fazé-la passar através de substancias porosas (areia, carvéo
ativado) capazes de reter flocos em suspensdo e demais materiais que ndo decantaram;

DESINFECCAO E FLUORETACAO - Como os processos de purificacio anteriores ndo
sdo considerados suficientes para a remocdo completa das bactérias existentes na agua,
bem como, visando dar seguranca ao produto final, h& necessidade de desinfeccdo com
cloro ou hipoclorito de cllcio. A Fluoretacdo é realizada com o objetivo de prevenir acérie
dental infantil, adicionando-se flUor a agua.

Apos estes processos a dgua esta dentro dos padrdes estabel ecidos (padrdes da Organi zagcdo
Mundial da Saide — OMS) para ser distribuida, sendo levada até os reservatorios e de la
distribuida para as casas dos clientes.

Aducdo de agua tratada, € o transporte da agua tratada, por meio de adutora, desde a
estacdo de tratamento de &gua até os reservatorios.

Reservacao de agua, é a acumulacdo de agua em reservatérios para atendimento das
necessi dades de consumo em horarios de pico, proporcionando o fornecimento continuo
de &gua.
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11.01 - PROCESSO DE PRODUGCAO
Rede de distribuicdo de agua, € a canalizagdo interligada que proporciona a
distribuicéo de &gua entre os reservatorios e o domicilio do usuério.

O processo de tratamento de esgoto consiste no desenvolvimento das seguintes etapas:
coleta, tratamento e lancamento final.

Coleta de esgoto, é o recolhimento do esgoto domiciliar, por meio de rede de esgoto
sanitério, instalada a disposi¢ao dos usuérios.

Tratamento de esgoto, € a atividade de depuragdo e tratamento das partes liquida e
solida do esgoto sanitario, em condi¢des de ser devolvida ao meio ambiente.

Lancamento final, € a Ultimafase do processo de tratamento de esgoto, quando a agua
jatratada deixa a estagdo de tratamento de esgoto, e é devolvida a natureza por meio de
rios, isenta de poluicado e o restante que é a parte solida (lodo de esgoto), apds o devido
tratamento pode ser utilizado como fonte de adubag&o organica.

QUALIDADE
SO 9001

A Sanepar manteve sua certificagdo 1SO 9001, versdo 2000, para o sistema produtor de dgua
Itaqui, no municipio de Campo Largo, regido metropolitana de Curitiba. Desde 1997 a
Companhia vem mantendo e atualizando essa certificagdo que serve como pardmetro a outras
unidades certificadas internamente.

SO 14001

O sistema de Foz do Iguacu recebeu, em janeiro de 2004, a confirmagéo de que o Sistema de
Gestao Ambiental da Companhia evoluiu e é considerado um exemplo de atuacdo responsavel
em relacdo ao meio ambiente: a manutencdo da certificacdo 1 SO 14001.

Os auditores da ABS Quality Evaluations, empresa certificadora pela norma 1SO 14001,
avaliaram todo o sistema de abastecimento de &gua, assim como, 0 sistema de esgotamento
sanitério, com destague paraa Melhoria na Qualidade dos Servicos Prestados.

Em funcdo da exceléncia confirmada pela recertificacdo da 1SO 14001, a Sanepar utiliza o
sistema de Foz do Iguagu como model o paraimplantar e aperfeicoar os processos de qualidade
ambiental nos demais sistemas operados pela Companhia em todo o Estado.
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11.01 - PROCESSO DE PRODUCAO

Um acordo de cooperacédo técnica, firmado em 2003 com a Universidade Federal do Parana
(UFPR), permite que a Sanepar demande pesquisas para atender suas necessidades
especificas. Dessa forma, aempresavai utilizar ainteligéncia e ainformacéo disponivel na
universidade a servico do saneamento no Estado.

A iniciativacomprovaamanutencdo da politica de desenvol vimento tecnol dgico, orientada
para a melhoria da eficiéncia dos processos produtivos e para a reducdo dos impactos
ambientais. Pesquisa e tecnol ogia garantem condi ¢cBes de competitividade a Sanepar, que se
destaca entre as demais empresas do setor por sua capacidade de inovar. A empresa vem
gerenciando uma extensa rede de pesquisas, que engloba seus colaboradores internos, as
cadeias de suprimento, universidades e empresas operadoras, do Pais e do exterior.

Investindo em seu capital intelectual, a Sanepar incorporou a inovagao tecnol 6gica a sua
propria identidade. Com novas idéias e novos conceitos, conguistou posicao de destaque
mundia na solugcdo de tratamento de esgotos por processos anaerdbios e na utilizagéo
agricola de lodos de esgotos; desenvolveu estudos e solugdes inéditas para o controle de
perdas; aprofundou o conhecimento sobre as redes de PVC em operagéo e avangou em
técnicas de gestdo de mananciais, de model ag&o hidréulica e de automacgéo.
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11.02 - PROCESSO DE COMERCIALIZACAO, DISTRIBUICAO, MERCADOSE EXPORTACAO

COMERCIALIZACAO

O processo de comercializagdo tem origem no consumo de agua, utilizada pelo usuario em seu
domicilio, a medicéo é feita mensalmente por meio da leitura do hidrémetro, realizada no
domicilio de cada usuério e emissdo mensal da conta de agua e esgoto.

A tarifa de agua é cobrada pelo consumo em metros cubicos, e a tarifa de esgoto é cobrada em
percentual correspondente a 80% do consumo da agua. Para efeito de aplicacdo da tabela de
tarifas para 2004, os usuarios sdo classificados nas seguintes categorias. social, residencial,
comercial, industrial e publica

A tabeladetarifascom vigénciaapartir de 15dejaneirode 2004 a 31 dejaneiro de 2005,
foi a sequinte:

Categoria/faixa de consumo | Tarifa (em reais)
TARIFA SOCIAL
Todas aslocalidades operadas
AGUA E ESGOTO

Até10 m® 7,50

Excedente a10 m® 0,75/m® EXCEDENTE a10 m®
AGUA

Até10 m® 5,00

Excedentea10 m® 0,50/m® EXCEDENTE a10 m®

TARIFA NORMAL
RESIDENCIAL
CURITIBA E MARINGA
AGUA E ESGOTO

Até10 m® 28,06

11m*A 30 m® 28,06 + 4,22/ m® EXCEDENTE a10 m®
Acimade30m® 112,46 + 7,18/m*® a30 m®

AGUA

Até10 m® 15,17

11m*A 30 m® 15,17 + 2,28/ m® EXCEDENTE a10 m®
Acimade 30 m® 60,77 + 3,88/m® EXCEDENTE a30 m®

ESGOTO

Até10 m® 12,89

11m*A 30m° 12,89 + 1,94/ m®* EXCEDENTE a10 m®
Acimade 30 m® 51,69 + 3,30/m® EXCEDENTE a30 m®
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11.02 - PROCESSO DE COMERCIALIZACAO, DISTRIBUICAO, MERCADOSE EXPORTACAO

DEMAISLOCALIDADES OPERADAS
AGUA E ESGOTO

Até10m® 27,31

11m*A 30 m® 27,31+ 4,10/ m®* EXCEDENTE a10 m®
Acimade 30 m® 109,31 + 6,98/m> EXCEDENTE a30 m®

AGUA

Até10 m® 15,17

11m*A 30 m® 15,17 + 2,28/ m® EXCEDENTE a10 m®
Acimade 30 m® 60,77 + 3,88/m® EXCEDENTE a30 m®

ESGOTO

Até10 m® 12,14

11m*A 30m° 12,14 + 1,82/ m®* EXCEDENTE a10 m®
Acimade30m® 48,54 + 3,10/m® EXCEDENTE a30 m®

COMERCIAL/INDUSTRIAL/PUBLICA
CURITIBA E MARINGA
AGUA E ESGOTO

Até10m® 50,51
Acimade10 m® 50,51 + 5,70/m® EXCEDENTE a10 m®
AGUA
Até10 m® 27,30
Acimade10 m® 27,30 + 3,08/m® EXCEDENTE a10 m®
ESGOTO
Até10 m® 23,21
Acimade10 m® 23,21 + 2,62/m® EXCEDENTE a10 m®

DEMAISLOCALIDADES OPERADAS
AGUA E ESGOTO

Até10 m® 49,14
Acimade10 m® 49,14 + 5,54/m® EXCEDENTE al1l0 m®
AGUA
Até10 m® 27,30
Acimade 10 m® 27,30 + 3,08/m® EXCEDENTE a10 m®
ESGOTO
Até10m® 21,84
Acimade10 m® 21,84 + 2,46/m® EXCEDENTE a10 m®
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11.02 - PROCESSO DE COMERCIALIZACAO, DISTRIBUICAO, MERCADOSE EXPORTACAO

A tabeladetarifasem vigéncia a partir de 01 defevereiro de 2005, é a sequinte:

Categorial/faixa de consumo | Tarifa (em reais)
TARIFA SOCIAL
Todas as localidades operadas
AGUA E ESGOTO

Até10m® 7,50

Excedente a10 m® 0,75/m® EXCEDENTE a10 m®
AGUA

Até10 m® 5,00

Excedente a10 m® 0,50/m® EXCEDENTE a10 m®

TARIFA NORMAL
RESIDENCIAL
CURITIBA E MARINGA
AGUA E ESGOTO

Até10 m® 30,25
11m*A 30 m® 30,25 + 4,53/ m® EXCEDENTE a10 m®
Acimade 30 m® 120,90 + 7,73/m® a30 m®
AGUA

Até10 m® 16,35
11m*A 30 m® 16,35 + 2,45/ m® EXCEDENTE a10 m®
Acimade 30 m® 65,35 + 4,18/m® EXCEDENTE a30 m®

ESGOTO
Até10m® 13,90
11m*A 30 m® 13,90 + 2,08/ m®* EXCEDENTE a10 m®
Acimade 30 m® 55,55+ 3,55/m> EXCEDENTE a30 m®

DEMAISLOCALIDADES OPERADAS
AGUA E ESGOTO

Até 10 m® 29,43

11miA 30m? 29,43 + 4,41/ m® EXCEDENTE a10 m®

Acimade 30 m® 117,63 + 7,52/m> EXCEDENTE a30 m®
AGUA

Até10 m® 16,35

11miA 30m? 16,35 + 2,45/ m® EXCEDENTE a10 m®

Acimade 30 m® 65,35 + 4,18/m® EXCEDENTE a30 m®
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11.02 - PROCESSO DE COMERCIALIZACAO, DISTRIBUICAO, MERCADOSE EXPORTACAO

ESGOTO
Até 10 m® 13,08
11miA 30m? 13,08 + 1,96/ m® EXCEDENTE a10 m®
Acimade 30 m® 52,28+ 3,34/m°® EXCEDENTE a30 m®

COMERCIAL/INDUSTRIAL/PUBLICA
CURITIBA E MARINGA
AGUA E ESGOTO

Até10 m® 54,39
Acimade10 m® 54,39 + 6,12/m® EXCEDENTE a10 m®
AGUA
Até10 m® 29,40
Acimade10 m® 29,40 + 3,31/m® EXCEDENTE a10 m®
ESGOTO
Até 10 m® 24,99
Acimade10 m® 24,99 + 2,81/m® EXCEDENTE a10 m®

DEMAISLOCALIDADES OPERADAS
AGUA E ESGOTO

Até10 m® 52,92
Acimade10 m® 52,92 + 5,96/m® EXCEDENTE a10 m®
AGUA
Até10 m® 29,40
Acimade10 m® 29,40 + 3,31/m® EXCEDENTE a10 m®
ESGOTO
Até 10 m® 23,52
Acimade10 m® 23,52 + 2,65/m® EXCEDENTE a10 m®

MICRO E PEQUENO COMERCIO
CURITIBA E MARINGA
AGUA E ESGOTO

Até10 m® 30,25

Acimade 10 m® 30,25 + 6,12/m°® EXCEDENTE a10 m®
AGUA

Até10 m® 16,35

Acimade 10 m® 16,35 + 3,31/m> EXCEDENTE a10 m®

24/ 08/ 2005 17:15:29 Pag: 83



SERVI CO PUBLLCO FEDERAL Di vul gagéo Externa
CVM - COM SSAO DE VALORES MOBI LI ARI CS
I AN - | nfornmagdes Anuais Dat a- Base - 31/12/2004

Reapr esent agdo Espont anea

01862-7 ClA. DE SANEAMVENTO DO PARANA - SANEPAR  76. 484. 013/ 0001- 45

11.02 - PROCESSO DE COMERCIALIZACAO, DISTRIBUICAO, MERCADOSE EXPORTACAO

|

ESGOTO
Até 10 m® 13,90
Acimade 10 m® 13,90 + 2,81/m*® EXCEDENTEa10 m®

DEMAISLOCALIDADES OPERADAS
AGUA E ESGOTO
Até 10 m® 29,43
Acimade 10 m® 29,43 + 5,96/m® EXCEDENTE al1l0m®
AGUA

Até 10 m® 16,35
Acimade 10 m® 16,35 + 3,31/m*® EXCEDENTEa10 m®

ESGOTO
Até 10 m® 13,08
Acimade10 m® 13,08 + 2,65/m> EXCEDENTE a10 m®

Obs.: Para 0s consumos superiores a 10 m? por economia, nos municipios abastecidos pelos
sistemas dos balnearios de Pontal do Parana, Guaratuba e de Matinhos, a tarifa sera majorada
em 20% (vinte por cento) nos meses de JANEIRO, FEVEREIRO, MARCO e DEZEMBRO, e
minorada em igual percentual nos meses de ABRIL aNOVEMBRO.

Tarifa de &4gua e esgoto para entidade filantropica: Desconto de 50% no excedente a 10m® da
categoria utilidade publica.
Tarifa de agua social: 30,58% datarifaresidencial.

Contas venciveis a partir de 01 de fevereiro de 2005:

Multa= 2% + correcdo monetéria (TR) para contas vencidas ha mais de 30 dias.
Reagjuste autorizado pelo Decreto Estadual n® 4266 de 31 de janeiro de 2005.

Critérios para cadastro na Tarifa Social:

Imdével: Somente devem ser cadastrados os imdveis com area construida de até 70 m2 (setenta
metros quadrados), parafins residenciais.

Consumo: O consumo mensal de &gua devera ser de até 10 m®. O volume excedente a 10 m?
até o limite de 2,5 m*/més por pessoa residente no imével, seré cobrado pelo valor do metro
cubico da tarifa socia vigente. Ultrapassando a este limite, o excedente sera calculado pelo
valor do m® datarifanormal.
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Renda: A renda dafamiliaresidente no imével deve ser de até 2 sal&rio minimo por pessoa ou
de no maximo 02 (dois) salarios minimos por familia, vigente na data de solicitacdo do
beneficio.

Critérios paracadastrona Tarifa Micro e Pequeno Comércio:

Visando garantir que sejam beneficiados ef etivamente as micro e pequenas empresas, propde-se
adotar os seguintes critérios para cadastramento:

a) Os comércios proponentes deverdo comprovar que se enquadram nos critérios que
regem o programade isenc¢éo do |CM S do Estado do Paran, ou faturamento total anual
de até R$ 216.000,00 e preferencialmente enquadrada na condic¢éo de micro empresa
ou empresa de pegueno porte com inscri¢do no Simples;

b) Prestadores de servico deverdo comprovar faturamento maximo anual de R$
216.000,00;

c) Apresentar média de consumo dos Ultimos 6 (seis) meses de até 10 m>:

d) Para cadastramento de comércios de mais de 1 (uma) economia, todos deverdo estar
enquadrados nos critérios acima estabel ecidos,

€) Caso existam débitos com a Sanepar, estes deverdo ser negociados;

f) O cadastramento tera validade de 1 (um) ano, podendo ser renovado por igual periodo
mediante re-comprovacdo documental e atendimento dos demais critérios.

DISTRIBUICAO

A distribuicdo de &gua € efetuada por meio das redes de distribuico de &gua, e a coleta de
esgoto € realizada por meio das redes de esgoto, conforme processo descrito no item 11.01, da
IAN - PROCESSO DE PRODUCAO.

MERCADOS
Até o momento a Sanepar se limita a operar no Estado do Parand com servicos de
abastecimento de agua e coleta e tratamento de esgoto. De acordo com o estatuto social, a

SANEPAR podera atuar em outro estado da nagéo.

EXPORTACAO

A SANEPAR néo promove a exportacédo de seus produtos, mas surgindo oportunidade podera
fazé-lo. Somente servicos de consultorias sdo executados fora do pais, normamente na
América Latina. Entretanto, as receitas derivadas da prestacdo destes servicos ndo séo
significativas.
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A SANEPAR exploraos servigos de saneamento basico em 342 municipios dos 399 municipios
existentes em todo o Estado do Parand, atende 616 localidades (342 sedes municipais e 274
distritos), possuindo um nivel de atendimento da populacdo urbana do Estado de 98,8% em
agua e de 45,3% em esgoto, correspondendo a uma cobertura de mais de 8 milhdes de pessoas
com abastecimento de agua tratada e de 3,7 milhdes de pessoas com coleta e tratamento de

esgoto.

Referente agua tratada, eqlivale dizer que dispde de 1.387 “industrias de agua’ (200 estacbes
de tratamento, 813 pocos de captacdo subterrénea e 374 captacdes de superficie), distribuidas
por todo o Estado.

Em 2004 foram investidos R$ 131,9 milhGes no abastecimento com &agua tratada e
acrescentados 638 quildmetros a rede de distribuic¢éo(1,8%), completando 36.543 quildmetros
de rede. Houve o incremento de 64.401 novas ligacdes e o volume de &gua faturada cresceu
1,5% em relacéo ao ano anterior.

A Sanepar lidera o indice nacional em relacdo ao tratamento do esgoto col etado, em dezembro,
atingindo 97%. O indice nacional entre as empresas estaduais € de 68,6% (SNIS-2001). Em
2004, foram investidos R$ 113,8 milhdes nos sistemas de esgoto sanité&rio. A empresa
acrescentou em 2004, 1.524 quilémetros de rede coletora (9,5%) — em dezembro de 2004 o
Parana dispunha de 17.544 quilémetros de rede coletora — e 33.282 novas ligagdes. O volume
faturado no periodo aumentou 2,1% em relagéo a 2003.

Estdo planejados investimentos em sistemas de esgoto, necessarios para o atendimento de 80%
da populacdo urbana, das cidades com populacéo superior a 50 mil habitantes, até o ano de
2010. Nas cidades com populagéo entre 5 mil e 50 mil habitantes, o indice deve chegar a 65%
nesse periodo.

A medida que vencem os contratos de concessio, 0s municipios estdo renovando a concessio
dos servigos para a Sanepar. Além da expertise na &rea, a Companhia tem comprovado sua
capacidade de alavancagem de recursos junto as diversas fontes de investimentos.

Em 2004 foram firmados os contratos de concessao para servicos de saneamento bésico com 27
municipios. Quarto Centen&rio, Campina do Simdo, Matelandia, Arapoti, Pinhaléo,
Cruzmaltina, Arapud, Curiuva, Enéas Marques, Realeza, Veré, Renascenca, Céu Azul, Tapira,
Porto Rico, Queréncia do Norte, Nova Londrina, Cambé, Cascavel, Maridpolis, Janiopolis,
Jaboti, Guarapuava, Lupianopolis, Imbal, Coronel Vivida e Wenceslau Braz, que renovaram as
concessoes de &gua e esgoto. Estes municipios representam aproximadamente 7,0% da receita
operaciona da Companhia.

Diminuir as perdas nos sistemas de abastecimento de agua constitui desafio permanente para as
empresas de saneamento e para 0s governantes. A Sanepar vem mantendo o nivel de perdas
estavel na casa dos 38,7%, em 2004, nimero compativel com a média internacionalmente
aceita, mas que precisa ser reduzido. Desse indice, 12,2 pontos correspondem as perdas reais —
perdas fisicas de &gua causadas por vazamentos ocultos e evaporacdo. Os outros 26,5 pontos
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percentuais sdo chamados de perdas ndo fisicas ou perdas aparentes, representadas por dgua
produzida e entregue ao cliente, mas néo faturada, devido a defeitos nos aparelhos, medicdes
imprecisas, fraudes ou ligaces clandestinas. Nesse percentual concentram-se as possibilidades
de melhorias operacionais, que resultem em significativa reducdo de perdas totais no
abastecimento de &gua por parte da Companhia.

A leitura dos hidrédmetros garante a quase totalidade da receita. Por isso a Sanepar, que antes
utilizava apenas uma modalidade de equipamento de leitura. Esta em fase de teste novos
aparel hos de medicéo de consumo de égua, com o objetivo de maior precisao, permitindo tracar
guais sdo os horarios de pico e se ha vazamentos.

Atender os usuarios dos servigos de forma rapida e eficiente € uma diretriz fundamental paraa
administracdo da Sanepar. Para isso, a Companhia investe permanentemente em solucfes de
auto-atendimento e em mecanismos que buscam aprimorar o relacionamento com 0s usuarios,
aumentando a satisfagdo destes e os niveis de eficiéncia do servico prestado.

Em 2004, somente por meio do atendimento pelo nimero 115 (call center) foram registradas
cercade 1,57 milhdo de chamadas. Esse servico propiciaaCompanhia atender qualquer tipo de
ocorréncia de forma mais prestativa e répida, além de constituir um importante e fundamental
canal de interatividade com os usuarios. |mportante ferramenta de interagdo com os usuarios e
cada vez mais utilizada por eles € a Agéncia Virtual, disponivel no endereco eletrénico
WWW.Ssanepar.com.br.

Em 2004, foram registrados 1,15 milh&o de acessos e o sistema ja dispde de 147 mil clientes
cadastrados. Entre outras facilidades, a Agéncia Virtual possibilita 0 pagamento de contas,
retirada de certidfes negativas de débitos e solicitacdes de servicos como, por exemplo, andlise
de conta ou acompanhamento de pedido de ligag&o.

Outro servigo de interesse publico, alinhado a politica de transparéncia da Sanepar, pode ser
encontrado na pagina Qualidade do site da Companhia. Nela séo disponibilizados os resultados
das andlises da qualidade da &gua distribuida aos paranaenses pela Companhia. As informagdes
s80 separadas por municipio e trazem a média dos Ultimos dez resultados analisados.

Num esfor¢co para aprimorar 0 relacionamento com 0S usuarios e sanar ou minimizar as

principais causas das reclamacfes, a Companhia desenvolveu uma série de acles:

- Ampliacdo da rede aternativa, com convénios para pagamento de faturas em
estabel ecimentos comerciais;

- Desenvolvimento de tecnologia em programas de informatica— leitura e entrega simultanea
dafatura— aliada a comunicac&o de irregularidade no consumo;

- Ampliagcdo da Tarifa Social, que favorece a populagdo carente, diminuindo assim as
reclamacoes referentes avalores;

- Os investimentos no litora eiminaram o problema de falta de &gua, resultando em uma
temporada sem reclamagoes;
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- Desenvolvimento de um programa via internet que permite aos usuarios fazer consultas
sobre as paradas de abastecimento programadas, com hora de inicio e término da
interrupgéo do abastecimento, bem como o motivo da paralisacéo;

- Retomada do Programa Monitoragua, para que o usuario possa fazer o acompanhamento
efetivo do consumo e que nos casos de condominios pode ser diério.

TECNOLOGIA EINOVACAO

Promover o desenvolvimento e a inovacao tecnologica € um objetivo importante perseguido
pela Sanepar. Primeiro, porque ainovagao tecnol égica garante condigdes de competitividade as
operacfes da Companhia. Em segundo lugar, porque as ac¢les de carédter inovador produzem
resultados concretos, que déo importante contribuicdo ao desenvolvimento socioambiental do
Estado do Parana

Investindo no capital intelectual de seus colaboradores, a Sanepar ja incorporou a cultura da
inovacdo tecnol dgica a sua propriaidentidade. Com novas idéias e novos conceitos, destaca-se
entre as empresas de saneamento do Brasil. A Companhia conquistou posi¢do de destaque
mundia na solugdo de tratamento de esgoto por processos anaerdbios e na utilizacdo agricola
de lodo de esgoto, entre outros aspectos.

A &reade Pesqguisa e Desenvolvimento da Sanepar busca envolver o corpo técnico, as Unidades
Operativas, cadeias de suprimento, universidades e centros de pesquisa, aém de outras
operadoras do pais e exterior em projetos de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico que
atendam as demandas das Unidades Operativas da Companhia.

ESTUDOS E PESQUISASREALIZADOS EM 2004

- Projeto para recuperagdo de &reas degradadas com a utilizagdo de biossolido e culturas
agricolas;

- Biodisponibilidade/higienizacdo do lodo fluido com adi¢éo de cal e calor proveniente de
biogés;

- Projeto para utilizag@o do lodo do esgoto e do lodo de &gua como substrato para plantas,

- Projeto paraainertizacéo de lodo de ETA em matriz de concreto;

- Uso e manejo do lodo do esgoto na agricultura com base em par@metros edaficos e
ambientais;

- Projeto de inertizacdo de lodos de esgoto e de &gua em tijolos;

- Processo de compostagem utilizando podas verdes e lodo de esgoto;

- Projeto para utilizacdo de biogéas para higienizacdo delodo em leitode  secagem com estufa
e com injecdo de calor subsuperficial;

- Avaliagdo corporativa de Unidade de Ligagdo, Medicéo e Controle;

- Avaliacéo da performance de PV C DEFoFo;

- Sistema de Inovacdo Tecnol 6gica da Sanepar — Sanetec;
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- Avaliacdo da eficiéncia do protocol o de tratamento de &gua utilizado no controle de larvas de
Limnoperna fortunei (mexilhdo-dourado).

PESQUISA PREMIADA

O Projeto Interdisciplinar sobre Eutrofizagdo na Bacia do Altissimo Iguagu, desenvolvido por
pesquisadores da Sanepar e de outras instituicdes, conquistou 0 12° Prémio Expressao de
Ecologia, na categoria Conservacdo de Recursos Hidricos — Setor Pablico. O mesmo projeto
recebeu também o Prémio Bramex Ambiental, concedido pela Camarade Industria, Comércio e
Turismo Brasil-México.

PREMIOSE DISTINCOES

Reconhecida como Companhia de ponta no setor, a Sanepar recebeu em 2004 uma série de
prémios e homenagens, coroando os esfor¢os para manter o elevado nivel de qualidade no
atendimento a populagéo, com responsabilidade socioambiental . Entre as premiacdes recebidas
destacam-se:

- Pelo oitavo ano consecutivo, a Companhia conquistou o Prémio Naciona da Qualidade em
Saneamento (PNQS), concedido pela Associacdo Brasileira de Engenharia Sanitéria
Ambiental. O sistema de Ponta Grossa foi premiado no nivel 1;

- Empresa do Ano em Saneamento Ambiental — concedido pela Revista Saneamento
Ambiental;

- Empresa do Ano na Area de Quimica Ambiental — promovido pelo Centro Federal de
Educacédo Tecnol 6gica do Parana — Cefet/PR;

- 12° Prémio Expresséo de Ecologia— concedido anualmente pela Editora Expressao;

- Prémio Bramex Ambiental — concedido pela Camara de Industria, Comércio e Turismo
Brasil-México;

- Prémio Mario Henrigue Simonsen — Exceléncia em Balango Social — concedido pela
Fundacdo Nacional de Apoio Gerencial (Funager), Revista Brasil Rot&rio e Associacdo
Comercia do Rio de Janeiro (ACRJ);

- Pesguisa Top of Mind 2004 — a Sanepar foi eleita a segunda empresa mais lembrada pelos
paranaenses na realizacdo de acdes sociais para a comunidade, em pesquisa publicada no
Anuario Marcas de Expressdo. Também foi a terceira empresa mais lembrada pelos
paranaenses em pesquisa realizada pela Revista Amanha e o Instituto Bonilha;

- Prémio Transparéncia Contabil — concedido pela Associacdo Nacional dos Executivos de
Finangas, Administracdo e Contabilidade (Anefac);

- Prémio Dignidade Solidaria — concedido para a parceria no Programa de Educacdo
Socioambiental com as Faculdades Curitiba em trabalhos na comunidade.
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INFORMACOES SOBRE A QUAL IDADE DA AGUA

A Sanepar esté elaborando os modelos dos relatérios que serdo enviados todos 0s meses para
seus usuarios com informagdes sobre a qualidade da &gua distribuida pela empresa. Os usuérios
também receberdo um relatério anual. A divulgacdo destas informagBes consta do Decreto
5.440, publicado no Dié&rio Oficial daUnido, 05/05/05.

As informacles j& estdo disponivelis para os usuarios. Quem desgja informar-se sobre a
gualidade da agua que chega a sua casa pode telefonar para 0 115, acessar 0 site da empresa,
dirigir-se a um dos escritorios de atendimento da Sanepar ou procurar cépia do relatério da
gualidade de agua enviado mensalmente a Secretaria Municipal de Salde.

Os usuarios da Sanepar podem acompanhar permanentemente a qualidade da agua distribuida
em sua cidade. Pelo site (www.sanepar.com.br), por exemplo, basta clicar em Qualidade da
Agua — Resultados de Andlises da Agua. Em seguida localizar a regido a que sua cidade
pertence, clicar no mapa e selecionar a cidade a ser pesguisada.

Par ametr os — Em atendimento a Portaria 518 do Ministério da Salide, que define os padrées
para a &gua tratada, a Sanepar apresenta 10 parametros, de andlise periddica. Os parametros
sdo: Cor Aparente; Fluoretos; Turbidez; pH; Cloro Residual; aluminio; Ferro Total; Manganés;
Coliformes Totais e Coliformes Termotol erantes.

Na medida em que as andlises sdo concluidas, os resultados das amostras sdo langados no
sistemainterno de controle da qualidade e, automaticamente, o site é atualizado.
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01.01 - IDENTIFICAGAO

Divulgacéo Externa

1 - CODIGO CVM

01862-7

2 - DENOMINAGAO SOCIAL
CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

3-CNPJ
76.484.013/0001-45

13.01 - PROPRIEDADES RELEVANTES

1-ITEM |2 - TIPO DE PROPRIEDADE

3 - ENDERECO

4 - MUNICIPIO 5-UF |6-AREA TOTAL 7 - AREA CONSTRUIDA |8 - IDADE (9 - SEGURO |10 - HIPOTECA |11 - ALUGADA DE TERCEIROS |12 - DATA DO CONTRATO |13 - TERMINO LOCAGAO
(MIL M2) (MIL M2) (ANOS)

14 - OBSERVACAO
01 |SEDE DA COMPANHIA RUA ENGENHEIROS REBOUCAS, 1376

CURITIBA PR | 33.200,000| 4330000 32| sm | sm | NAO | |
02 |ALMOXARIFADO RUA PEDRO DE TOLEDO, 325 - PRADO VELHO

CURITIBA PR |  110.735,000] 1604000 13| sm | sm | NAO | |
03 |RESERVATORIO CAJURU R.HUBERTO DE ALENCAR CASTELO BRANCO, 120

CURITIBA PR | 10.783,000| 0000 23] sm | sm | NAO | |
04 |RESERVATORIO DO PORTAO AV. DA REPUBLICA, 7357

CURITIBA PR | 9.747,000] 1010000 36| sm | sm | NAO | |

05 |ESTACAO DE TRATAMENTO DE AGUA DO IGUACU

AUTO-ESTRADA CURITIBA-PARANAGUA

CURITIBA PR | 68.742,000| 0000 33 sm | sm | NAO | |
06 |BARRAGEM DE PIRAQUARA PIRAQUARA
PIRAQUARA PR |  149.030,000| 0000f 21] NAo | NAO | NAO | |
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01.01 - IDENTIFICAGAO

Data-Base - 31/12/2004

Divulgacéo Externa

1 - CODIGO CVM

01862-7

2 - DENOMINAGAO SOCIAL

CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

3-CNPJ
76.484.013/0001-45

13.01 - PROPRIEDADES RELEVANTES

1-ITEM |2 - TIPO DE PROPRIEDADE

3 - ENDERECO

4 - MUNICIPIO 5-UF |6-AREA TOTAL 7 - AREA CONSTRUIDA |8 - IDADE (9 - SEGURO |10 - HIPOTECA |11 - ALUGADA DE TERCEIROS |12 - DATA DO CONTRATO |13 - TERMINO LOCAGAO
(MIL M2) (MIL M2) (ANOS)
14 - OBSERVACAO
07 |ESTACAO DE TRATAMENTO DE ESGOTO BELEM AV.MAL.FLORIANO PEIXOTO - PARQUE IGUAGU
CURITIBA PR |  214.356,000| 5800000 24| NAO | NAO | NAO
08 [LIGACOES DE AGUA PARANA
PARANA PR |  2.131.270,000| 0,000] of] NAdo | NAO | NAO
09 [LIGAGOES DE ESGOTO PARANA
PARANA PR |  857.050,000] 0,000] of] NAdo | NAO | NAO
10 hUBULAQOESDEAGUA-KMDEREDE PARANA
PARANA PR | 36.543,000] 0,000] of] NAdo | NAO | NAO
11 [TUBULAGOES DE ESGOTO - KM REDE PARANA
PARANA PR | 17.544,000| 0,000] of] NAdo | NAO | NAO
12 [BARRAGEM DO IRAI PIRAQUARA
PIRAQUARA PR |  1.434.837,400| 0,000] 3] NBO | sim | NAO
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Reapresentagéo Espontanea

01.01 - IDENTIFICAGAO

Divulgacéo Externa

1- CODIGO CVM 2 - DENOMINAGAO SOCIAL
01862-7 CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

3-CNPJ
76.484.013/0001-45

13.01 - PROPRIEDADES RELEVANTES

1-ITEM |2 - TIPO DE PROPRIEDADE

3 - ENDERECO

4 - MUNICIPIO 5-UF |6-AREA TOTAL 7 - AREA CONSTRUIDA |8 - IDADE (9 - SEGURO |10 - HIPOTECA |11 - ALUGADA DE TERCEIROS |12 - DATA DO CONTRATO |13 - TERMINO LOCAGAO
(MIL M2) (MIL M2) (ANOS)

14 - OBSERVACAO
13 [ESTAGAO DE TRATAMENTO DE AGUA IRAI RUA LEOPOLDO JACOMEL, 8949

PINHAIS PR | 18.043,840 | 0,000] 2| NGO | sm | NAO | |
14 [CAPTAGAO PASSAUNA BAIRRO THOMAZ COELHO

ARAUCARIA PR | 64.853,000| 0000] 21 NAo | NAO | NAO | |
15 |[ESTAGAO DE TRATAMENTO DE AGUA PASSAUNA RUA DOS PALMENSES, 2054

ARAUCARIA PR | 46.309,000| 0000f 19| NAO | NAO | NAO | |
16 |[ESTAGAO DE TRATAMENTO DE AGUA TARUMA AV. VICTOR FERREIRA DO AMARAL, 1760

CURITIBA PR | 53.885,000| 0000f 23] NAO | NAO | NAO | |
17 [ESTAGAO DE TRATAMENTO DE AGUA CASCAVEL BAIRRO JARDIM SOCIAL

CASCAVEL PR | 19.833,000| 0000] 14 NAO | NAO | NAO | |
18 [ESTAGAO DE TRATAMENTO DE AGUA MARINGA RUA PEDRO TAKUES, 1381 - VILA MORANGUEIRA

MARINGA PR | 18.573,000| 36230000 23] sm | sm | NAO | |
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01.01 - IDENTIFICAGAO

Data-Base - 31/12/2004

Divulgacéo Externa

1 - CODIGO CVM
01862-7

2 - DENOMINAGAO SOCIAL
CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

3-CNPJ
76.484.013/0001-45

13.01 - PROPRIEDADES RELEVANTES

1- ITEM |2 - TIPO DE PROPRIEDADE 3 - ENDEREGO
4 - MUNICIPIO 5-UF |6-AREA TOTAL 7 - AREA CONSTRUIDA |8 - IDADE (9 - SEGURO |10 - HIPOTECA |11 - ALUGADA DE TERCEIROS |12 - DATA DO CONTRATO |13 - TERMINO LOCAGAO
(MIL M2) (MIL M2) (ANOS)
14 - OBSERVACAO
19 [ESTAGAO TRATAMENTO ESGOTO PADILHA SUL R. PEDRINA A. COSTA, SN - SITIO CERCADO
CURITIBA PR |  242.188,000| 72.430,000| NAO | NAO | NAO | |
20 [ESTAGAO TRATAMENTO ESGOTO CIC/XISTO R. PAULINA KAVINSKI PONTAROLLA, S/N
CURITIBA PR |  262.591,000| 76.963,000| NAO | NAO | NAO | |
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14.01 - PROJECOES EMPRESARIAISE/OU DE RESULTADOS

ORCAMENTO DE CAPITAL

A Sanepar pretende aplicar recursos financeiros em obras de sistemas de
abastecimento de agua e de esgoto sanitario, além de outros investimentos menores,
no periodo de 2005 a 2007, com o objetivo de expandir e melhorar a qualidade dos
servigos prestados, conforme o estabelecido em seu “Programa de Investimentos”, a
seguir:

Em R$ mil
RECURSOS 2005 RECURSOS 2006 RECURSOS 2007
Outras Outras Outras
Préprios | Fontes Total Préprios | Fontes Total Préprios | Fontes Total
Implantacdo e Ampliacéo de
Sistemas de Agua / Esgoto 107.584 | 231.170 | 338.754 | 78.783 | 454.167 | 532.950 | 27.162 | 354.273 | 381.435
Residuos Soélidos 1.984 - 1.984 2.000 - 2.000 2.000 - 2.000
Investimentos Operacionais 28.002| 12.155| 40.157| 20.489| 23.981| 44.470| 28.300| 14.700| 43.000
Infraestrutura 8.000 - 8.000 8.000 - 8.000 8.000 - 8.000
Meio Ambiente 1.900 - 1.900 25 1.229 1.254 51 2.495 2.546
Saneamento Rural 6.900 1.500 8.400 3.000 3.500 6.500 3.000 3.500 6.500
Programas de Implantagéo e
Ampliaces / Complementares - - - - 50.069 | 50.069 - 75.866 | 75.866
Ampliagdes Redes e Ligacdes 18.010 2.001| 20.011| 18.403 2.045| 20.448| 18.806 2.090 | 20.896
TOTAL 172.380 | 246.826 | 419.206 | 130.700 | 534.991 | 665.691 87.319 | 452.924 | 540.243

Em 2005, estdo previstos para serem aplicados R$ 419,2 milhdes, dos quais, R$ 246,8
milh&es, oriundos de financiamentos ja aprovados e R$ 172,4 milhdes, com recursos
préprios, sendo, R$ 147,5 milhdes previstos em “Reserva para Plano de
Investimentos”, conforme Demonstragfes Contébeis de 31/12/2004, aprovadas na 412
Assembléia Geral Ordinaria, em 25/04/2005, e o restante R$ 24,9 milhdes, da
geracdo de caixa no exercicio social.
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REMUNERAGCAO AOSACIONISTAS

Ano de 2004

A Assembléia Geral Ordinaria, realizada em 25 de abril de 2005, aprovou a distribuicdo de R$
59,5 milhdes atitulo de Juros sobre o Capital Proprio, imputados aos dividendos obrigatérios,
resultando R$ 0,1396 por acdo ordindria e R$ 0,1535 por agdo preferencial, com base no
resultado apurado em 31 de dezembro de 2004. No fechamento do ano, o preco da agéo ficou
em R$ 2,44, contraR$ 2,19 no mesmo periodo de 2003.

A Sanepar atende as expectativas dos investidores. Suas acGes apresentam comportamento
conservador, em fungdo da pequena participacdo da empresa no mercado. Por outro lado, isso
garante aos investidores papéis com uma ascensdo mais serena, porém firme, menos sujeitos
aos riscos decorrentes de oscilagdes.

O ano de 2004, de modo geral, foi de recuperacdo para 0 mercado de capitais, as acdes da
Sanepar estiveram presentes em todos os pregdes da Bolsa de Valores, com volume de R$ 56
milhdes e 5.448 negdcios realizados no decorrer do ano.

Ano de 2005

O Conselho de Administracdo, através da 632005 Reunido Extraordinéria, realizada em 21 de
junho de 2005, aprovou o crédito contébil no montante de R$ 27,1 milhdes a titulo de juros
sobre o capital proprio em substituicdo aos dividendos minimos, com base nos resultados
alcangados no 1° semestre de 2005, correspondendo a R$ 0,063663710698 por acdo ordinariae
R$ 0,070030081768 por acao preferencial do Capital Social da Sanepar, com base na posi¢éo
acionéria de 30 de junho de 2005. A partir de 1° de julho de 2005, as a¢Bes serdo negociadas
ex-juros sobre o capital préprio dos resultados do 1° semestre de 2005. O pagamento dos
respectivos valores seré definido em Assembléa Geral Ordinaria a ser realizada até o més de
abril de 2006.

A Companhia esta pagando os Juros sobre o Capital Proprio de 2004, a partir de 24 de junho de
2005.

PROGRAMA DE PARTICIPACAO NOSRESULTADOS

Em 2004, a Companhia fixou uma meta de produtividade equivalente a 600 ligacdes de &gua e
esgoto por empregado. O atingimento da referida meta, proporcionou o pagamento de 01
salario nominal para cada empregado, compreendendo sal&rio fixo mais adicional por tempo de
servico e gratificacdo de chefia, quando existentes, excluidas todas e quaisquer outras parcelas
salariais ou remuneratorias, assegurando um valor minimo de mil reais, totalizando o montante
de R$8.467 mil.
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REMUNERACAO DOSADMINISTRADORES

O Conselho de Administracdo através da 52004 Reuni&o Ordinaria. ocorrida em 25/05/2004,
aprovou a remuneracdo individual dos administradores e Conselheiros da Companhia, para o
exercicio de 2004: Remuneracdo individual mensal do Diretor Presidente de R$ 16.440,78
(dezesseis mil, quatrocentos e quarentareais e setenta e oito centavos); Remunerac&o individual
de cada um dos demais diretores de R$ 13.152,62 (treze mil, cento e cinqlenta e dois reais e
sessenta e dois centavos) mensais; integrara ainda a remuneracdo, verba de representacéo
equivalente a 20% ( vinte por cento) da remuneracdo base, com frequéncia anual de doze
parcelas;, a Remuneracdo individual dos membros do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal corresponderd a um quinto do que, em média, for atribuido a cada diretor,
excluida a verba de representacdo. Fara jus a remuneracdo, o Conselheiro que exercer
efetivamente a funcdo, devendo a verba, mensalmente ser partilhada entre o membro efetivo e
seu suplente, proporcionalmente ao nimero de reunifes a que cada um comparecer.

De acordo com nosso estatuto social, nossos acionistas sdo responsaveis por estabelecer a
remuneracdo total que pagamos aos membros de nosso conselho de administracéo e aos N0ssos
diretores executivos. Os membros do conselho de administragéo sdo, portanto, responsaveis por
distribuir essaremuneragéo total entre os administradores em conformidade com nosso estatuto
social. Para o exercicio social encerrado em 31/12/2004, a remuneracdo total (incluindo
beneficios concedidos em espécie) que pagamos aos membros do consel ho de administracéo foi
de aproximadamente R$ 338 mil, aos diretores R$ 1.362 mil e, para os membros do conselho
fiscal foi de aproximadamente R$ 157 mil.

Para o exercicio de 2005, foi aprovado o montante global de provisdo para remuneracéo dos
Conselheiros e Administradores da Companhia, o valor de R$ 2,9 milhdes, conforme 412
Assembléia Geral Ordinaria de 25 de abril de 2005.

CONTRATO DE CONCESSAO

A Companhia possui contrato de concessdo onerosa para exploracéo de servigos publicos de
abastecimento de agua e de coleta, remocao e tratamento de esgoto sanitario com a Prefeitura
Municipal de Curitiba, pelo prazo de 30 anos, assinado em 06 de dezembro de 2001. Com base
neste contrato, foi fixado o montante a ser pago pela concessdo, num total de R$125.000,
devidos em parcelas distintas no decorrer do contrato, corrigidos com base na variagdo do
IPCA divulgado pelo IBGE. O saldo em 31 de dezembro de 2004 é de R$93.832.

A Companhia registrou integralmente este valor em seu ativo imobilizado, como um ativo
intangivel, a ser amortizado nos 30 anos de vigéncia do contrato, passando a ser parte
integrante dos custos relacionados a prestacéo de seus servigos, para o Municipio de Curitiba.
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TARIFA SOCIAL E MICRO E PEQUENO COMERCIO

No dia 8 de janeiro de 2004, a Companhia lancou um programa de Tarifa Social para as
familias carentes, que tem como objetivo ampliar o atendimento de 43 mil, para 360 mil
familias no Estado. Para usufruir do beneficio, as familias devem ter renda mensal familiar per
capita de meio sal&rio minimo, residir em casas de até 70m? e consumo mensal de até 10m°.
Acima deste consumo é garantido um volume de até 2,5m? por pessoa a preco subsidiado. Este
beneficio representara um investimento social da Sanepar, da ordem de R$ 61,0 milhdes anuais
e deverd atender aproximadamente 1,4 milhdes de pessoas. O valor da Tarifa Social é de R$
5,00, para consumo de dgua até 10m* mensal.

Até 31 de dezembro de 2004 estavam cadastradas 318 mil familias, num total de 302 mil

ligacoes.

Até abril de 2003 apenas 2,3% das ligacbes de agua tinham acesso a tarifa reduzida. No final
do exercicio de 2004, o nimero de ligacBes de agua e esgoto beneficiadas pela Tarifa Social
chegou a 14,9 % do total das ligagdes da Companhia.

No dia 31 de janeiro de 2005 foi criada, também, a categoria de “micro e pequeno comércio”,
para consumo mensal de até 10m?, beneficiando aproximadamente 117 mil usuérios que, com
base na tarifa regjustada receberam um desconto de 44%, ou segja, agueles que possuem 0S
servicos de agua e esgoto, pagariam mensamente R$ 52,92, obedecidos os critérios da
categoria, pagardo somente R$ 29,43. Para quem recebe somente servicos de agua atarifa é de
R$ 16,35.

FATORES DE RISCO

Tendo em vista o elevado interesse publico no desempenho das atividades de saneamento
basico, estes servicos estéo sujeitos a uma extensalegislacéo e regulamentacdo federal, estadual
e municipal.

De acordo com a Constituicao Federal, compete & Uni&o, aos Estados e aos Municipios
promover em comum a melhoria das condi¢des de saneamento bésico, bem como
legislar de forma concorrente sobre a conservagdo dos recursos naturais e a protecao do
meio ambiente.

A Constituicdo Federal, em seu artigo 175, atribui ao Poder Publico, diretamente ou sob
regime de concessdo ou permissao, sempre atraves de licitagdo, a prestacéo de servicos
publicos, inclusive servicos de saneamento bésico.

As concessdes de servicos de saneamento basico sdo formalizadas através de contratos
de concessado firmados entre 0 Governo Estadual ou Municipal, conforme o caso, e um
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concessionario ao qual é outorgada a prestacdo de servicos em um determinado
municipio ou regiéo.

Conforme disposicdo da Constituicdo Federal, os Estados podem criar regifes
metropolitanas em seus territérios, por meio de Lei Complementar, constituidas por
agrupamento de municipios limitrofes, com o objeto de integrar a organizacéo, 0
plangjamento e a execucdo de funcdes publicas de interesse comum.

N&o h4, atuamente, umalei geral regulamentando ou dando diretrizes basicas para 0s servigos
de saneamento basico no Brasil. Esta na Camara o projeto de marco regulatério do saneamento
basico. O texto revestido de urgéncia constitucional onde o cerne da proposta € disciplinar os
investimentos e levar &gua e esgoto a toda populacdo brasileira.

A Sanepar vém renovando as concessdes com 0S municipios paranaenses, a medida que o0s
contratos vao vencendo, para um novo periodo entre 20 a 30 anos. Destague-se que, nas
renovacoes das concessdes, os contratos incluem clausula especifica estabel ecendo a condicéo
de que, em caso de privatizacdo da administracdo da Companhia, o contrato torna-se nulo e a
concessao retorna ao municipio.

A perda eventual de uma ou mais concessdes podera afetar os resultados e a condicéo
financeira da Companhia. As receitas advindas das trés maiores concessdes, que inclui as
cidades de Curitiba, Londrinae Maringa, representam, aproximadamente, 29,0%, 7,5% e 5,3%,
respectivamente, das receitas totais. As concessdes com esses municipios vencem-se em 2031,
2033 e 2010, respectivamente.

O municipio concedente tem o direito de rescindir o contrato de concessdo antes de seu
término, se, por exemplo, os padrdes de qualidade exigidos ndo forem cumpridos, ou se a
Sanepar deixar de prestar servigos em areas com elevada densidade habitacional ou, ainda, se
um motivo de comprovado interesse publico assim exigir.

Poderdo surgir concorrentes, que venham ainduzir os municipios anéo renovar os contratos de
concessao, além disso, alguns municipios podem decidir operar por conta préopria os sistemas
de abastecimento de &gua e de coleta e tratamento de esgoto.

Astarifas dos servicos de agua e de esgoto sao regjustadas anual mente por Decreto do Governo
do Estado. As tarifas que sdo cobradas pelos servicos, tém efeito direto no fluxo de caixa, nos
resultados e na condicdo financeira da empresa. A principal geracdo de recursos para
investimentos provém do Ebitda da Companhia. Em 2004, 75,7% dos investimentos foram
oriundos de recursos proprios.

Quanto aos programas de beneficios sociais, a empresa ja os concede sob a forma de Tarifa
Socia para as familias carentes, inscritas no programa e, para as micros e peguenas empresas,
todos com consumo de até 10 m® de 4gua mensal. Pelas estatisticas, estes programas néo
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ultrapassam a margem de 5% da receita total. Em 2004, o beneficio repassado foi de R$ 36,7
milhdes, enquanto que areceitatotal da Companhiafoi de R$ 1.104,7 milhdes.

A Sanepar deve observar rigorosamente o cumprimento de leis ambientais, estando sujeita a
fiscalizac8o de vérios 6rgaos estadual e federal. A inobservancia das exigéncias ambientais, a
ocorréncia de acidentes, a liberacdo de substancias perigosas, pela Sanepar ou por terceiros,
poderdo resultar em: acdes por lesdes corporais ou perdas e danos, obrigacdo de reparar o dano
ambiental, imposi¢do de sangBes e multas civis, administrativas ou criminais, suspensao parcial
ou total de nossas atividades, perda ou restricdo de incentivos econémicos, perda de
concessoes, suspensdo de linhas de crédito e ou até proibicdes de participar de licitagdes.

Acidentes ambientais provocados por terceiros, também poderdo afetar Nnossos servigos, tais
como: descarrilamentos de trensou tombamento de caminhdes com vazamento de substancias
toxicas ou outras que possam poluir 0s mananciais de agua utilizados pela Companhia, assim
como, possiveis acidentes ecol 6gicos gerados pela propria natureza.

Quanto a capacidade de quitacdo das dividas, esta ndo apresenta riscos, visto que, O
endividamento da empresa corresponde apenas a 0,5X o valor do Patriménio Liguido, com um
vencimento médio de 72,5 meses. O endividamento em moeda estrangeira corresponde apenas
a6,2% do endividamento total.

Com relagdo a politica de recursos hidricos, a Lel Federal n.° 9.984, de 17 de julho de 2000,
ingtituiu a ANA, a qual tem como objetivo implementar a Politica Nacional de Recursos
Hidricos, sendo parte integrante do Sistema Nacional de Gerenciamento dos Recursos Hidricos,
previsto na Lel Federal n.° 9.433, de 8 de janeiro de 1997. Projeto de Lei do Setor de
Saneamento, pretende que a ANA tenha como competéncia adicional a coordenagéo nacional
da regulacéo do setor de saneamento basico.

DEBENTURES

Como forma de equacionar suas necessidades de investimentos, a Companhia decidiu
emitir debéntures no exercicio de 2002, sendo gque 0s recursos proveni entes dessa emissao
s80 um importante componente do programa de investimentos para complementar o
financiamento do projeto Paranasan, que visa a expansao dos sistemas de abastecimento de
agua e esgoto para Curitiba, Regido Metropolitana e Litoral. A emissao dessas debéntures
teve aaprovacdo da Assembléia Geral Extraordinaria, realizada em 24 de outubro de 2002.

Seréo emitidas pela Sanepar em 4 séries, com valor nominal unitério de um milhdo dereais,
sendo: a 12 série com 95 debéntures, a 22 série com 55 debéntures, a 32 série com 50
debéntures e a42 série com 20 debéntures, totalizando 220 debéntures simples no montante
total de R$ 220 milhdes. As 12 e 22 séries foram colocadas pela SANEPAR em 15/12/2002
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e 06/06/2003, respectivamente. As debéntures sdo nominativas, escriturais, nao
conversiveis em agdes, com garantia flutuante nos termos do artigo 58 § 1° da L el 6.404/76
e com garantia adicional de vinculacdo de 20% da receita arrecadada proveniente da
prestacéo de servicos de dgua e esgotamento sanitario.

As debéntures serdo amortizadas apos o periodo de caréncia de 36 meses, em 84 parcelas
mensais e consecutivas e seréo remuneradas a taxa de 3,63% ao ano, acimadaTJLP - Taxa
de Juros de Longo Prazo, divulgada pelo Banco Central. No caso de a TJLP ser superior a
6% ao ano, o montante que vier a exceder este indice serdincorporado ao saldo devedor
principal. O percentual de 3,63% ao ano acima da TJLP, acrescido da parcela nédo
capitalizada da TJLP de 6% ao ano, incidira sobre o saldo devedor do principal, ja
compreendido a parcela capitalizada. O montante de juros apurado esta sendo pago
trimestralmente durante o periodo de caréncia, e sera pago mensalmente, durante o periodo
de amortizac&o do principal.

Sobre as debéntures existem clausulas contratuais restritivas relativamente aos seguintes
indices: indice de cobertura do servico da divida maior ou igual a 1,5; margem EBITDA
maior ou igual a 35%; grau de endividamento menor ou igual a 70%. Adicionalmente, a
Companhia obriga-se a manter até a data da efetiva liquidacéo datotalidade das debéntures
em circulagdo, umareserva de recursos financeiros em valor suficiente para pagamento das
03 proximas parcelas vincendas, de todas as séries, incluindo os valores relativos ao
pagamento dos juros remuneratdrios. Em 31 de dezembro de 2004, esta conta reserva
apresentava saldo de R$15,5 milhdes, registrado em Depdsitos Vinculados. A Sanepar ndo
podera realizar qualquer movimentagdo dos recursos depositados na conta reserva, exceto
para 0 pagamento dos juros e ou amortizagdo das debéntures. Em 31 de dezembro de 2004,
a Companhia esta atendendo integralmente as clausulas restritivas estipuladas quando da
emissdo dessas debéntures. Para estas debéntures existe ainda, clausula de garantia
adicional de vinculagéo de 20% da receita arrecadada, cujo valor médio mensal nao podera
ser inferior aR$15,6 milhdes.

Os juros sdo pagos trimestralmente.

Em 31 de dezembro de 2004 as debéntures apresentam os seguintes saldos:

Em R$ mil
2004 2003
Descricao Curto Prazo L ongo Prazo Curto Prazo L ongo Prazo
Saldo noinicio do exercicio 700 160.791 414 95.166
Captacdo da 22 rie - - - 55.000
Juros 15.555 - 12.511 -
Variaghes Monetérias - 5.880 - 10.625
Pagamento de Juros (15.530) - (12.225) -
Saldo no final do exercicio 725 166.671 700 160.791
N° das Séries:
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ISIN 12 Série n° BRSAPRDBS019 ISIN 32 Série n° BRSAPRDBS035
ISIN 22 Série n° BRSAPRDBS027 ISIN 42 Série n° BRSAPRDBS043

Registro na CVM: registradas em 11 de dezembro de 2002 sob 0s seguintes n°s
CVM/SRE/DEB/2002/045 para colocacdo da 12 série registrada e CVM/SER/DEB/2002/046
para colocacdo da 22 Série registrada.

Agente Fiduciario: Planner Corretorade Vaores SA.
Data de Vencimento: 15/12/2012
O Prospecto completo de oferta Publica de Debéntures Simples com garantia Flutuante,

encontra-se no endereco abaixo:
www.pefran.com.br/divulgacao/sanepar definitivo divulgacao 20-12.pdf

No dia 28 de julho de 2005, foi publicado o antncio deinicio e encerramento da distribuic¢éo da
32 série da 12 emissdo de debéntures de 15 de dezembro de 2002.

Tipo: simples, nominativas e escriturais, sem emissdo de cautelas e certificadas, ndo
endossavels,;

Espécie: garantia flutuante;

Valor registrado: R$ 50.000.000,00 (cingtienta milhdes de reais);

Quantidade de titulos: 50 debéntures;

Vaor nominal: R$ 1.000.000,00 (Hum milh&o de reais);

Data de Vencimento: 15/12/2012;

Agente Fiduciario: Planner Corretorade Vaores SA.

AUDITORESINDEPENDENTES

A Companhiatem apenas um contrato de prestacdo de servigos de auditoria externa, com a
Deloitte Touche Tohmatsu, para auditagem das Demonstracbes Contdbeis e das
Informagdes Trimestrais — ITR. Os honorarios pagos por estes servicos, no ano de 2004,
foram de R$ 129,7 mil.
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A Companhia estd comprometida com a universalizagdo dos servigos de saneamento
basico, a Sanepar tem como meta a reducéo do déficit sanitério existente no setor. Em 2004, a
empresa investiu R$ 297,5 milhGes em obras nos sistemas de &gua e esgoto que proporcionam
conforto, qualidade de vida e bem-estar para a popul agéo.

Para manter esses indices, com alta qualidade dos servicos, os investimentos em 2004
chegaram a R$131,9 milhdes nos sistemas de abastecimento com agua tratada. Os recursos
foram aplicados na implantacdo de 638 quilbmetros de rede de distribuicdo (1,78%),
completando um total de 36.543 quilémetros de rede. Houve o incremento de 64.401 novas
ligagBes e 0 volume de &gua faturado cresceu 1,54% em relagdo ao do ano anterior.

A expansdo da rede de abastecimento de agua praticamente atingiu seu ponto ideal. Dentro da
politica da Companhia, em 2004 o crescimento da demanda foi acompanhado pela ampliacéo
darede, mantendo um equilibrio entre a procura e a of erta de &gua tratada.

Em relacdo ao esgotamento sanitario, a prestacdo desse servico vem apresentando uma
evolucdo constante, considerada prioridade pela Companhia. Ao todo, 3,7 milhdes de pessoas
tém acesso a rede de coleta de esgotos. Ou sgja, 45,3% da populacédo urbana paranaense conta
com esgoto devidamente coletado.

A Sanepar apresenta um dos melhores indices nacionais no tratamento do esgoto coletado,
mantendo-se em 97%. O indice nacional médio entre as empresas estaduais é de 68,6% (SNIS-
2003). Em 2004, a Companhia investiu R$113,8 milhdes nos sistemas de coleta e tratamento de
esgoto. A rede coletora foi ampliada em 1.524 quilémetros, totalizando 17.544 quildmetros em
dezembro de 2004, o que representaum aumento de 9,51% em relacdo ao ano anterior. Durante
o0 ano foram realizadas 33.282 novas ligacfes a rede coletora. Com umanova visao estratégica,
o valor cobrado pela taxa de ligacéo a rede coletora sofreu uma reducéo de 88%, permitindo
assim maior facilidade de acesso a esse servico. O volume faturado no periodo aumentou
2,08% em relacéo ao de 2003.

Até 2010, estdo plangjados os investimentos necessarios para o atendimento de 80% da
populagdo urbanadas cidades com mais de 50 mil habitantes. Nas cidades com populagdo entre
5 mil e 50 mil habitantes, o indice devera chegar a 65% nesse periodo.

A Companhia possui R$ 487,9 milhdes em obras em andamento, que refere-se a
perfuracdo de pocos em 245 localidades e 171 obras de ampliacdo e implantagdo de
Sistemas de Abastecimento de Aguaem 110 localidades, no montante de R$217,4 milhdes;
167 obras relativas a Sistemas de Coleta e Tratamento de Esgotos em 100 localidades, no
montante de R$158,6 milhdes e ainda R$111,9 de investimentos em diversos projetos e
obras operacionais nos sistemas operados pela Companhia.
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14.05 - PROJETOS DE INVESTIMENTO
Os recursos aplicados no ativo imobilizado em 2004, se originaram de;
- R$ 29 milhdes de financiamentos
- R$ 43 do programa PARANASAN,
- R$ 9 milhdes de doacdes e subvencdes de érgaos publicos federais, estaduais,
municipais e de particul ares.
- R$ 216 milhdes de recursos proprios, gerados pelas atividades da Companhia.
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Coerente com a politica de investimentos definida pel os acionistas, a Sanepar destinou R$147,5
milhdes, referentes aos lucros ndo-distribuidos no exercicio de 2004, a constituicdo de reservas
para o Plano de Investimentos da Companhia. Esses recursos deverdo ser empregados na
melhoria da infra-estrutura e expansdo dos servi¢os prestados em agua e esgoto nos préximos
anos.

PARANASAN

A melhoria ou ampliacdo dos sistemas de abastecimento de &gua em municipios como
Guaratuba, Matinhos, Pontal do Parang, Morretes e Guaraguegaba, no litoral paranaense, tém
sido a garantia de um veraneio tranquilo para os turistas e moradores da regido. Pelo segundo
ano consecutivo, desde o inicio da alta temporada de verdo ndo faltou agua no litora
paranaense.

As obras de infra-estrutura na regido fazem parte do programa ParanaSan, financiado com
recursos do JBIC (Japan Bank for International Cooperation) e BNDES (Banco Naciona de
Desenvolvimento Econdmico e Social), cujos investimentos totai s estéo estimados em R$1,057
bilhdo. Somente em 2004 foram aplicados R$75 milhdes, o que eleva para R$514 milhdes o
total jainvestido desde que o ParanaSan foi iniciado, em outubro de 1998.

Para melhorar o atendimento aos municipios de Guaratuba, Matinhos, Pontal do Parana,
Morretes e Guaraguecaba, a Sanepar implantou quatro novas Estagfes de Tratamento de Agua
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(ETASs), com vazdo total de 705 I/s. Foram construidos também 17,1 mil metros cubicos de
reservatérios, 36 mil metros de adutoras e 92 mil metros de redes de distribuicéo.

Para melhorar a eficiéncia do sistema, a captacéo foi ampliada. No municipio de Morretes foi
implantada uma nova captacéo de &gua no Rio Iporanga, enquanto que Guaraquecaba ganhou
uma nova captagcdo no Rio Cerquinho. SO nesses dois municipios mais de 17 mil habitantes
foram beneficiados. O investimento nas obras do sistema de abastecimento de agua desses
cinco municipios chegou a R$52 milhdes.

Ainda naregido litoranea, o ParanaSan iniciou a ampliacdo do sistema de esgoto sanitario. Sdo
cinco novas estacOes de tratamento de esgoto nos municipios de Guaratuba, Matinhos, Pontal
do Parand, Morretes e Guaraguecaba, que ampliam a capacidade de tratamento de esgoto da
regido litordnea em aproximadamente 500 |/s. Para melhorar o sistema, foram implantados,
também, cerca de 200 km de rede coletora, 33 km de linhas de recalque, 11 km de coletores-
tronco e 9.000 novas ligagdes prediais, que totalizam mais de R$14 milhdes de investimentos.

INFRA-ESTRUTURA

Durante o exercicio de 2004, a Sanepar realizou investimentos macicos em infra-estrutura em
todas as regides do Estado, beneficiando diretamente milhares de paranaenses. Foram entregues
diversas obras que ampliaram a capacidade de atendimento da Companhia, proporcionando
melhorias operacionais e a prestacdo de um servico com mais qualidade. Entre as obras de
infra-estrutura realizadas podemos citar:

- POCOS ARTESIANOS — No ano, a Sanepar bateu o recorde histérico na
construcdo de pocos para extracdo de agua subterrénea. No total foram
entregues 156 novos pocos, beneficiando 456 mil pessoas, num investimento de
R$7 milhoes;

- REGIAO METROPOLITANA DE LONDRINA — Implantacéo de 56,3 km de
rede coletora de esgoto, dos quais 38,3 km com recursos da CEF, beneficiando
21 bairros dos municipios de Londrina e Cambé. Também com recursos da
CEF, foram iniciadas as obras de outros 47,8 km de rede coletora de esgoto e
62,2 km de rede de abastecimento de &gua. Ao todo, o conjunto de obras— que
soma cerca de R$50 milhdes entre a metade de 2003 e a metade de 2005 — vai
beneficiar 331 mil pessoas na regido metropolitana dos municipios;

- PONTA GROSSA — A Sanepar concluiu a substituicdo de 20 mil metros da
rede de agua da regido central do municipio. Para a realizac8o da obra foram
investidos R$750 mil;

- LARANJEIRAS DO SUL — Em parceriacom a prefeitura, foram investidos R$
215 mil paraampliar em 5 km arede coletora de esgoto da cidade.
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SANEAMENTO RURAL

Iniciado em 2003, o Programa Estadual de Saneamento Rural pretende levar agua tratada a 25
mil familias de 500 localidades rurais do Estado. O investimento total previsto pelo programa é
de aproximadamente R$31 milhdes até 2005. Entre as obras realizadas em 2004 podemos citar:
- MATELANDIA — O municipio recebeu mais um sistema de abastecimento de
agua para a populacdo rural. A obra, que custou R$130 mil, beneficia 308
moradores das comunidades de Linha Bananal e Alto Dourado;
- FOZ DO IGUACU — R$65 mil permitiu a implantacdo de 3,5 km de rede de
agua, beneficiando 122 moradores de A parecidinha, nazonarural do municipio;
- CEU AZUL - Dois novos sistemas de abastecimento de &gua passaram a
beneficiar 400 moradores de duas comunidades rurais do municipio.
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MEIO AMBIENTE

Na Sanepar todas as acfes devemn obedecer a uma visdo sistémica para a construcdo de uma
gestéo integrada. Por meio dela, a operacdo dos sistemas de abastecimento de égua e
esgotamento sanit&rio esta perfeitamente integrada e interligada com a responsabilidade
ambiental. Ou seja: do mesmo modo que pesquisa sol ugdes técnicas pararacionalizar o uso dos
recursos hidricos, a Companhia preocupa-se em minimizar osimpactos ambientais decorrentes
das acbes de saneamento.

A criagdo, em 2003, de uma diretoria especificaparaMeio Ambiente e Acdo Socia evidenciao
compromisso da Companhia com o desenvolvimento sustentdvel e com a salde publica. E
também reforca a nova visao administrativa que busca a integracdo com os demais 6rgéaos do
Governo para o desenvolvimento de uma politica ambiental completa. Tanto que as principais
acOes ambientais da Companhia estdo inseridas nos grandes programas implantados pelo
Estado: Bacia Azul, Municipio Verde e Zoneamento Ecol 6gico-Econdmico.

Umadas iniciativas que marcou a nova politicaambiental da Companhia, repetida com sucesso
em 2004, foi aunificagdo daagenda para as comemoracdes do DiaMundial do Meio Ambiente.
Orgdos ambientais, municipios, entidades, escolas e governos realizaram centenas de atividades
e acOes conjuntas com o objetivo de despertar a consciéncia ambiental entre 0s paranaenses.

PROTECAO DE MANANCIAIS

Para dar solidez ao compromisso de protecéo e conservacdo dos recursos hidricos, a Sanepar
desenvolve vérios programas e acles relacionadas a protecéo dos mananciais. Esse trabalho
envolve desde o monitoramento da qualidade da &gua dos afluentes mais representativos de
cada bacia até acBes de recuperacéo das margens dos rios e das matas ciliares.

O monitoramento da qualidade da &gua dos afluentes mais representativos que compdem 0s
mananciais do Estado é feito por meio da coleta de amostras de &gua in natura na foz dos
mesmos. O objetivo € avaliar a qualidade das aguas superficiais dos cursos d’ agua mais
representativos, identificando os casos mais criticos e que precisam de acdes imediatas.

Esse trabalho contribui para a elaboracéo do Diagnéstico Ambiental de Bacias de Manancial,
gue se encontra em fase de desenvolvimento.

Por meio de parcerias com as prefeituras, esse trabalho foi desenvolvido em 100 mananciais de
abastecimento de todo o Estado. O trabalho tem contribuido para a identificacdo dos agentes
poluidores, os tipos de poluicéo e as agbes que devem ser tomadas pela Unidade Operativa da
Sanepar na bacia de manancial.

Para viabilizar as acBes de recuperacdo e protecdo de mananciais, principamente agqueles
utilizados para abastecimento publico, a Companhia disponibiliza recursos financeiros por meio
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do Fundo Azul. Os recursos sdo utilizados através de parcerias com outras institui¢es para a
implementacdo de programas de educacdo socioambiental, recomposicdo de matas ciliares,
controle de erosdes e conservagdo do solo, controle de fontes de polui¢cdo, manejo e praticas
agricolas e de sinalizacdo de rodovias. Inicialmente, foram contemplados 19 mananciais de
abastecimento de dgua definidos como prioritarios em 26 localidades onde a Companhia opera.

Gestdo Integrada da APA do Irai

Uma das mais importantes aces integradas com os demais 6rgdos do Governo Estadual,
prefeituras municipais e organizagdes da sociedade civil vem sendo desenvolvida pela Sanepar
desde 2001. Trata-se da Gestéo Integrada da APA do Irai, um conjunto de agdes preventivas e
corretivas na Bacia Hidrogréfica do Irai, na Represado Irai, responsavel pelo abastecimento de
cerca de 2 milhdes de habitantes da Regido Metropolitana de Curitiba.

Projetos de pesqguisas para o controle da proliferacdo de algas na Represa do Irai permitiram
identificar o Rio Timbu, tributério da represa, como o maior responsavel pelo aporte de carga
organica e nutrientes. A partir dai, em conjunto com outros 6rgéos, a Companhia estabel eceu
um programa de despoluicdo do Rio Timbu composto de 24 planos de acdo, que incluem a
ampliacéo e recuperacdo de redes de esgoto, vistorias e regularizacdo de ligacdes, recuperacéo
de nascentes, mutirdes de limpeza, monitoramento da qualidade da agua, reflorestamento de
mata ciliar, uso e manejo do solo, seguranca e educacéo socioambiental, entre outras atividades.

Outro resultado dos projetos de pesquisa foi a definicao floristica da Baciado Irai, que levou a
implantacio do Programa de Recomposicio Vegetal das Areas Ciliares nas margens do
reservatério. Dos 50 hectares apontados como areas com necessidade de recomposicéo ciliar,
guatro jaforam recompostos. Foram plantadas aproximadamente 16 mil mudas de &rvores no
entorno da Represado Irai.

Gestdo I ntegrada na Bacia do Alagados

Em paralelo as agBes na Baciado Irai, em 2004 a Sanepar constituiu um grupo multidisciplinar
com integrantes de outros 6rgaos e entidades para desenvolver acfes voltadas a recuperacéo da
Bacia do Alagados, em Ponta Grossa. Essa bacia responde por 40% do abastecimento publico
do municipio.

Foi estabelecido um plano de agdo com 11 projetos prioritarios, sendo que algumas acdes ja
foram iniciadas em 2004 nas éreas de suinocultura, erosdo mineraria, erosao ciliar, gestdo de
residuos solidos e aterro em Carambei, além de medidas de seguranca no transporte ferroviério
naregido.
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EDUCACAO SOCIOAMBIENTAL

Com o apoio do Governo do Estado, a Sanepar efetuou parceria com a Conferéncia Nacional
dos Bispos do Brasil (CNBB) com o objetivo de treinar e formar multiplicadores para a
Campanha da Fraternidade 2004, que teve como tema “Agua, fonte de vida’. Em todo o
Estado, cerca de 2 mil pessoas foram treinadas, recebendo informagdes técnicas sobre
tratamento e uso racional da agua e sobre aimportancia da prote¢do dos mananciais.

Ainda na area de educacdo ambiental, a Sanepar desenvolveu uma série de projetos e

programas. Destacam-se:

- Programa de Educacdo Socioambiental para o Centro Paranaense de Referéncia em
Agroecologia (Parque das Nascentes);

- Programa de Educac&io Socioambiental e Sanitaria em Areas de Suinocultura;

- Programade Educagdo Socioambiental em parceriacom a Secretaria Estadual de Educacéo;

- Programa de Capacitacdo e Desenvolvimento de Gestores Socioambientais;

- Programade Resgate e Preservacéo do Patrimoénio Histérico e Tecnol 6gico do Saneamento;

- 100 Anos do Saneamento no Estado do Parana;

- Incentivos a Projetos de Reciclagem.

ACAO SOCIAL

No Parand, o acesso a 4gua tratada € um direito universal. O paranaense tem garantia da
gualidade da &gua que recebe em suaresidéncia. Um sistema totalmente informatizado permite
a Sanepar analisar a qualidade da &gua que esta sendo distribuida em 8 mil pontos de coleta. E
os padrdes de controle de qualidade sdo rigorosos. A Companhia analisa por més, em média,
100.153 parametros bacteriol 6gicos, fisico-quimicos, cromatogréficos, espectrofotométricos e
hidrobiol 6gicos. Os investimentos no controle da qualidade da agua superam R$10 milhdes por
ano.

No inicio de 2004, uma nova portaria do Ministério da Salde passou avigorar. A 518/MS, de
marco de 2004, revisou as normas para 0s parametros de andlise. A Sanepar vem se adequando
aportaria. Investimentos em equipamentos (em fase de aguisi¢do) naordem de R$4,4 milhdes—
obtidos junto a Caixa Econémica Federal — véo possibilitar a execucdo dos novos parametros
de andlise (controle de praguicidas, antiménio e sulfeto de hidrogénio) exigidos pela portaria,
gue atualiza a lista de pesticidas e exige o controle da &gua desde o manancia até a
distribuicdo. Ainda durante 2004, a Companhia cumpriu 98,64% da portaria 518/MS. Do total
de 1.201.836 parametros avaliados, apenas 1,65% desviaram-se da portaria.
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01.01 - IDENTIFICAGAO

1- CODIGO CVM 2 - DENOMINAGAO SOCIAL 3-CNPJ
01862-7 CIA. DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR 76.484.013/0001-45

16.01 - AGOES JUDICIAIS COM VALOR SUPERIOR A 5% DO PATRIMONIO LIQUIDO OU DO LUCRO LIQUIDO

1-ITEM (2 - DESCRIGAO 3-9% PATRIMONIO |4 - % LUCRO 5-PROVISAO [6-VALOR
LiQuIDO LiQuIDO
(Reais Mil)
01 (TRABALHISTA 2,31 15,72 SIM 33.058
02 |FISCAL/TRIBUTARIA 3,70 25,22 SIM 53.054
03 |[OUTRAS 2,06 13,99 SIM 29.435
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17.01 - OPERACOES COM EMPRESAS RELACIONADAS

A SANEPAR, em raz&o da natureza de suas atividades, ou sgja, exploracéo dos servicos de
abastecimento de agua e coleta de esgoto, realiza mensalmente operacbes comerciais de
faturamento e cobranca de seus usuérios. Consegquentemente, incluem-se entre 0s USU&rios,
os acionistas (Governo do Estado, Prefeituras Municipais e outras pessoas fisicas e
juridicas). As operagdes da empresa sdo realizadas normal mente sem considerar qual quer
beneficio ou privilégio as partes consideradas rel acionadas.

As operagOes relacionadas a aspectos tributérios e societérios sdo realizadas de acordo com
as respectivas legislacdes vigentes em todos os niveis.

A SANEPAR éisentado ICMS, de acordo com o art. 3° do Decreto Estadual n.° 2.736/96,
gue aprovou o regulamento do ICM S no Estado do Parana.

OPERACOES COM PARTESRELACIONADAS:

A Companhia ndo mantém operacOes comerciais relevantes com os membros do conselho
de administracéo ou executivos da Companhia.

Transag6es com o Estado do Parana

O acionista mgjoritario da Companhia € o Estado do Parana, que também é um de seus
principais clientes em termos de volume de agua e esgoto e em termos de faturamento. Para
o exercicio findo em 31 de dezembro de 2004, as receitas rel ativas ao fornecimento de &gua
e servicos de esgoto, providos ao Estado do Parana foram de R$ 29,3 milhdes, 2,6% dos
valores faturados em todas as faturas de clientes durante o ano. A Companhia trabalha em
harmonia com o Estado do Parana, que, em funcdo de sua condi¢do governamental,
possibilitou o acesso alinhas de financiamento no passado.

Em 08 de janeiro de 1998, o Estado do Parana celebrou um contrato com o Japan Bank for
International Cooperation (“JBIC”), para um empréstimo de ¥23,69 bilhdes (equivaente a
R$705,3 milhdes e a US$199,6 milhdes, a taxa comercial de venda em 31 de dezembro de
2002) a ser utilizado para o desenvolvimento e construcdo de projetos de éagua e
esgotamento sanitario no Estado do Parand. Em 29 de janeiro de 2002, a Companhia
celebrou um contrato de empréstimo-espelho com o Estado do Parana, no qual o Estado
concordou em repassar a Companhia todos os valores por ele recebidos ao amparo do
programa Paranasan a partir de 1° de janeiro de 2002, e a Companhia concordou em
restituir ao Estado os valores que vencerem de acordo com 0 programa, inclusive os juros
acumulados a taxas determinadas no programa. Esses desembol sos seriam amortizaveisem
parcelas semestrais durante 18 anos (2005 a 2023), sendo que ¥15,24 bilhdes seriam
amortizaveis em parcelas semestrais durante 12 anos (2011 a 2023).
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De acordo com o Termo Aditivo assinado entre a Companhia e o Estado do
Parana, em 18 de dezembro de 2002, ficou acordada a amortizag&o destes empréstimos em
14 parcelas semestrais, iniciando-se em janeiro de 2005. Outros empréstimos ndo
vinculados ao Programa ParandSan, também foram renegociados no acordo formal entre a
Companhia e o Estado do Parana, com atualizagdo vinculada a variagdo da TR (Taxa
Referencial) mensal divulgada pelo Banco Central do Brasil, acrescida de juros anuais de
8,02%.

Em 18 de dezembro de 2003, a Companhia firmou termos de resilicdo amigavel
com o Governo do Estado do Parana, devolvendo estes empréstimos na forma de créditos
para Futuro Aumento de Capital, juntamente com o saldo de dividendos/juros sobre o
capital proprio decorrente do encontro de contas realizado em 15 de dezembro de 2003,
entre a Sanepar e 0 Estado do Parana. A utilizagdo destes créditos para integralizacéo do
Capital Social, esta condicionada a obtencéo de autorizacdo da Assembléia Legislativa do
Estado do Parand, (art.87, inciso XX, da constitui¢do Estadual).

A composi¢ao dos Créditos para Futuro Aumento de Capital pertencentes ao Estado
do Parand, é a seguinte:

Descrigao 2003
Empréstimos e Financiamentos

Paranésan — Contrato sub empréstimo — Estado/JBIC 185.051

Paranasan — Acordo Formal — Estado do Parana 156.159

Outros — Acordo Formal - Estado do Parana 25.810
Total de Empréstimos e Financiamentos 367.020
LiberacBes ocorridas em dezembro/2003 (ParanaSan) 12.755
Saldo de Dividendos/Juros sobre o Capital Proprio 17.608
LiberacBes ocorridas durante o ano de 2004 (ParanaSan) 43.811
Total 441.194

TransacgOes com a COPEL

A Companhia mantém um relacionamento comercial importante com a COPEL, em razéo
de possuirem o mesmo acionista controlador, ou seja, o Estado do Parand. A COPEL é a
maior fornecedora da Sanepar com fornecimento de energia elétrica nos mais diversos
sistemas de agua e esgoto sanitario em todo o Estado do Parana.

Em 2004, os gastos com energia elétrica foram de R$ 95,0 milhdes. Essas operacdes de
compra e venda, sdo realizadas nas mesmas condi¢des de mercado aplicadas com terceiros.
A Copel através da“ Copel Participacfes’ participa do capital social da Dominé Holdings
S.A., acionista da Sanepar com 39,7% do capital votante e 34,7% do capital total.
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A Sanepar mantém com a Copel um contrato de fornecimento de agua industrial para
utilizacdo na usina elétrica a gas de Araucéria. Para execucéo da obra a Copel adiantou
recursos no valor de R$4,7 milhdes, o qual esta sendo amortizado mensal mente através de
um desconto no valor datarifa de dguaindustrial. Em 31 de dezembro de 2004, o valor a
ser amortizado era de R$3,5 milhdes.
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18.01 - ESTATUTO SOCIAL

COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA — SANEPAR

ESTATUTO SOCIAL Aprovado na 89 AGE, de 3 de junho de 2003, com alteragéo
dosartigos 18 e22, | el X aprovadosna 912 AGE, de 10 de maio de 2005.

N CAPITULOI N
DA DENOMINACAO, CONSTITUICAO, OBJETO, SEDE E DURAGAO DA
COMPANHIA

Art. 1° - A Companhia de Saneamento do Parana - Sanepar, constituida em 23 de janeiro
de 1963, como sociedade por a¢des, companhia aberta, de economia mista, seraregida por este
Estatuto e pelalegislacdo aplicavel e destina-se a exploragéo de servicos publicos e de sistemas
privados de abastecimento de agua, de coleta, remocéo e destinacdo final de efluentes e
residuos sblidos domésticos e industriais e seus subprodutos, de drenagem urbana, servicos
relacionados a protegdo do meio ambiente e aos recursos hidricos, outros servigos relativos a
salide da populac&o, prestacéo de consultoria, assisténcia técnica e certificagdo nestas areas de
atuacdo e outros servicos de interesse para a Sanepar e para o Estado do Parang, dentro ou fora
de seus limites territoriais, podendo, para atingir tais fins, participar, majorité&ria ou
minoritariamente, de consorcios ou sociedades com empresas privadas.

Art. 2° - A Companhia terd sua sede e administracdo na Rua Engenheiros Rebougas,
numero 1.376, na cidade de Curitiba, capital do estado do Parand, Brasil, podendo abrir
escritérios, representagdes e quaisgquer outros estabel ecimentos no Pais, mediante autorizacdo
da Diretoria Executiva.

Art. 3° - O prazo de duragdo da Companhia é indeterminado.

CAPITULOII
DO CAPITAL EDASACOES

Art. 4° - O capitad da Companhia, totamente subscrito e integralizado, € de
R$831.707.029,68(oitocentos e trinta e um milhdes, setecentos e sete mil, vinte e nove reais,
sessenta e o0ito centavos), representado por:

a) 289.836.870 (duzentos e oitenta e nove milhdes, oitocentos e trinta e seis mil, oitocentas
e setenta) acOes ordinarias nominativas, sem valor nominal;

b) 124.245.312 (cento e vinte e quatro milhdes, duzentos e quarenta e cinco mil, trezentas e
doze) acdes preferenciais nominativas, sem valor nominal.

Paragrafo unico - O direito de voto sera reservado exclusivamente as acles ordinarias, e
cada acéo tera direito aum voto nas deliberactes da Assembléia.

Art. 5° - As acBes do capital social da Companhia serdo escriturais, sem quaisquer
alteragdes nos direitos e restri¢des que lhes sdo inerentes, permanecendo em contas de depdsito,
em instituicdo autorizada, em nome de seus titulares, sem emissdo de certificados, nos termos

24/ 08/ 2005 17:16: 00 Pag: 115



SERVI CO PUBL|~CO FEDERAL Di vul gagéo Externa
CVM - COM SSAO DE VALORES MOBI LI ARI OS
I AN - | nfornacdes Anuais Dat a- Base - 31/12/2004

Reapr esent agdo Espont anea

01862-7 ClA. DE SANEAVENTO DO PARANA - SANEPAR  76.484. 013/ 0001- 45

18.01 - ESTATUTO SOCIAL

dos arts. 34 e 35, da Lel n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, podendo ser cobrada dos
acionistas aremuneracdo de que tratao § 3°, do art. 35, dareferidalei.

Art. 6° - As agOes ordinarias conferem direito a voto nas deliberacfes das Assembléias
Gerais da Companhia e as preferenciais ndo conferem direito a voto, mas déo prioridade no
reembolso do capital, sem direito aprémio, e fazem jus ao recebimento de dividendo 10% (dez
por cento) maior do que o atribuido as acBes ordinérias, naformado inciso |1, do paragrafo 1,
do art. 17, daLei n° 6.404/76, com aredacdo dada pelaLei n° 10.303/01.

§ 1° - as acOes preferenciais sem direito a voto poderdo representar até 2/3 (dois tercos) do
total das acbes emitidas pela companhia.

§ 2° - A Companhia podera aumentar o nimero das acgfes preferenciais, mesmo sem
guardar proporcdo com as demais espécies de aches existentes, bem como aumentar o nimero
de acles ordinarias sem guardar proporcdo com as agles preferenciais. Art. 7° - As acdes
ordinarias e preferenciais concorrerdo em iguais condicdes na distribuicdo de bonificactes.

Art. 8° - Os acionistas terdo direito de preferéncia em emissdes de agdes, debéntures ou
partes beneficiarias conversiveis em acdes, bdnus de subscricdo e quaisguer outros valores
mobilidrios, nos termos da legislagdo aplicavel. Fica fixado em 30 (trinta) dias corridos, a
contar do anuincio respectivo, o prazo decadencial para exercicio do referido direito.

CAPITULO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 9° - A Assembléia Geral dos acionistas reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 4
(quatro) primeiros meses do ano, para os fins previstos em lei e, extraordinariamente, sempre
gue necessario, observadas em sua convocacado, instalacdo e deliberacfes as prescricdes legais
pertinentes.

§ 1° - As Assembléias Gerais dos acionistas deverdo ser convocadas com 15 (quinze) dias
de antecedéncia de suarealizacéo.

§2°- A Assembléia Geral de acionistas é o 6rgéo social competente para deliberar sobre a
emissdo de Notas Promissorias para distribuicdo publica, pela Companhia.

Art. 10 - A Assembléia Geral, ordinaria ou extraordinéria, serd presidida por um acionista
eleito dentre agueles com direito a voto presentes, que escolherd um ou mais secretérios,
podendo ser convocada:

a) pelo Presidente e pelo Vice-Presidente do Conselho de Administracdo, em conjunto;

b) pelo Conselho de Administracdo, nostermos daalinea“f”, do artigo 17;

¢) nas formas previstas no parégrafo Unico do art. 123, dalei 6.404/76.

CAPITULO IV
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DA ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Art. 11 - A administragdo da Companhia sera exercida por um Conselho de Administracéo
e por uma Diretoria Executiva.

SEGAOI )
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 12 - O Conselho de Administragdo da Companhia sera composto de 9 (nove)
membros titulares e igual nimero de suplentes, dentre 0s quais um serd 0 seu presidente e
outro, vice-presidente, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembléia Geral, paraum
mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos.

8 1° - Os conselheiros suplentes substituirdo os respectivos titulares em suas eventuais
auséncias e impedimentos.

§ 2° - Integrard obrigatoriamente o Conselho de Administracdo, um empregado da
Companhia, na condicdo de titular, e outro na condicéo de suplente, escolhidos e indicados
pelos demais, na forma dalegislacéo estadual pertinente.

§ 3° - O montante global dos honorérios do Conselho de Administracéo sera determinado
pela Assembléia Gera e afixacdo daremuneracdo individual de cadaum dos membros cabera
ao proprio Conselho.

Art. 13 - No caso de vacéncia de qualquer cargo de conselheiro efetivo, 0 mesmo sera
substituido por seu suplente até arealizacdo da Assembléia Geral seguinte, que deverd eleger o
Conselheiro substituto para o periodo restante do mandato do antigo Conselheiro.

Art. 14 - O Conselho de Administracéo reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, por convocagao de seu Presidente, de seu Vice-Presidente, de um terco de
seus membros ou quando solicitado pela Diretoria Executiva, e deliberara validamente com a
presenca minima de 04 (quatro) de seus membros.

§ 1° - Asreunides do Conselho de Administracéo serdo convocadas, mediante aviso escrito
enviado com antecedéncia de 5 (cinco) dias, contendo a pauta de matérias a tratar, podendo,
entretanto, ser dispensada a convocagao se estiverem presentes todos 0s seus membrostitulares,
Ou 0s respectivos suplentes.

§ 2° - Asdeliberacfes do Conselho de Administragdo serdo tomadas pela maioria de votos
dos conselheiros presentes, cabendo ao Presidente, em caso de empate, 0 voto de qualidade.

Art. 15 - Compete ao Presidente do Conselho de Administracdo conceder licenca aos seus
membros, e aestes conceder licenca ao Presidente.
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Art. 16 - O Presidente e 0 Vice-Presidente do Conselho de Administragdo seréo escolhidos
por seus pares, na primeira reunido do Conselho de Administragdo que se realizar apos a
eleicdo de seus membros, cabendo ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas auséncias
ou impedimentos.

Art. 17 - Cabera ao Conselho de Administragéo:

a) fixar a orientagdo geral dos negdcios da Companhia;

b) eleger e destituir os diretores da Companhia;

c) deliberar, previamente a sua celebracdo, sobre os contratos entre a Companhia e
gualquer de seus acionistas ou empresas que sgam controladoras destes, sejam por eles
controladas ou estejam sob seu controle comum;

d) deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre a alienacdo ou a constituicdo de
Onus reais sobre bens do ativo permanente da Companhia, e sobre a prestacdo por esta de
garantias aterceiros, de valor individual superior a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais);

€) deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre empréstimos e financiamentos a
serem celebrados pela Companhia, de valor superior a R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de
reais);

f) convocar a Assembléia Geral;

) fiscalizar a gestdo da Diretoria Executiva, podendo examinar, a qualquer tempo, os
livros e papéis da Companhia, bem como solicitar informagdes sobre os contratos celebrados
ou em via de celebracdo, e sobre quaisquer outros fatos ou atos administrativos que julgar de
Seu interesse;

h) manifestar-se previamente sobre o relatorio da administracdo e as contas da Diretoria
Executiva da Companhig;

i) escolher e, se for o caso, destituir os auditores independentes da Companha, entre
empresas de renome internacional autorizadas pela Comisséo de Valores Mobiliarios a auditar
companhias abertas;

j) decidir sobre a proposta de destinac&o dos lucros do exercicio;

K) aprovar o plano de cargos e salérios, bem como a politica salarial da Companhia;

I) deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre o exercicio de voto em assembléias
gerais de coligadas e control adas da Companhia, quando versarem sobre matérias contempladas
no Plano de Negdcios, definido no artigo 21 deste Estatuto;

m) deliberar sobre a distribuicdo de dividendos semestrais, bem como sobre possiveis
pagamentos de juros a titulo de remuneracéo do capital proprio;

n) encaminhar a Assembléa Geral Extraordinéria, proposta de reforma deste Estatuto;

0) homologar os resultados dos procedimentos licitatérios, adjudicando o objeto ao
licitante vencedor;

p) ratificar, como autoridade superior, e como condi¢do para sua eficacia, as contratactes
com dispensa ou inexigibilidade de licitacéo;

g) aprovar o Plano de Organizacédo, o Plano de Negdcios e o Orgcamento Anual, bem como
os planos tariféarios e tabel as relativas a servicgos, produtos e operagdes da Companhia;

r) aprovar previamente qualquer investimento, contratacdo ou despesa ndo previstos no
Orcamento Anual que, individual mente ou em conjunto, excedam a R$ 500.000,00 (quinhentos
mil reais) por exercicio socid;
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S) autorizar previamente quaisquer decisdes de Diretoria, como 6rgéo colegiado, ou de
diretoresisoladaou conjuntamente, que envolvam valores superiores a R$ 100.000,00 (cem mil
reais), sempre que tenham por objeto ou impliquem, ainda que de forma indireta ou reflexa,
em: contratacOes diretas; obrigacbes ndo previstas em contratos; regjuste, revisao ou
realinhamento de precos, inclusive parafins de manutencéo do equilibrio econdmico-financeiro
de contratos celebrados pela Companhia; inadimplemento de obrigacfes contratuais ou
suspensado unilateral de pagamentos contratados, mesmo nos casos em que se a egue excegdo de
contrato ndo cumprido; aditamentos, prorrogacdes e renovagdes de prazos contratuais,

t) decidir sobre os casos omissos neste Estatuto, com base na legislagdo em vigor.

Paragrafo Unico - As atribuicles previstas na alinea “0” do presente artigo poderdo ser
delegadas a Diretoria Executiva.

SECAOI
DA DIRETORIA

Artigo 18. A Diretoria Executiva sera constituida de nove (9) diretores, acionistas ou nao,
eleitos pelo Conselho de Administracdo, designados: Diretor Presidente, Diretor Financeiro,
Diretor de RelagBes com Investidores, Diretor de Operagdes, Diretor Administrativo, Diretor
Comercial, Diretor de Investimentos, Diretor de meio Ambiente e A¢do Social e Diretor
Juridico.

§ 1° - O mandato dos Diretores sera de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleicdo. Os
Diretores permanecerdo em seus cargos até que seus sucessores devidamente eleitos sejam
empossados.

§ 2° - O montante global da remuneracdo dos membros da Diretoria serd determinado pela
Assembléia Geral e afixagdo daremuneracéo individual de cadadiretor caberdao Conselho de
Administragao.

Art. 19 - Ocorrendo vaga, renuncia, licenca ou impedimento, ainda que temporério, de
gualquer dos membros da Diretoria Executiva, 0 Conselho de Administracdo devera reunir-se
extraordinariamente em, no maximo, 15 (quinze) dias, para eleger o Diretor substituto.

Paragrafo unico - Ficafacultado ao Conselho de Administragéo indicar, a qual quer tempo,
0s respectivos substitutos de cada diretor por outro diretor, em seus impedimentos temporérios.

Art. 20 - A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos uma vez por més,
e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo Diretor Presidente ou por 2 (dois)
Diretores, mediante aviso com antecedéncia minimade 2 (dois) dias, o qual sera dispensado no
caso de estarem presentes todos os Diretores.

Paragrafo unico - A Diretoria Executiva deliberaré validamente com a presenga minimade
5 (cinco) de seus membros. As deliberacdes serdo tomadas pela maioria de votos dos diretores
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presentes, cabendo ao Diretor Presidente, em caso de empate, 0 voto de qualidade. A cada
diretor presente conferir-se-a o direito a um Unico voto, mesmo na hipotese de eventual
acumulacdo de diretorias. N&o serd admitido o voto por representagéo.

Art. 21 - Compete a Diretoria Executiva a gestéo corrente dos negécios da Companhia,
obedecidos o Plano de Organizacdo, o Plano de Negocios e o Orcamento Anual elaborados e
aprovados de acordo com este Estatuto.

§1° - O Plano de Negdcios da Companhia contera os planos e as projecdes para 0 prazo de
2 (dois) exercicios financeiros, devendo ser revisado e atualizado a cada semestre, e abordara
em detalhe:

a) asatividades e estratégias da Companhia, incluindo qual quer projeto para construcéo ou
expansdo de instal agoes;

b) os novos investimentos e oportunidades de negécios, incluindo os das controladas e
coligadas da Companhig;

c) os valores a serem investidos a partir de recursos proprios ou de terceiros e o respectivo
cronograma fisico-financeiro ou de embol sos e desembol sos;

d) as taxas de rentabilidade a serem obtidas ou geradas pela Companhia.

§2° - O Orcamento Anual da Companhia refletird o Plano de Negdcios, e devera detalhar
as receitas e as despesas operacionais, 0s custos e investimentos, o fluxo de caixa, as inversdes
com recursos proprios ou de terceiros e outros dados que a Diretoria Executiva considerar
necessarios.

§3°- O Plano de Organizagdo, o Plano de Negdcios e o Orcamento Anual serdo elaborados
pela Diretoria Executiva, sob a coordenacdo do Diretor Presidente, e submetidos a aprovacéo
do Conselho de Administracéo.

84° - Os movimentos bancérios da Companhia, 0os endossos e aceites cambiais e a prética
dos atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia serdo efetuados pela assinatura
conjunta de dois diretores, sendo um o Diretor Presidente ou diretor executivo por este
expressamente designado, e outro o Diretor Financeiro.

85° - Nos contratos e demais atos bilaterais que celebrar, a Companhia serd representada
por dois diretores em conjunto, sendo necessariamente um deles o Diretor Presidente, e outro o
diretor executivo da respectiva area a que a matéria se submeter.

86° - Os mandatos em nome da Companhia deverdo ser outorgados sempre a termo, por
dois diretores em conjunto, sendo necessariamente um deles o Diretor Presidente e outro o
Diretor Executivo da respectiva &rea a que a matéria se submeter.

Art. 22 - Observado o disposto nos artigos precedentes, sdo atribui¢des dos membros da
Diretoria
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| - Do Diretor Presidente:

a) convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

b) propor matérias ao Conselho de Administracdo;

c) coordenar as atividades de auditoriainterna;

d) acompanhar a programacao executiva e a avaliacdo final dos resultados,

€) desenvolver e coordenar a politica de comunicacdo socia;

f) representar a Companhia perante o poder concedente e empresas afins;

0) representar a Companhia perante outras empresas congéneres do setor de saneamento
para o estabel ecimento de politicas conjuntas;

h) representar a Companhia em juizo e fora dele, ativa e passivamente;

i) apresentar o relatério anual dos negécios da Companhiaao Conselho de Administracdo e
aAssembléia Gera Ordinaria;

j) coordenar a elaboracéo do Plano Diretor de Saneamento da Companhia elaborado pelos
diretores de Operacdes e de Investimentos, bem como acompanhar a aplicacdo das metas
estabel ecidas, promovendo sua constante atualizacdo;

K) propor metas, instrumentos normativos e decisorios que definam as politicas de
plangjamento do sistema de saneamento da Companhia;

[) coordenar, em conjunto com o Diretor de Operacdes, a contratacdo de empresa de
servicos de saneamento basico, visando adquirir novas tecnologias operacionais para a
Companhig;

m) definir as diretrizes da politica da Companhia referente a licitacfes e contratos para o
fornecimento de bens, servicos e obras,

n) nomear, em conjunto com o Diretor Administrativo, as comissdes de licitagao;

0) prospectar e coordenar, em conjunto com o Diretor Financeiro, as atividades inerentes a
projetos financiados por entidades e organismos internacionais;

p) propor ao Conselho de Administragdo, em conjunto com o diretor da &reainteressada, e
mediante parecer do Diretor Financeiro, a criagdo e a extingdo de cargos na estrutura da
Companhia.

Il - Do Diretor Financeiro:

a) plangjar, coordenar e orientar as atividades econdmico-financeiras, propondo diretrizes e
normas para a sua execucao;

b) promover o acompanhamento do orcamento da Companhia, de acordo com os planos e
programas estabel ecidos;

C) gerir acaptacdo das receitas operacionais e captar as receitas extra-operacionais,

d) promover a captacéo de recursos financeiros, quando necessarios,

€) administrar a aplicacdo dos recursos financeiros,

f) controlar o cumprimento dos compromissos financeiros, quanto as formalidades legais,
administrativas, orcamentarias e contratuais, interagindo com os demais 6rgéos da empresa e
com as partes envolvidas,

g) promover o registro contabil das operactes realizadas pela empresa;

h) empreender, em conjunto com o Diretor Administrativo, estudos e propor alternativas
gue objetivem o equilibrio econémico-financeiro dos planos de pensdo e assisténcia médica
patrocinados pela Companhig;
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i) elaborar, em conjunto com o Diretor de Operagdes e com o Diretor Administrativo, o
Orcamento Anual e o Plano de Negdcios da Companhia;

J) prospectar e coordenar, em conjunto com o Diretor Presidente, as atividades inerentes a
projetos financiados por entidades e organismos internacionais;

K) disponibilizar a estrutura de suporte necessaria ao funcionamento do Conselho Fiscal da
Companhia.

[l - Do Diretor de RelagBes com Investidores:

a) administrar a politica acionéria da Companhia;

b) plangjar, coordenar e orientar o relacionamento e comunicagcdo entre os acionistas,
Bolsas de Valores e Comissao de Vaores Mobiliérios - CVM;

c) estudar e propor diretrizes e normas para as Relagdes com o Mercado;

d) promover avalorizagéo das acdes da Companhia, através da permanente divulgacéo de
informacgfes ao mercado financeiro, pertinentes as operacdes da Companhig;

€) promover a politica de divulgacéo de Ato ou Fato Relevante da Companhia.

IV - Do Diretor de Operacdes:

a) plangjar, coordenar e manter o controle das atividades de operagdo, manutencéo e
modernizacdo do sistema de saneamento;

b) promover a orientagdo normativa aos 6rgéos da Companhia em sua érea de atuagéo;

c) orientar e acompanhar a elaboracdo e implantagcdo de normas, métodos e rotinas
operacionais, de acordo com as metas estabel ecidas;

d) propor a Diretoria a celebracdo de contratos de parcerias com outras empresas de
saneamento;

€) acompanhar as atividades da a&rea no que se refere a sua participacéo no programa de
expansio;

f) operar e manter o0 servico de saneamento;

0) estudar e promover aintroducdo de novas tecnologias e servicos na Companhia;

h) executar, em conjunto com o Diretor de Investimentos, o Plano Diretor de Saneamento
da Companhig;

i) elaborar, em conjunto com o Diretor Financeiro e com o Diretor Administrativo, o
Orcamento Anual e o Plano de Negdcios da Companhig;

J) plangjar e coordenar as atividades de comercializaggo dos servigos;

k) realizar andlise do mercado visando a melhoria da qualidade dos servicos existentes;

[) comercializar os servigos e suas facilidades, administrando o faturamento dos servigos
prestados, efetuando o planejamento do desenvolvimento dos servicos e operacionalizando sua
implementacao;

m) plangjar a expansdo do sistema de saneamento da Companhig;

n) relacionar-se comercialmente com o consumidor final e efetuar venda dos servigos de
agua e esgotamento sanitério e demais servicos correl atos;

0) acompanhar e supervisionar o atendimento aos usuarios em suas solicitagoes,

p) plangjar, em conjunto com os diretores de Investimentos e Comercial, a expansao dos
servigos de saneamento da Companhig;
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g) coordenar, em conjunto com o Diretor Presidente, a contratacdo de empresa de servicos
de saneamento bésico, visando adquirir novas tecnologias operacionais para a Companhia.

V - Do Diretor Administrativo:

a) coordenar o desenvolvimento de estudos de carater organizacional, prestando
assessoramento especifico para a solucdo de problemas administrativos a todas as éreas da
empresa;

b) plangjar e coordenar a aquisicdo de bens, equipamentos, servicos e obras, promovendo
0s respectivos procedimentos licitatorios;

€) nomear, em conjunto com o Diretor Presidente, as comissdes de licitagéo;

d) proceder o recebimento, 0 armazenamento e a distribuicdo de materiais e efetuar o
controle de estoque;

€) administrar os servicos de transporte da empresa, buscando dar atendimento as
necessidades de locomocé&o de pessoal, equipamentos e cargas em geral;

f) plangar, coordenar e orientar 0 apoio administrativo referente a administracéo,
manutencao e conservacdo de prédios;

0) plangjar, coordenar e executar as atividades relativas a administracéo de pessoal;

h) promover e estimular a formacéo, o treinamento e o aperfeicoamento de recursos
humanos;

i) empreender, em conjunto com o Diretor Financeiro, estudos e propor aternativas que
objetivem o equilibrio econémico-financeiro dos planos de pensdo e assisténcia médica
patrocinados pela Companhig;

j) elaborar, em conjunto com o Diretor Financeiro e com o Diretor de Operacles, 0
Orcamento Anual e o Plano de Negécios da Companhia;

k) desenvolver sistemas de organizacdo e métodos;

[) gerir e manter os recursos de informética da Companhia.

VI - Do Diretor Comercial:

a) gerir os contratos de concessao;

b) formular e implementar o plano de marketing relacionado as atividades de fornecimento
de &gua e esgotamento sanitario e sua comercializagao;

c) desenvolver programas e agdes junto a consumidores, no sentido de melhor
aproveitamento da utilizacdo da &guafornecida;

d) realizar andlise do mercado, visando a melhoria da qualidade dos servicos existentes;

€) prospectar e desenvolver novos negocios;

f) coordenar, dirigir e gerenciar estudos em projetos estratégicos e parcerias em
empreendimentos ndo relacionados diretamente ao objeto principal da Companhia;

0) buscar novos clientes e implementar medidas visando evitar a evasdo dos atuais.

VII - Do Diretor de Investimentos:

a) plangjar, coordenar e manter o controle das atividades de projetos e implantacdo do
sistema de saneamento;

b) programar, coordenar e controlar as atividades referentes a execucéo dos projetos e do
orcamento de investimentos;
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c) propor a especificacao técnica dos equi pamentos, materiais, servicos e méao-de-obra para
os planos de expansdo, mantendo uma estrutura de andlise de custos de engenharia;

d) elaborar e gerenciar 0s contratos e promover a execucdo das obras necess&rias a
prestacéo dos servicos de saneamento, inclusive pré-operacao;

€) plangjar, em conjunto com os diretores de Operacdes e Comercial, a expansdo dos
servicos de saneamento da Companhia.

VIII - Do Diretor de Meio Ambiente e Acdo Social:

a) contribuir paraaimplantacdo da politica estadual de meio ambiente em conjunto com os
Orgéos estaduais e federais;

b) propor instrumentos de controle e monitoramento da qualidade do produto, e medidas
para eventuai s adequacoes;

c) plangjar, coordenar e manter o controle das atividades e acdes de interesse ambiental,
social, de pesquisa e da qualidade;

d) promover a orientagdo normativa na Companhia em suas areas de atuacao;

€) desenvolver e coordenar as politicas ambiental, social, de pesquisa e da qualidade;

f) propor a diretoria a celebragdo de contratos, convénios e acordos de cooperagdo com
instituigdes publicas e privadas, nacionais e internacionais, dentro de suas areas de atuagao;

g) elaborar e propor o plano de agbes e metas ambientais da Companhia visando a
adequacdo das atividades da empresa a legislacdo ambiental vigente;

h) promover a gestéo ambiental e de recursos hidricos da Companhia;

i) coordenar e gerenciar 0s processos de pesquisa e desenvolvimento executados pela
Companhig;

j) coordenar com as diretorias afins, os programas de implementacdo da inovagdo
tecnologica;

k) definir e coordenar as estratégias para implementacdo do processo de educacdo e
formac&o ambiental , interna e externamente a Companhia;

[) definir em conjunto com as demais diretorias, diretrizes para implementagdo do
plangjamento ambiental estratégico;

m) propor instrumentos de controle e monitoramento da qualidade ambiental, dos efluentes
e da gest&o de recursos hidricos;

n) implantar e gerenciar o sistema de informagdes ambientais da Companhia.

IX - Do Diretor Juridico:

a) dar aorientacdo juridica superior e fina a Companhia;

b) plangjar, propor e implantar politicas e atuagcdes da Companhia em matéria juridica;
supervisionar e coordenar os servicos juridicos da Companhia.

81° - As decisbes de Diretoria, como 6rgdo colegiado, ou de diretores isolada ou
conjuntamente, que envolvam val ores superiores a R$ 100.000,00 (cem mil reais) por exercicio
social, sempre que tenham por objeto ou impliquem, ainda que de forma indireta ou reflexa,
em: obrigagbes ndo previstas em contratos,; regjuste, revisdo ou realinhamento de pregos,
inclusive para fins de manutencdo do equilibrio econémico-financeiro de contratos celebrados
pela companhia; inadimplemento de obrigacdes contratuais ou suspensdo unilateral de
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pagamentos contratados, mesmo nos casos em que se alegue excecdo de contrato ndo
cumprido; contratacdes diretas, aditamentos, prorrogacdes e renovacdes de prazos contratuais;
devem ser previamente submetidas ao exame e aprovacdo do Conselho de Administracéo.

§2° - Caberd ao Diretor Presidente designar, formamente e por escrito, dentre os demais
diretores, quem o substituird em suas auséncias e impedimentos.

CAPITULOV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 23 - A Companhiaterd um Conselho Fiscal composto de 3 (trés) a5 (cinco) membros
efetivos e igual nUmero de suplentes, acionistas ou ndo, eleitos anuamente pela Assembléia
Geral Ordinaria, podendo ser reeleitos.

Art. 24 - O Conselho Fiscal funcionard permanentemente e reunir-se-4 quando convocado
por qualquer de seus membros efetivos, com as atribuigdes, competéncias, deveres e
responsabilidades estabelecidos em lei.

Art. 25 - Os membros do Conselho Fiscal perceberdo a remuneracdo fixada pela
Assembléia Geral que os eleger, observado o minimo legal.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL E DA POLITICA DE DIVIDENDOS

Art. 26 - O exercicio social coincidiracom o ano civil, encerrando-se a 31 de dezembro de
cada ano, quando serdo elaboradas as demonstrages contébeis, em acordo com a legislacéo
pertinente.

Art. 27 - Do resultado do exercicio ser8o deduzidos, antes de qualquer participagdo, o0s
prejuizos acumul ados e a provisdo para o imposto sobre arenda.

Parégrafo unico - Os dividendos do exercicio sd serdo distribuidos depois de efetuada a
deducdo dareservalegal, esta na base de 5% (cinco por cento) do lucro, até o maximo previsto
emle.

Art. 28 - Os acionistas tém direito de receber, como dividendo obrigatério, em cada
exercicio, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado de acordo com o disposto no
art. 202 e seus paragrafos, daLei n° 6.404/76.

Paragrafo unico - Por deliberacéo do Conselho de Administragdo poderdo ser atribuidos
juros sobre o capital proprio, conforme previsto na alinea “m”, do art. 17, deste Estatuto, os
guais serdo obrigatoriamente compensados na distribuicdo dos dividendos obrigatorios.
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Art. 29 - Os dividendos serdo pagos dentro do prazo méximo de sessenta dias, a contar da
data de realizacdo da Assembléia Geral que autorizar a sua distribuicdo, ou em conformidade
com a deliberacdo da Assembléia, cabendo a Diretoria, respeitado esse prazo, determinar as
épocas, lugares e processos de pagamento.

Paragrafo Unico - Os dividendos néo reclamados no prazo de 3 (trés) anos, contados da
data em que tenham sido postos a disposicdo do acionista, reverterdo em beneficio da
Companhia.

CAPITULOVII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 30 - Nos casos de termo final das concessdes em vigor, seja por decurso do prazo
contratual, por encampacdo, resilicdo ou qualquer outra espécie extintiva, 0s respectivos
Poderes Concedentes deverdo indenizar previamente a Companhia, proporcionalmente aos
investimentos realizados, e assumir as parcelas vincendas dos financiamentos realizados,
relativos a obras referentes aos sistemas revertidos.

Paragrafo Unico - Todos os bens que ndo sejam diretamente vinculados a prestacdo dos
servigos publicos que estiveram sob concessdo, permanecerdo integrando o patrimoénio da
Companhia.

Art. 31 - A dissolucéo e a liquidagdo da Companhia far-se-8o de acordo com o que
dispuser a Assembléia Geral, obedecidas as disposi¢oes legais em vigor.

Certifico que o presente documento, contendo 13 (treze) folhas, € a transcricdo fiel do
Estatuto Social da Companhia de Saneamento do Parana - Sanepar, atualmente em vigor, tal
como foi aprovado na 91" AGE, realizada na data de hoje.

Curitiba, 10 de maio de 2005.

FERNANDO MASSARDO
Secretario da Assembléa Geral de Acionistas
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ATA DA 412ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

1-DATA, HORA E LOCAL DE REALIZACAO:

Realizada no dia 25 de abril de 2005, as dezesseis horas e trinta minutos, na sede
social, na Rua Engenheiros Reboucas, 1.376, em Curitiba, Parana.

2 - FORMA DE CONVOCACAO:

Edital publicado no Diéario Oficial do Estado do Parana, nos dias 8, 11 e 12 de abril de
2005, respectivamente as paginas 29, 3 e 2, no jornal O Estado do Parana, nosdias 8, 12 e
13 de abril de 2005, respectivamente as paginas 7, 24 e 24 eno jornal O Estado de S. Paulo,
nos dias 8, 11 e 12 de abril de 2005, respectivamente as péginas B-8, B-7 e B-7.

3 - PARTICIPANTES:

Acionistas representando 99,71% (noventa e nove virgula setenta e um por cento) do
Capital Social com direito avoto, e acionistastitulares de agoes preferenciais de emisséo da
Companhia, tudo conforme assinaturas as folhas 16, verso, do Livro de Presenca de
Acionistas n® 002. O Estado do Parana encontra-se representado pelo Prorcurador-Geral do
Estado. Registra-se a presenca dos contadores Lucia Casasanta, CRC-RJ-076210/T-0 e
Leandro M. Lecheta de Souza, CRC-PR-047.436/0-7 representando a Deloitte Touche
Tohmatsu Auditores Independentes S/C, e dos membros Nivaldo Passos Kruger, Kenitiro
Nagayama e Edwal Gongalves dos Santosdo Conselho Fiscal.

4 - MESA DIRETORA:
Sergio Botto de Lacerda - Procurador-Geral do Estado, Presidente

Fernando Massardo - Secretéario.

5- ORDEM DO DIA:
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5.1 - exame, discussdo e votagdo do Relatorio dos Administradores, do Balango
Patrimonial e das demais demonstracdes contébei's, referentes ao exercicio encerrado em 31
de dezembro de 2004,

5.2 - destinagéo do lucro liquido do exercicio encerrado e a distribuigdo de dividendos
(conforme deliberacéo do Conselho de Administragcéo nareuni&o de 21/12/2004);

5.3 - eleicdo dos membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal;
5.4 - fixagdo do montante global daremuneragéo dos Conselheiros e Administradores;

5.5 - apreciacdo de pedido de renincia e eleicdo de membros do Conselho de
Administragéo;

5.6 - definicdo de jornais para publicagtes legais da Companhia.

6 - PUBLICACOES:

Além das publicagtes do edital de convocagéo - item 2, encontram-se sobre a mesa de
trabalhos o Relatério dos Administradores, o Balanco Patrimonia e as demais
demonstracdes contabeis referentes ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2004,
além dos pareceres da auditoria independente e do Conselho Fiscal, publicados no Diario
Oficia do Estado do Parang, no dia 22 de marco de 2005, as paginas 33 a38 enojornal O
Estado do Parana, na mesma data, as paginas 6 a 11. Sob forma resumida, tais elementos
foram publicados, na mesmadata, no jornal O Estado de S&o Paulo napaginaB-11.

7 - DELIBERACOES TOMADAS:

7.1 - Aprovacéo da lavratura da ata a que se refere esta Assembléia Geral em forma de
sumario, nos termos do artigo 130, 81, daLei n 6.404/76;

7.2 - Autorizagdo para a publicagdo da ata a que se refere esta Assembléia Geral com
omissdo das assinaturas dos acionistas,

Devido ao adiantado da hora, o Presidente da Assembléia decidiu suspender os
trabalhos para serem retomados as 13 horas e 30 minutos de 26 de abril de 2005, com a
concordancia de todos os presentes.

Com apresenca de todos 0s acionistas que compareceram areunido iniciadano dia 25
de abril de 2005 e posteriormente suspensa sem mais deliberacbes além dositens 7.1 e 7.2,
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0 Presidente da Assembléia retomou os trabalhos no dia 26 de abril de 2005, no mesmo
local, as 13 horas e 30 minutos, tendo a Assembl éia passado a apreciar e deliberar os itens
da Ordem do Dia.

7.3 - Quanto ao item 1, da Ordem do Dia, a Assembléia aprovou o Relatério dos
Administradores, o Balango patrimonial e as demais demonstragdes contébeis referentes ao
exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2004, por unanimidade, com a ressalva do
acionista Dominé Holdings S/A que serd arquivada na sede da Companhia.

7.4 - Foi aprovada a proposta de pagamento aos acionistas da Sanepar de R$ 59.524.167,25
(cinguienta e nove milhdes, quinhentos e vinte e quatro mil cento e sessenta e sete reais e
vinte e cinco centavos) a titulo de juros sobre o capital proprio imputados ao dividendo
obrigatdrio, conforme deliberado pelo Conselho de Administracéo nareunido de 21/12/04,
por unanimidade, com ressalva do acionista Domin6 Holdigns S/A, que sera arquivada na
sede da Companhia.

Quanto a destinacdo do saldo do lucro liquido, ficou decidido por unanimidade que o
valor segja contabilizado tal como se encontra registrado nas demonstragdes contabeis.

7.5 - Passando ao item 3, da Ordem do Dia, foram eleitos para compor o Conselho Fiscal,
com mandato de um ano, as seguintes pessoas haturais:

MEMBROS EFETIVOS:

NIVALDO PASSOS KRUGER, brasileiro, casado, agropecuarista, portador da
Carteira de Identidade n°® 214.432/PR e do CIC/MF n° 078.820.259-68, que indica
como seu domicilio Setor de Autarquias Norte, Edificio Central Brasilia, 12° andar, em
Brasilia, Distrito Federal;

MOACIR JOSE SOARES, brasileiro, casado, contador e economista, portador da
Carteirade Identidade 737.213/PR e do CIC/MF 056.582.339-68, que indica como seu
domicilio Rua Presidente Faria, 51 - 13° andar, conjunto 1302, CEP 80020-918, em
Curitiba, Parang;

EDWAL GONCALVES DOS SANTOS, brasileiro, divorciado, economista, portador
da Carteira de Identidade n® 100-Corecon/PR e do CIC/MF n° 000.707.009-82, que
indica como seu domicilio Rua Deputado Estefano Mikilita, 125, conjuntos 407 e 408,
em Curitiba, Parang;

LUIZ OTAVIO NUNES WEST, brasileiro, casado, contador, portador da Carteira de
Identidade n° 1.178.095/BA e do CIC/MF n° 146.745.485-00, residente e domiciliado
na Cidade do Rio de Janeiro, na Avenida Presidente Wilson, 231, 28° andar;
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KENITIRO NAGAYAMA, brasileiro, casado, economista e contador, portador da
Carteira de ldentidade n°® 318.532/PR e do CIC/MF n°® 002.430.359-34, residente e
domiciliado na Cidade de Curitiba, Parang, na Alameda Cabral, 471.

MEMBROS SUPLENTES:

LUCIANO GIACOMET, brasileiro, solteiro, advogado, portador da Carteira de
Identidade n° 5.365.741-9/PR e do CIC/MF n° 017.003.789-45, que indica como seu
domicilio Rua Itupava, 701, em Curitiba, Paran, eleito na condi¢cdo de suplente do
Conselheiro Nivaldo Passos Kriiger;

MAURILIO LEOPOLDO SCHMITT, brasileiro, casado, economista, portador da
Carteira de Identidade n°® 1.314-Corecon/PR e do CIC/MF n° 059.245.619-68, que
indica como seu domicilio Rua Presidente Faria, 51, 13" andar, conjunto 1.302, em
Curitiba, Parand, eleito na condi¢do de suplente do Conselheiro Moacir José Soares,

GONCALO BONET ALLAGE, brasileiro, solteiro, advogado, portador da Carteira de
Identidade n° 2.112.605/SC e do CIC/MF n° 835.973.959-53, que indica como seu
domicilio Rua Deputado Estefano Mikilita, 125, conjunto 403, em Curitiba, Parand,
eleito na condic¢éo de suplente do Conselheiro Edwal Gongalves dos Santos;

NEWTON BRANDAO FERRAZ RAMOS, brasileiro, casado, contador, portador da
Carteirade Identidade n° 058.555/0-1/M G e do CIC/MF n° 813.975.696-20, que indica
como domicilio a Avenida do Contorno, 8.123, Cidade Jardim, na cidade de Belo
Horizonte, eleito na condi¢do de suplente do Conselheiro Luiz Otavio Nunes West;

PAULO MARCIO DE OLIVEIRA MONTEIRO, brasileiro, casado, engenheiro,
portador da Carteira de Identidade n® M 739.711 e do CIC/MF n° 269.960.226-49,
residente e domiciliado na Cidade de Belo Horizonte, na Avenida do Contorno, 8.123,
Cidade Jardim, na cidade de Belo Horizonte, no estado de Minas Gerais, eleito na
condicé&o de suplente do Conselheiro Kenitiro Nagayama.

Os membros Luiz Otavio Nunes West e Newton Branddo Ferraz Ramos, Kenitiro
Nagayama e Paulo Marcio de OliveiraMonteiro oraeleitos, foram indicados, nostermos da
Lei n° 6.404/76, art. 161, pardgrafo 4° letra “a’, os dois primeiros pelo acionista
minoritario Domind Holdings S/A e os dois Ultimos pelos acionistas preferencialistas
Saneacdo Clube de I nvestimento dos Empregados da Sanepar, Fernando Bastosde Aguiar e
Codepe Corretorade Valores S/A;

7.6 - Foi aprovado o montante global de provis&o para a remuneragéo dos Conselheiros e
Administradores da Companhia para o exercicio de 2005, no valor de R$ 2.994.014,64
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(dois milhdes, novecentos e noventa e quatro mil, quatorze reais e sessenta e quatro
centavos), tendo sido aplicado o indice de correcéo de 6,20% sobre o montante do exercicio
anterior.

7.8 - A Assembléia Geral decidiu aceitar o pedido de renuncia apresentado pelo
Conselheiro Suplente Cézar Eduardo Ziliotto em 09 de agosto de 2004.

Foram eleitas as seguintes pessoas naturais, acionistas, para comporem o Conselho de
Administragdo da Companhia, com mandato de trés anos:

MEMBROS TITULARES:

SERGIO BOTTO DE LACERDA, brasileiro, casado, advogado, portador da Carteira
de ldentidade n® 1.436.203-7/PR e do CIC/MF n° 319.500.199-34, queindicacomo seu
domicilio Rua Conselheiro Laurindo, 561, na cidade de Curitiba, estado do Parana;

PEDRO HENRIQUE XAVIER, brasileiro, separado judicialmente, advogado, portador
da Carteira de Identidade n° 744.076/PR e do CIC/MF n° 147.238.409-15, que indica
como seu domicilio Rua Itupava, 701, na cidade de Curitiba, estado do Parang;

ROGERIO DISTEFANO, brasileiro, casado, advogado e procurador do Estado do
Parang, portador da CI/RG 621.775-3 expedida pela Secretaria de Seguranca Publica
do Estado do Parana e inscrito no CPF/MF n.° 139.490.559-91, que indica como seu
domicilio a Rua Benjamim Constant, 551, ap. 202, Curitiba/PR, CEP 80.060-020;

NESTOR CELSO IMTHON BUENO, brasileiro, casado, advogado, portador da
Carteira de Identidade n°® 137.429/PR e do CIC/MF n° 007.194.209-20, que indica
como seu domicilio Rua Saldanha Marinho, 1.775, na cidade de Curitiba, estado do
Parang;

MARCOS VINICIUS FERREIRA MAZONI, brasileiro, casado, administrador,
portador da Carteira de |dentidade n° 1.002.617.395/RS e do CIC/MF n° 339.797.660-
04, que indica como seu domicilio Rua Mateus Leme, 1.561, na cidade de Curitiba,
estado do Parang;

IZABEL CRISTINA MARQUES, brasileira, casada, advogada, portadora da Carteira
de Identidade n.° 3.101.873-0/PR e do CIC/MF n.° 664.005.389-68, que indica como
seu domicilio a Avenida Marechal Humberto de Alencar Castelo Branco, 621, na
cidade de Curitiba, estado do Parang;

JOZELIA NOGUEIRA BROLIANI, brasileira, casada, advogada, portadora da
Carteirade Identidade n.° 2.210.653-8/PR edo CIC/MF n.°519.638.769-20, que indica
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como seu domicilio a rua Angelo Sampaio, 2692, ap. 02, bloco 02, na cidade de
Curitiba, estado do Parang;

MARLIK BENTABET, francés, casado, engenheiro, portador do Registro Nacional de
Estrangeiro RNE-V 410773-X e do CIC/MF n° 231.586.238-89, que indica como seu
domicilio Rua Chedid Jafet, 220, Bloco C, primeiro andar, Vila Olimpia, CEP 04551-
065, na cidade de S&o Paulo, estado de S&o Paulo;

MEMBROS SUPLENTES:

SILMARA BONATTO CURUCHET, brasileira, casada, advogada e procuradora do
Estado do Parana, portadora da CI/RG 1.550.073-5 expedida pela Secretaria de
Seguranca Publica do Estado do Parana e inscritano CPF/MF n.° 536.548.119-49, que
indica como seu domicilio a Rua Prudente de Moraes, 255, ap. 401, Curitiba, Parana,
CEP 80.430-220, suplente do Conselheiro Sergio Botto de Lacerda;

MARCO ANTONIO BERBERI, brasileiro, casado, advogado, portador da Carteira de
Identidade n.° 5.115.456-8/PR e do CIC/MF n.° 814.976.109-82, que indica como seu
domicilio a rua Conselheiro Laurindo, 561, na cidade de Curitiba, estado do Parana,
suplente do Conselheiro Pedro Henrique Xavier;

IWAN SABATELLA FILHO, brasileiro, casado, engenheiro, portador da Carteira de
Identidade n°® 369.359/PR e do CIC/MF n° 000.756.129-68, que indica como seu
domicilio Rua Rafael Papa, 1.130, nacidade de Curitiba, estado do Parand, suplente do
Conselheiro Rogério Distéfano;

HERON ARZUA, brasileiro, casado, advogado, portador da Carteira de Identidade n°
2.569-OAB/PR e do CIC/MF n° 000.196.829-72, que indica como seu domicilio Rua
Presidente Faria, 51, na cidade de Curitiba, estado do Parang, suplente do Conselheiro
Nestor Imthon Bueno;

NIVALDO VENANCIO DA CUNHA, brasileiro, solteiro, engenheiro, portador da
Carteira de Identidade n°® 9.000.892.126/RS e do CIC/MF n° 290.029.580-72, que
indica como seu domicilio Rua Mateus Leme, 1.561, na cidade de Curitiba, estado do
Parand, suplente do Conselheiro Marcos Vinicius Ferreira Mazoni;

LILIAN DIDONE, brasileira, solteira, advogada, portadora da Carteira de |dentidade
Nn.°6.680.736-3/PR e do CIC/MF n.© 611.982.189-91, que indica como seu domicilio a
rua Voluntarios da Pétria, 475, ap. 202, na cidade de Curitiba, estado do Parana,
suplente da Conselheiralsabel Marques,
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LUIR CESCHIN, brasileiro, casado, advogado, portador da Carteira de Identidade n.°
737575-1/PR e do CIC/MF n.° 147.056.219-72, que indica como seu domicilioarua 7
de Abril, 351, ap. 102, na cidade de Curitiba, estado do Parand, suplente da
Conselheira Josélia Nogueira Broliani;

RODRIGO BHERING ANDRADE, brasileiro, casado, advogado, portador da Carteira
de Identidade n® M -692.193/M G., 6rgéo expedidor SSP/MG, CIC/MF 016.834.368-22,
residente e domicilado em S&o Paulo — SP., a Rua Brigadeiro Faria Lima, 2179 1°
andar, CEP 01.452-000, suplente do Conselheiro Marlik Bentabet.

Os eleitos apresentaram os documentos a que se refere alnstrugdo CVM n° 367, de 29
de maio de 2002, com excegdo do Consel heiro indicado pelo acionista minoritario que ndo
possui acéo nesta data.

Os representantes do acionista Domind Holdings S/A manifestaram protesto por
escrito, apresentado a assembléia, com relacdo ao presente topico e aos demais que
constam no documento vistado pela mesa em data de 26 de abril de 2005, as 14
horas e 25 minutos.

O nono conselheiro, que deve ser eleito pelos empregados da Companhia, sera
oportunamente indicado em atendimento ao paragrafo Unico do artigo 140 da Lei 6.404/76.

7.7 - Assembléia Geral decidiu que os jornais de publicacdes legais da Companhia seréo:
“DCI - Comércio, Industria & Servicos’ (de grande circulagdo na localidade em que se
situa a Bolsa de Valores de Sao Paulo - Bovespa, onde se ddo os negdcios com valores
mobiliarios de emissdo da Companhia) e “O Estado do Parand’ (de grande circulagéo na
capital do Estado onde se situa a sede da Companhia), decisdo tomada por unanimidade.

8 - APROVACAO E ASSINATURAS:

Finamente aatafoi lida, aprovada e assinada pel os membros da mesa Diretora e pelos
acionistas que constituiram o quorum necessario a apreciagcdo das deliberaces tomadas.
Curitiba, 26 de abril de 2005.

Fernando Massardo
Secretério
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ATA DA 91° ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

1-DATA,HORA ELOCAL DE REALIZACAO:

Realizada no dia 10 de maio de 2005, as catorze horas, na sede social, na Rua Engenheiros
Reboucas, 1.376, em Curitiba - Parana.

2- FORMA DE CONVOCA(;AO:

Edital publicado no Dié&rio Oficia do Estado do Parand, nos dias 25, 26 e 27 de abril de
2005, todos na pagina 2, no jornal O Estado do Parang, nos dias 22, 26 e 27 de abril de 2005,
todos na pagina 24, e no jornal O Estado de S&o Paulo, nos dias 22, 25 e 26 de abril de 2005,
respectivamente as péginas B5, B8 e B7.

3- PARTICIPANTES.

Acionistas representando 99,71% (noventa e nove virgula setenta e um por cento) do
Capital Social com direito a voto, e acionistas titulares de agdes preferenciais de emisséo da
Companhia, tudo conforme assinaturas as folhas 17 do Livro de Presenga de Acionistas n° 002.
O Estado do Paran& encontra-se representado por seu Procurador Geral, na forma preconizada
no Decreto n° 53, de 3 de janeiro de 2003.

4 - MESA DIRETORA:
Sérgio Botto de Lacerda - Procurador Geral do Estado, Presidente
Fernando Massardo - Secretéario.

5-ORDEM DO DIA:

5.1 - Assunto Unico: alteracdo dos artigos 18 e 22 do estatuto social da Companhia, para

criagdo da Diretoria Juridica e estabel ecimento das competéncias da diretoria a ser criada.

6 - DELIBERACOESTOMADAS:

6.1 - Aprovacgdo da lavratura da ata a que se refere esta Assembléia Geral em forma de
sumério, nos termos do artigo 130, §1", daLei n” 6.404/76;
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6.2 - Autorizac8o para a publicacdo da ata a que se refere esta Assembléia Geral com
0omissdo das assinaturas dos acionistas;

6.3 - A Assembléia Geral decidiu alterar os artigos 18 e 22 do Estatuto Social, que ficaréo
com as seguintes redacoes:

Artigo 18. A Diretoria Executiva sera constituida de nove (9) diretores, acionistas ou ndo,
eleitos pelo Conselho de Administragdo, designados Diretor Presidente, Diretor Financeiro,
Diretor de RelacBes com Investidores, Diretor de Operacdes, Diretor Administrativo, Diretor
Comercial, Diretor de Investimentos, Diretor de meio Ambiente e A¢do Socia e Diretor
Juridico.

Art. 22 - Observado o disposto nos artigos precedentes, sdo atribui¢des dos membros da
Diretoria

| - Do Diretor Presidente:

a) convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

b) propor matérias ao Conselho de Administracdo;

c) coordenar as atividades de auditoriainterna;

d) acompanhar a programacéo executiva e a avaliacdo final dos resultados,

€) desenvolver e coordenar a politica de comunicacdo socia;

f) representar a Companhia perante o poder concedente e empresas afins;

0) representar a Companhia perante outras empresas congéneres do setor de saneamento
para o estabel ecimento de politicas conjuntas;

h) representar a Companhia em juizo e fora dele, ativa e passivamente;

i) apresentar o relatério anual dos negécios da Companhiaao Conselho de Administracdo e
aAssembléia Gera Ordinaria;

j) coordenar a elaboragdo do Plano Diretor de Saneamento da Companhia elaborado pelos
diretores de Operacdes e de Investimentos, bem como acompanhar a aplicacdo das metas
estabel ecidas, promovendo sua constante atualizagao;

K) propor metas, instrumentos normativos e decisorios que definam as politicas de
plangjamento do sistema de saneamento da Companhia;

I) coordenar, em conjunto com o Diretor de Operacdes, a contratacdo de empresa de
servicos de saneamento basico, visando adquirir novas tecnologias operacionais para a
Companhig;

m) definir as diretrizes da politica da Companhia referente a licitacfes e contratos para o
fornecimento de bens, servicos e obras,

n) nomear, em conjunto com o Diretor Administrativo, as comissoes de licitacao;

0) prospectar e coordenar, em conjunto com o Diretor Financeiro, as atividades inerentes a
projetos financiados por entidades e organismos internacionais;

p) propor ao Conselho de Administragdo, em conjunto com o diretor da &reainteressada, e
mediante parecer do Diretor Financeiro, a criagdo e a extingdo de cargos na estrutura da
Companhia.

24/ 08/ 2005 17:16: 00 Pag: 135



SERVI CO PUBL|~CO FEDERAL Di vul gagéo Externa
CVM - COM SSAO DE VALORES MOBI LI ARI OS
I AN - | nfornacdes Anuais Dat a- Base - 31/12/2004

Reapr esent agdo Espont anea

01862-7 ClA. DE SANEAVENTO DO PARANA - SANEPAR  76.484. 013/ 0001- 45

18.01 - ESTATUTO SOCIAL

IX - Do Diretor Juridico:

c) dar aorientacdo juridica superior e final @ Companhia;

d) plangar, propor eimplantar politicas e atuacGes da Companhia em matéria juridica;
€) supervisionar e coordenar os servicos juridicos da Companhia.

Permanecem inalteradas as demais disposicOes estatutérias. Alterages aprovadas por
unanimidade, com abstencéo do representante do acionista Dominé Holdings S/A.

7 - APROVACAO E ASSINATURAS:

Finalmente a ata foi lida, aprovada e assinada pelos membros da mesa Diretora e pelos
acionistas que constituiram o0 guorum necessario a apreciacdo das deliberacGes tomadas.
Curitiba, 10 de maio de 2005. (aa) Sergio Botto de Lacerda - Procurador Geral do Estado,
Presidente e Fernando Massardo, Secretario.
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O Acordo de Acionistas abaixo, firmado entre acionistas Estado do Parand e Domino Holdings
S/A., encontra-se suspenso desde 14/09/2004, em raz&o de liminar proferida na agdo ordinéria
n° 1048/2004, da 22 Vara da Fazenda Publica de Curitiba, confirmada em 10/03/2005, pelo
Tribunal de Justica do Parana em acérdao proferido no Agravo de Instrumento n° 0166261-7.

ACORDO DE ACIONISTAS
COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR

O ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito publico interno, neste ato representado por seu
Secretério de Estado da Fazenda, Dr. Giovani Gionédis, doravante designado simplesmente ESTADO, e
DOMINO HOLDINGS S/A, sociedade com sede em CuritibaPR, na Av. Candido de Abreu, n° 651, 4°
andar, inscrita no CGC/MF sob o n° 02.358.947/0001-02, por seus representantes legais abaixo-assinados,
doravante designada simplesmente SOCIEDADE, cada um individualmente designado neste instrumento
como PARTE ou, em conjunto, como PARTES;

Considerando que o ESTADO e o acionista controlador da COMPANHIA DE SANEAMENTO DO
PARANA-SANEPAR (doravante denominada simplesmente COM PANHIA);

Considerando que o ESTADO foi autorizado pela Lei estadua n° 11.963, de 19 de dezembro de 1997, a
alienar agbes de sua propriedade no capital social da COMPANHIA, devendo, contudo, deter um minimo de
60% (sessenta por cento) do total de agBes ordinarias;

Considerando que, com base na autorizagdo legidlativa antes referida, 0 ESTADO decidiu alienar um bloco de
39,71% (trinta e nove por cento e setenta e um centésimos) de agdes ordinarias de sua propriedade no capital
sociad da COMPANHIA, a um sécio que possa contribuir, com experiéncia gerencia na modernizagdo e
otimizagdo do desempenho da COMPANHIA, detida por ele, socio, ou por suas sociedades controladas,
controladoras ou sob controle comum,;

Considerando que, para acangar os objetivos pretendidos, 0 ESTADO entende ser necessério fixar as regras
de convivéncia com o novo sicio, estabelecendo os principios gerais de conducdo dos negécios da
COMPANHIA e as condi¢Bes de exercicio do direito de voto em seus Orgéos administrativos e assemblear,
por meio de um Acordo de Acionistas,

Resolvem celebrar o presente ACORDO DE ACIONISTAS, naforma e para os efeitos do art. 118 dalLei n°
6.404, de 15/12/76, que se regera pel as seguintes clausulas e condicoes:

PRIMEIRA - OBJETIVO DO ACORDO DE ACIONISTAS

11 O presente Acordo de Acionistas tem por objetivo disciplinar as relagbes entre as PARTES, na
qualidade de detentores de acBes com direito a voto na assembléia gera da COMPANHIA
(doravante denominadas simplesmente ACOES), bem como as regras de conduta das PARTES e de
seus representantes nos 6rgdos de administragdo da COMPANHIA.

12 Para a consecucdo do objetivo acima enunciado, as PARTES exercerdo o direito de voto nas
assembléias gerais da COMPANHIA, e fardo com que seus representantes nos 6rgaos de
administragdo atuem de modo consenténeo com as disposi¢des deste instrumento, sempre observado
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o interesse da COMPANHIA, aprovando e fazendo com que sgjam aprovadas as deliberacbes e
decisdes naforma e no tempo aqui previstos.

SEGUNDA - PARTICIPACAO DASPARTESNO CAPITAL VOTANTE DA COMPANHIA

21 A participago das PARTES no capital votante da COMPANHIA na data do presente Acordo € a
seguinte;

ESTADO: 60% (sessenta por cento), representado por 173.902.122 (cento e setenta e trés milhoes,
novecentas e duas mil, cento e vinte e duas) ACOES;

SOCIEDADE: 39,71% (trinta e nove por cento e setenta e um centésimos), representado por
115.106.273 (cento e quinze milhdes, cento e seis mil, duzentas e setenta e trés) ACOES.

2.2 Todas e quaisquer ACOES emitidas pela COMPANHIA que forem subscritas ou adquiridas pelas
PARTES durante a vigéncia do presente Acordo serdo consideradas a ele sujeitas a partir do
momento de sua emissao, subscricdo ou aquisicao, e todos os direitos a elas referentes somente seréo
exercidos em conformidade com as normas e condicdes estipuladas no presente instrumento.

23 Os termos e condic¢Bes do presente Acordo aplicam-se também ao exercicio do direito de voto que,

nos termos da Lei de Sociedades por Acdes, possa ser atribuido a agles preferenciais de propriedade
de qualquer das PARTES.

TERCEIRA - EXERCICIO DO DIREITO DE VOTO NASASSEMBLEIAS GERAIS

31 Nasassembléias gerais da COMPANHIA, as PARTES se obrigam a comparecer e a votar conforme
as disposi¢des constantes deste Acordo de Acionistas, valendo-se de todas as ACOES que detiverem,
votando em bloco quando a deliberago versar sobre:

a qualquer dteragdo no estatuto social da COMPANHIA (doravante denominado simplesmente
ESTATUTO) no tocante a seu objeto social, emissdo de novas agbes com direito a voto, criagdo de
novas espécies ou classes de agdes ou alteracdo dos direitos das ja existentes, competéncia,
composi¢do e funcionamento de seus 6rgaos (Assembléia Geral, Conselho de Administragdo e
Diretoria Executiva) e apuragdo de resultados (incluindo a formagdo de reservas, a fixagdo e
distribuico de dividendos e de juros sobre capital proprio);

b) emissdo de debéntures conversiveis em acdes com direito a voto, e de bdnus de subscricdo de acdes
com direito avoto, criagdo de partes beneficiérias, resgate e amortizagéo de acdes da COMPANHIA;

o)} fusdo, cisdo, incorporacdo, dissolugdo ou liquidagdo da COMPANHIA (incluindo a eleicdo do
liquidante e aprovagéo de suas contas);

d) distribuicdo de dividendo em percentual diverso do obrigatério previsto no ESTATUTO e neste
ACORDO; e

e remuneracdo dos membros do Conseho de Administracdo e da Diretoria Executiva da
COMPANHIA.
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3.2 Com a finadliidade de buscar 0 consenso com relagdo as matérias constantes da ordem do dia de
Assembléia Gera da COMPANHIA, que tenha por objeto deliberar sobre qualquer dos assuntos
referidos no item 3.1 acima, as PARTES se reunirdo, por intermédio de representantes devidamente
autorizados, com antecedéncia de 2 (dois) dias da data designada para a respectiva assembléia em
primeira convocacao.

321 As reunifes prévias serdo convocadas por qualquer das PARTES, e se redizar8o na cidade de
Curitiba, devendo ser registradas em ata as decisdes nelas tomadas. A convocacdo devera ser
entregue mediante protocolo, podendo ser feita pessoalmente, por carta registrada ou transmitida por
facamile.

3.22 Havendo consenso entre as PARTES quanto ao teor da matéria a ser deliberada na respectiva
Assembléia Geral, as PARTES votardo em bloco, em estrita conformidade com a decisdo por elas
tomada nareunido prévia

323 N&o se chegando a consenso na reunido prévia quanto ao teor da matéria a ser deliberada, as
PARTES votardo, na Assembléia Geral, no sentido de desaprovar a proposta.

3.24  AsdisposicOes deste item ndo se aplicardo a eleicdo dos membros titulares e suplentes do Conselho
de Administragdo da COMPANHIA, os quais seréo indicados individualmente por cada uma das
PARTES, naforma estabel ecida na Clausula Quarta seguinte.

33 O eventual exercicio, por qualquer das PARTES, do direito de voto nas assembléias gerais da
COMPANHIA em desacordo com as disposicBes aqui estabelecidas, importard em nulidade da
deliberagdo que for assim tomada, sem prejuizo do direito da PARTE interessada de promover a
execucdo especifica da obrigagdo descumprida.

QUARTA - COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO

41 A COMPANHIA serd administrada por um Conselho de Administragdo e por uma Diretoria
Executiva, que serdo compostos e funcionaréo de conformidade com o ESTATUTO e com as
disposi¢ges deste Acordo.

4.2 O Conselho de Administracdio da COMPANHIA serd composto de 9 (nove) membros titulares e
igual nimero de suplentes, um dos quais sera o presidente e outro 0 vice-presidente, eleitos para um
mandato de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleicéo.

421 Dos membros do Conselho de Administragdo, cabera ao ESTADO indicar 5 (cinco) titulares e seus
respectivos suplentes, e a SOCIEDADE caberd indicar 3 (trés) titulares e respectivos suplentes,
observados os requisitos legais. O membro restante e seu respectivo suplente ser&o indicados pelos
empregados da COMPANHIA.

422 Cada PARTE indicard a outra, com antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas da redlizacdo da
assembléia, as pessoas por ela escolhidas para preencher os cargos do Conselho de Administrago,
obrigando-se ambas as PARTES a votar em bloco nas pessoas assim indicadas, cujos homes néo
poderdo ser recusados salvo na hipétese de desatendimento a prescrigdes legais.
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423

424

425

4.2.6

427

4.3

b)

©)

d)

€

9)

O presidente e o vice-presidente do Conselho de Administracgo serdo escolhidos por seus pares, na
primeira reuni&o que ocorrer apds o inicio do mandato, respectivamente dentre os membros titulares
indicados pelo ESTADO e pela SOCIEDADE.

Na eventualidade de adotar-se 0 processo de votagdo por voto mdiltiplo, as PARTES estaréo
obrigadas a distribuir seus votos de modo a refletir a composicdo do Conselho de Administragdo
estabelecida no presente Acordo.

No caso de vacancia de qualquer cargo de conselheiro efetivo, 0 mesmo serd substituido por seu
suplente. Na primeira Assembléia Geral que se redlizar, as PARTES votardo de modo a eleger um
substituto indicado pela mesma PARTE que indicou o substituido.

Nenhuma das PARTES podera destituir conselheiro, titular ou suplente, eleito para o Conselho de
Administragdo por indicagdo da outra PARTE; todavia, caso qualquer das PARTES desgje destituir
conselheiro, efetivo ou suplente, por ela indicado, a outra PARTE votara pela destituicdo e eleger,
em substituicdo, outro conselheiro indicado pelamesma PARTE que indicou o destituido.

Caso qualquer conselheiro deixe de manifestar seu voto em consonéancia com a orientacdo aprovada
pela PARTE que o houver indicado, observando-se o disposto no art. 154 e seus paragrafos, daLei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, sua deliberagdo serd considerada ineficaz, devendo as PARTES
promover as medidas necessdrias para sua substituicao, se for assim solicitado por qual quer delas.

Nas Assembléias Gerais que deliberarem sobre 0 ESTATUTO da COMPANHIA, as PARTES se
comprometem a votar no sentido de estabelecer a competéncia do Conselho de Administracdo para
deliberar, dentre outros, sobre 0s seguintes assuntos:

fixar a orientacdo geral dos negécios da COMPANHIA;
eleger e destituir, naforma prevista neste Acordo, os membros da Diretoria Executiva;

deliberar, previamente a sua celebracdo, sobre os contratos entre a COMPANHIA e qualquer de seus
acionistas ou empresas gque sgjam controladoras destes, sgjam por eles controladas ou estgjam sob
seu controle comum;

deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre a alienagdo ou a constituicdo de 6nus reais
sobre bens do ativo permanente da COMPANHIA e sobre a prestagdo por esta de garantias a
terceiros, de vaor individua superior a 0,5% (meio por cento) do patriménio liquido da
COMPANHIA;

deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre empréstimos e financiamentos a serem
celebrados pela COMPANHIA, que excederem a 2,0% (dois por cento) do patriménio liquido da
COMPANHIA;

convocar aAssembléia Geral;
fiscalizar a gestéo da Diretoria Executiva, podendo examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da

COMPANHIA e solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebracéo e sobre
quaisguer outros fatos ou atos administrativos que julgar de seu interesse;
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h)

i)

4.4

441

45

451

452

453

manifestar-se previamente sobre o relatério da administracdo e as contas da Diretoria Executiva;

escolher e, se for o caso, destituir os auditores independentes da COMPANHIA, entre empresas de
renome internacional autorizadas pela Comissdo de Vaores Mobili&rios a auditar companhias
abertas;

decidir sobre a proposta de destinagdo dos lucros do exercicio, observado o disposto no item 7.3
adiante;

aprovar o plano de cargos e sal@rios, bem como a politicasalarid da COMPANHIA; e

deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre o exercicio de voto em assembléias gerais de
coligadas e controladas da COMPANHIA, quando versarem sobre matérias contempladas no
PLANO DE NEGOCIOS (conforme adiante definido) desta.

As reunides do Conselho de Administragdo serdo convocadas mediante aviso escrito enviado com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias contendo a pauta das matérias a tratar, e poderdo se instalar
com a presenga minima de 3 (trés) conselheiros, sendo suas deliberagdes tomadas pela maioria de
votos dos conselheiros presentes, cabendo a seu presidente, em caso de empate, 0 voto de qudidade.

Dependerdo de quorum qualificado as deliberactes do Conselho de Administracdo relativas as
matérias constantes das alineas “c”, “d”, “¢€”, “h", “i", “j”, “k” e“l", do item 4.3 supra, para as quais
seranecessario o voto favoravel de 7 (sete) conselheiros.

Nas Assembléias Gerais que deliberarem sobre 0 ESTATUTO da COMPANHIA, as PARTES se
comprometem a votar no sentido de que a administragdo corrente da COMPANHIA serd exercida
por uma Diretoria Executiva composta por 7 (sete) Diretores, ecionistas ou ndo, designados Diretor-
Presidente, Diretor de Novos Negoécios, Diretor Superintendente, Diretor Financeiro, Diretor de
Relagbes com o Mercado, Diretor de Operagdes e Diretor Administrativo, a serem eleitos pelo
Conselho de Administragdo, para um mandato de 3 (trés) anos, na forma adiante estabel ecida.

O Diretor-Presidente, o Diretor de Novos Negdcios, o Diretor de Relagfes com o Mercado e o
Diretor Administrativo seréo eleitos pelo Conselho de Administragdo entre nomes apresentados pelo
ESTADO, com base em critério de competéncia técnica e profissional; o Diretor Superintendente, o
Diretor de Operagdes e o Diretor Financeiro seréo eleitos pelo mesmo Conselho entre nomes
apresentados pela SOCIEDADE, também com base em critério de competéncia técnicaprofissional.

Para os efeitos do subitem precedente, cada uma das PARTES apresentara ao presidente do Conselho
de Administragdo, com antecedéncia de 48 (quarenta e 0ito) horas da realizagcdo da reuniéo, 0os nomes
de seus candidatos para os cargos da Diretoria Executiva que correspondem a cada uma, entre os
quais os conselheiros deverdo eleger os respectivos ocupantes.

Tendo em vista a limitago estabelecida no art. 143, 81° da Lei n° 6.404/76, ficara assegurado a cada
uma das PARTES o direito de indicar 1 (um) Diretor Executivo para compor simultaneamente o
Conselho de Administracdo da COMPANHIA. Poderd, ainda, integrar o Conselho um terceiro
membro da Diretoria Executiva, indicado aternadamente a cada mandato por cada uma das
PARTES.
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4.6

4.7

b)

4.7.1

4.7.2

4.8

No caso de vacancia de qualquer cargo na Diretoria Executiva, 0 respectivo substituto sera eleito
entre nomes indicados pela mesma PARTE que indicou o substituido.

As PARTES reconhecem que a elei¢do da Diretoria Executiva da COMPANHIA na forma referida
nos subitens precedentes constitui condigdo essencial para ensgjar a contribuicéo de cada uma para a
gestédo da COMPANHIA; por conseguinte, qualquer deliberacdo relativa a eleicdo dos membros da
Diretoria Executiva referida no item anterior que contrariar as disposi¢des aqui estabelecidas sera
ineficaz em relagdo a COMPANHIA, devendo ser imediatamente promovida nova eleic¢do com
estrita observancia dos subitens precedentes.

Competira a Diretoria Executiva a gestdo corrente dos negécios sociais, observado o disposto no
ESTATUTO, nas deliberagdes da Assembléia Geral, nas resolucdes do Conselho de Administragéo e
neste acordo.

Sem prgjuizo das demais atribuicfes, o Diretor de Operagdes, o Diretor Financeiro e o Diretor
Administrativo, teréo a atribuicéo de elaborar e aprovar, em conjunto:

o plano de organizagdo da COMPANHIA e a emissdo das normas correspondentes, bem como as
respectivas modificacoes;

o PLANO DE NEGOCIOS (conforme adiante definido), bem como suas atualizacBes e revisdes,
inclusive cronogrameas, vaor e aocagdo de investimentos nele previstos,

0 ORCAMENTO ANUAL (conforme adiante definido), que devera refletir o PLANO DE
NEGOCIOS entdo vigente, bem como qualquer investimento ou despesa ndo previstos no
ORCAMENTO ANUAL aprovado que, individualmente ou em conjunto, exceder a 0,5% (meio por
cento) do ORCAMENTO ANUAL daCOMPANHIA.

Caso néo hgja consenso entre os Diretores mencionados no presente item 4.7, quanto aos assuntos
nele referidos, a decisdo sera tomada por maioria, sendo a matéria obrigatoriamente submetida a
aprovacdo da Diretoria Executiva, reunida como 6rgao colegiado, a qual somente podera aprové-la
ou rejeité-la, sem introduzir-lhe qualquer modificagéo.

Na hipétese de ndo aprovagdo, pela Diretoria Executiva, de matéria que lhe for submetida na forma
do subitem anterior, devera esta justificar sua deliberagdo, comunicando-a aos diretores responsavels
pela proposicdo, os quais deverdo aprecia-la e decidir, por maioria, quanto a qualquer alteracdo em
seu conteldo, encaminhando-a novamente a Diretoria Executiva para deliberacdo. Persistindo a
auséncia de aprovacdo, e enquanto permanecer 0 impasse entre os responsaveis pela elaboracéo dos
documentos e a Diretoria Executiva, cada Diretor decidird, em sua &ea de competéncia, sobre a
implementago provisdria dos planos referidos nas dineas “d’ e “b” do item 4.7 acima, utilizando-se
do mesmo volume de recursos previsto no ORCAMENTO ANUAL do exercicio anterior, corrigido
pela variagdo do IGP-M (indice Geral de Pregos - Mercado), publicado pela Fundagio Gettlio
Vargas.

A eventual deliberacdo tomada por qualquer dos membros dos 6rgdos de administracdo da
COMPANHIA em desacordo com as disposices aqui estabelecidas, ou com a orientacdo de voto
dada por qualquer das PARTES a seus respectivos representantes, na forma do presente Acordo,
observando-se o disposto no art. 154 e seus paragrafos, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
importara em nulidade da deliberagdo que for assim tomada, devendo ser promovida nova reunido
para a apreciacdo da matéria em conformidade com o disposto neste instrumento.
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QUINTA - NORMASPARA A CONDUCAO DOSNEGOCIOS

51

b)

52

b)

©)

d)

5.3

A COMPANHIA tera como principais elementos de gestao, de estrita observancia por seus 0rgaos de
administragdo, os seguintes el ementos:

um plano de negécios (aqui denominado apenas PLANO DE NEGOCIOS), que contera os planos e
as projegBes para 0 prazo de 2 (dois) exercicios financeiros da COMPANHIA, revisavel
semestralmente, observando-se o0s procedimentos previstos no item 4.7 acima, abordando
detalhadamente as atividades e estratégias (inclusive eventuais projetos de expansdo), 0S NOvVos
investimentos e oportunidades de negécios (inclusive em suas controladas e coligadas), os vaores a
serem investidos ou de outra forma contribuidos a partir de recursos préprios ou de terceiros, bem
como a rentabilidade esperada,

um orcamento anua (agqui denominado apenas ORCAMENTO ANUAL), refletindo e detalhando as
receitas e as despesas operacionais, 0s custos e investimentos, o fluxo de caixa, as inversdes com
recursos préprios ou de terceiros e outros dados que a administragdio da COMPANHIA considerar
Necessarios.

As PARTES se comprometem a orientar seus representantes nos 6rgdos de administracdo da
COMPANHIA de acordo com os seguintes principios e objetivos:

a COMPANHIA devera manter padréo de qualidade de servicos compativel com o exigido pelas
autoridades competentes, e buscar gradativamente atingir padrdes mais elevados, compativeis com os
praticados por empresas do mesmo segmento econdmico, reconhecidamente eficientes;

as PARTES, na qualidade de acionistas da COMPANHIA, bem como a prépria COMPANHIA,
agirdo sempre de forma compativel com os mais elevados padrBes éticos em suas respectivas
atividades;

as PARTES se conduzirdo com lealdade a COMPANHIA, abstendo-se de praticar, por s, por suas
controladoras, controladas ou por empresa que esteja sob controle comum com as mesmas, atos que
possam implicar conflito de interesses com a COMPANHIA, comprometendo-se a comunicar uma a
outra a existéncia de qualquer circunsténcia que possa conduzir a tal conflito, entendendo-se por
conflito de interesses, para os fins do presente Acordo, toda situagdo que implique em auferimento de
vantagem por uma PARTE em detrimento da COMPANHIA, da outra PARTE ou dos demais
acionistas da COMPANHIA;

a COMPANHIA, sempre que sua situagdo econdmica e financeira assim o permitir, considerara a
possibilidade de efetuar a distribuic¢do de seus recursos excedentes.

No caso de qualquer das PARTES apresentar a COMPANHIA oportunidades de participar de novos
empreendimentos no setor de saneamento bésico, tal PARTE tera o direito, por si, por suas
controladoras, controladas ou por empresa que esteja sob controle comum com a mesma, de associar-
se a COMPANHIA para participar de tais empreendimentos, se a COMPANHIA decidir deles
participar.

SEXTA -ATIVIDADES OPERACIONAISDA COMPANHIA
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d)

6.2

Tendo em vista que, para alcancar 0s objetivos enunciados no presente instrumento, o ESTADO
definiu que a COMPANHIA deverd buscar novas tecnologias para suas atividades operacionais, e
que a alienagdo das ACOES pelo ESTADO e sua aquisicio pela SOCIEDADE tiveram como
pressuposto 0 cumprimento desta estratégia na prestagdo do servico publico, as PARTES
reconhecem ser da esséncia deste Acordo a contratagdo, pela COMPANHIA, de empresa que sera
incumbida de transferir tecnologia operacional necesséria para atingir as seguintes metas e objetivos:

obtencdo de melhoria qualitativa nos servicos atualmente prestados pela COMPANHIA, segundo
padrdes de qualidade, acessibilidade e universdlizagdo compativeis com agueles existentes em
mercados desenvolvidos,

aplicagdo e desenvolvimento de novas tecnologias nos servigos de saneamento a serem prestados no
Estado do Parand, modernizag&o operacional e introducéo de tel einformética;

reducdo da defasagem atualmente existente entre a demanda e a oferta do servigo de saneamento,
com a conseqiiente expansdo do atendimento e tratamento de esgoto nas areas de concessdo da
COMPANHIA;

implementacdo de Programa de Qualidade e Produtividade;

disponibilizacdo de meios para comunicagdo eficiente entre os usurios e a COMPANHIA, em
quantidade e qualidade adequadas para um répido atendimento as solicitagdes de servigos.

Observados 0s principios estabelecidos neste instrumento, bem como os critérios arrolados no item
precedente, as PARTES determinardo a seus representantes nos Orgaos de administragdo da
COMPANHIA que, no prazo maximo de 90 (noventa) dias da celebragéo deste Acordo, procedam
a0s atos necessarios para dar inicio a efetivacdo do acima disposto, mediante a realizagdo de
procedimento licitatorio regular, visando a contratacdo da empresa operadora de servigos de
saneamento basico de reconhecida experiéncia e competéncia, que sera incumbida de transferir
tecnologia operaciona necessaria paraatingir as metas acimareferidas.

SETIMA - DISTRIBUICAO DE RESULTADOS DA COMPANHIA

7.1

7.2

7.3

Os recursos da COMPANHIA ser&o geridos de modo a assegurar o maior retorno possivel para seus
acionistas, observados os padrdes de seguranga e os investimentos previstos no PLANO DE
NEGOCIOS e no ORCAMENTO ANUAL da COMPANHIA.

As PARTES se comprometem a votar, nas assembléias gerais da COMPANHIA que deliberarem
sobre a distribuicdo de resultados, no sentido de aprovar a distribuicdo do dividendo anua
obrigatério e/ou juros sobre capital préprio, nos termos do ESTATUTO e da Lei de Sociedades
Andnimas.

Além do dividendo anual obrigatério referido no item acima, as PARTES se comprometem a
deliberar a distribui¢do, como dividendo adicional €/ou juros sobre capital proprio, de, no minimo,
mais 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido. Caso a COMPANHIA decida que os
investimentos e obrigagBes previstos em seu PLANO DE NEGOCIOS e em seu ORCAMENTO
ANUAL serdo financiados mediante a emissdo de titulos ou obtencdo de empréstimos, as PARTES
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poderdo, de comum acordo, deliberar a distribuicdo de outras parcelas adicionais do lucro liquido, a
titulo de dividendos ou juros sobre o capital proprio.

OITAVA - CESSAO E ONERACAO DE ACOES DA COMPANHIA

8.1

8.2

821

822

8.3

8.4

8.5

8.6

Observadas as condicOes estabelecidas neste Acordo de Acionistas, na legislacdo brasileira e na
Constituicdo do Estado do Parana, as PARTES poder&o ceder suas ACOES, independentemente de
consentimento ou direito de preferéncia da outra PARTE.

Tendo em vista que 0 ESTADO mantém a qualidade de acionista controlador da COMPANHIA,
qualquer cessio de ACOES pelo ESTADO somente podera ser feita de conformidade com as normas
legais e regulamentares aplicaveis, devendo fazer-se em blocos de suas ACOES de modo a preservar
o valor inerente a mesmas.

Em qualquer hipétese de cessio, pelo ESTADO, de ACOES ou de direitos de subscrigdo de sua
propriedade, serd previamente assegurado que o adquirente se submetera aos termos do presente
Acordo, devendo subscrevé-lo no ao da transferéncia das ACOES para seu nome, de modo a
assegurar o cumprimento dos direitos e obrigagdes aqui contemplados.

Caso 0 ESTADO resolva efetuar a venda de sua participagdo societaria na COMPANHIA, a
SOCIEDADE podera participar no processo, se assim o desgjar, em igualdade de condicdes com
terceiros.

Na hip6tese de a SOCIEDADE reduzir sua participagdo, em qualquer momento, a menos de 20%
(vinte por cento) das agdes ordinérias da COMPANHIA, o presente acordo ficara rescindido de pleno
direito.

Qualquer das PARTES podera efetuar a oneracio das ACOES de sua propriedade, sendo aplicaveis,
contudo, as disposicoes acima se, em decorréncia da oneracao, vier a ocorrer a transferéncia das
ACOES aterceiros.

A SOCIEDADE apenas podera efetuar a cesso de ACOES de sua propriedade a pessoa juridica que
seja sua controladora, seja por ela controlada ou esteja sob controle comum com a mesma, desde que
(8 a cessionaria manifeste expressamente e por escrito sua adesdo incondiciona aos termos do
presente Acordo, e (b) a cessiondria mantenha a qualidade de controladora, controlada ou sob
controle comum com a SOCIEDADE. Na hip6tese aqui referida, a SOCIEDADE e sua cession&ria
exercerdo em conjunto os direitos atribuidos pelo presente Acordo a SOCIEDADE, e responderdo
solidariamente pelas respectivas obrigagdes.

Ser4 nula a cess#o ou oneragdo de ACOES sem observancia do disposto nesta Cléusula, sendo
vedada a respectivatransferéncia ou anotagdo nos livros da COMPANHIA.

NONA - INADIMPLEMENTO E EXECUCAOQ ESPECIFICA

9.1

Tendo em vista a natureza do presente Acordo de Acionistas, as PARTES reconhecem que, na
hip6tese de inadimplemento das obrigagdes nele assumidas, eventual indenizacdo de perdas e danos
ndo congtitui reparacdo suficiente; por conseguinte, sem prejuizo das perdas e danos que possam ter
lugar, qualquer obrigagdo referida no presente instrumento que seja descumprida por qualquer das
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9.2

PARTES podera ser objeto de execucgdo especifica, mediante provimento judicial de suprimento ou
substituicdo do ato, voto ou medida praticado, recusado ou omitido em discordancia com o disposto
neste Acordo, na forma das disposi¢des aplicavels.

Responderdo as PARTES, respectivamente, pelos prejuizos diretos e indiretos que causarem uma a
outra, bem como a COMPANHIA, em decorréncia do inadimplemento oportuno das obrigacdes
atribuidas pelo presente Acordo, excetuados, todavia, 0s lucros cessantes.

DECIMA - DISPOSICOESDIVERSAS

101

10.2

10.3

104

10.5

b)

©)

Comprometem-se as PARTES, por si e por seus sucessores a qualquer titulo, a cumprir o presente
Acordo tal como nele se contém.

O ndo exercicio, no todo ou em parte, dos direitos atribuidos pelo presente Acordo a qualquer das
PARTES ndo implicard renincia, desisténcia ou novacdo, caracterizando-se como ato de mera
liberalidede.

Qualquer ateragdo ao presente Acordo somente sera valida se feita mediante instrumento escrito,
firmado pel os representantes legais de ambas as PARTES.

Caso qualquer dispositivo do presente Acordo seja considerado inexigivel em virtude de deciséo
governamental ou judicial, as PARTES se comprometem a proceder a substituicdo de tal dispositivo
por outro que conduza a resultado equivalente, de modo a preservar, na maxima extensdo possivel, a
integridade dos compromissos reci procamente assumidos neste instrumento.

Além das demais obrigagBes e compromissos assumidos pelo ESTADO neste ACORDO, 0 mesmo
compromete-se ainda &

implementar propostas no sentido de desenvolver formas aternativas de capitalizagdo, com o
objetivo deflexibilizar aestruturado capital acionario da COMPANHIA;

envidar melhores esforcos para eliminar fatores restritivos a flexibilidade da agdo administrativa e
gerencial da COMPANHIA, com vistas a propiciar-lhe condigdes para acancar seus objetivos,
assegurando-lhe a necesséria autonomia administrativa;

ressalvados 0s casos previstos em lei, dispensar de autorizag8o prévia do Poder Executivo Estadual, a
prética, pela COMPANHIA, dos seguintes atos de gestéo empresarial:

c.l) selecdo, admissdo, remuneragdo, promogao, capacidade e desenvolvimento de pessoal, bem
como a prética de todos os demais atos proprios de gestao de recursos humanos;

c.2) negociacdo e celebragdo de acordos coletivos de trabalho, de natureza econdémica ou
juridica, observados os parémetros e metas pactuadas neste instrumento;

c.3) realizacdo de viagens de administradores e empregados,

c.4) contratagdo e renovacdo de operacles de crédito de quaisquer espécies com instituicdes
financeiras e com fornecedores de bens e/ou servicos, nacionais e internacionais, inclusive
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10.6

b)

d)

€)

10.6.1.

arrendamento mercantil, bem como a emissdo de obrigagdes e de quaisquer outros titulos nos
mercados nacional einternacional, observados os limites estabelecidos pelo ESTATUTO;

c.5) contratago e renovagdo de operagdes de empréstimos e financiamentos, titulos descontados,
arrendamento mercantil de qualquer natureza, redlizadas pelas ingtituigdes financeiras e sociedades
de arrendamento mercantil; e,

c.6) elaboragdo, execucdo e revisdo do plangamento, do orgamento e do plano de expansdo da
COMPANHIA.

Além das demais obrigagdes e compromissos assumidos pela SOCIEDADE neste ACORDO, a
mesma compromete-se ainda a disponibilizar a COMPANHIA seus conhecimentos para suporte das
areas técnicas, operacionais, comercias, financeiras e gerenciais, objetivando ao desenvolvimento,
melhoria de servigos e aumento da rentabilidade e produtividade da COMPANHIA, como segue:
recursos humanos compreendendo profissionais plenamente qualificados;

métodos e programas destinados a reduzir as perdas do sistema;

metodol ogias de andlise de viabilidade técnica e econémico-financeira de projetos;

metodologias para avaliagdo dos dados corporativos da COMPANHIA visando dot&la de
instrumentos gerenciais, operacionais e mercadol 6gicos compativeis com as novas necessidades do
ambiente empresarid;

estudos técni cos voltados ao desenvolvimento, implantacdo e operagdo dos servigos, e

estudos de fontes aternativas de captacdo de recurso financeiros junto aos mercados de capitais
nacional e internacional.

Os compromissos assumidos neste instrumento n&o compreenderdo servigos envolvendo licengas ou
direitos de propriedade intelectual de titularidade da SOCIEDADE, os quais dependerdo de
contratagdo especificanaformadalegisiacéo aplicavel.

DECIMA PRIMEIRA - DISPOSICOESTRANSITORIAS

111

b)

1111

Para dar cumprimento aos termos do presente Acordo relativos a composicdo dos 6rgdos da
COMPANHIA, as PARTES fardo redlizar, no prazo de até 30 (trinta) dias da celebracdo deste,
Assembléia Geral ou Assembléas Gerais que tera(8o) por finalidade:

aterar 0 ESTATUTO, de forma a refletir fielmente o modelo anexo ao presente instrumento, que
dele congtitui parte integrante, e

eleger 0s membros do Conselho de Administragdo, observando o disposto nas cldusulas pertinentes
do presente Acordo no tocante ao provimento dos respectivos cargos.

As PARTES se comprometem a votar em bloco na Assembléia Geral, de modo a aprovar as
deliberagcbes tomadas para o cumprimento deste Acordo. Adicionamente, as PARTES se
comprometem a fazer com que o Conselho de Administragéo, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
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Assembléia Geral acima audida, elgja a Diretoria Executiva da COMPANHIA conforme as
disposi¢des do presente Acordo de Acionistas.

11.2  Visando conferir liquidez a parcela das participagdes acionérias das PARTES sem comprometimento
do poder de controle, as PARTES se comprometem ainiciar, no prazo de 6 (seis) meses da data do
presente instrumento, o0 processo de abertura do capitdl da COMPANHIA de modo a tornéala
companhia aberta, nos termos da Lei de Sociedades Andnimas e dos regulamentos da Comisséo de
Valores Mobilidrios, devendo tomar as deliberagdes assembleares e administrativas para tanto
necessérias.

11.3  As PARTES envidardo seus melhores esforcos para buscar aternativas que, a custo razoavel,

possibilitem a conversdo de parte de suas agdes ordinarias em preferenciais, a fim de que a estrutura
de capital da COMPANHIA se aproxime ou atinja o limite de 2/3 em agles preferenciais.

DECIMA SEGUNDA - COMUNICACOES

12.1  As comunicagdes entre as PARTES que se fizerem necessarias em razéo do presente Acordo serdo
feitas por escrito, mediante carta ou facsmile confirmado por carta com comprovagdo de
recebimento, aos seguintes enderegos:

ESTADO: Secretaria de Estado da Fazenda

Rua Vicente Machado, n° 445 - Curitiba- PR - CEP 80420-010
SOCIEDADE:

Av. Candido de Abreu, n° 651, 4° andar - Curitiba - PR - CEP 80530-907

DECIMA TERCEIRA - ARQUIVAMENTO

131 O presente Acordo de Acionistas sera arquivado pela COMPANHIA, na forma da le,
comprometendo-se esta a zelar por seu fiel cumprimento e a comunicar as PARTES, prontamente,
qualguer ato ou omissao que importe violagdo das condigdes aqui estabelecidas.

DECIMA QUARTA - VIGENCIA

14.1  Este Acordo vigorarapelo prazo de 15 (quinze) anos, a partir da data de sua assinatura.

DECIMA QUINTA - LEI APLICAVEL E DIVERGENCIAS

15.1 O presente Acordo se regera exclusivamente pelas leisbrasileiras.

15.2  Aspartes procurardo resolver amigavelmente suas diferencas relativas ao presente Acordo, dentro do
espirito de boa fé que as inspira. N& sendo possivel, no entanto, a solu¢do amigavel das
controvérsias que porventura surgirem na interpretaco ou aplicagdo deste instrumento, serdo elas
definitivamente resolvidas por meio de arbitragem, segundo as Regras sobre Conciliacéo e
Arbitragem da Cémara de Comércio Internacional de Paris, por trés &bitros nomeados de
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conformidade com as referidas regras. A arbitragem tera lugar na cidade de Curitiba, e sera
conduzida no idioma portugués.

15.3  Paraexecucdo do laudo arbitral, e para solucdo das controvérsias que ndo puderem ser submetidas ao
juizo arbitral, sera competente o foro de Curitiba, Estado do Parana, com exclusdo de qualquer outro,
ainda que privilegiado.

Por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam este instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e
efeito, juntamente com as testemunhas abaixo.

Curitiba, 04 de setembro de 1998.

) Giovani Gionédis )
SECRETARIO DA FAZENDA DO ESTADO DO PARANA

Jose Renato de Camargos - Christophe Malik Akli
DOMINO HOLDINGS S/A

Ciente, de acordo:

SANEPAR - SANEAMENTO DO PARANA SA.

Testemunhas:

a) b)

Nome: José Luiz C. TabordaRauen  Nome: Ninon Cristiane Sovierzoski
CPF: 254.801.119-49 CPF: 355.556.029-87
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INFORMACOESATUALIZADAS NO DIA 18/05/2005
Foram atualizados os itens 02.01 e 02.02 — Composicdo atual do Conselho de
Administracéo e Diretoria e, Experiéncia profissional e formagdo académica de
cada conselheiro e diretor: alteragdes conforme 5% Reunido Ordinéria do Conselho
de Administragéo de 10/05/2005.
Foi atualizado o item 18 — Estatuto Social e inclusdo das atas que geraram as
alteragoes.

INFORMACOESATUALIZADASNO DIA 23/06/2005
Foi atualizado o item 14.03 — Outras Informagdes consideradas importantes para
melhor entendimento da Companhia: Foi incluido texto sobre Fatores de Risco.

INFORMACOESATUALIZADAS NO DIA 30/06/2005
Foi atualizado o item 06.01 — Proventos distribuidos nos trés altimos anos e o item
14.03 — Outras Informagdes consideradas importantes para mel hor entendimento da
Companhia: Referente crédito contabil de Juros sobre o Capital Préprio do 1°
semestre de 2005.

INFORMACOESATUALIZADASNO DIA 05/07/2005
Foi atualizado o item 06.01 — Proventos distribuidos nos trés Gltimos anos: corregéo
do valor creditado por acéo preferencial.

INFORMACOESATUALIZADASNO DIA 20/07/2005
Foram atualizados os itens 02.01 e 02.02 — Composi¢cdo atual do Conselho de
Administracéo e Diretoria e, Experiéncia profissional e formagdo académica de
cada conselheiro e diretor: alteracbes conforme 742005 Reunido Ordinéria do
Conselho de Administragdo de 05/07/2005 e 742005 Reunido Extraordinéria do
Conselho de Administragéo de 19/07/2005, referente elei¢cdo do conselheiro eleito
pel os empregados da companhia e seu suplente.

INFORMACOESATUALIZADAS NO DIA 01/08/2005
Foi incluido o item 14.01 — Projegdes Empresariais e/ou de Resultados: Referente
Orcamento de Capital para os anos de 2005 a 2007.
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