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COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA — SANEPAR
COMPANHIA ABERTA
REGISTRO CVM 01862-7 CNPJ/MF 76.484.013/0001-45
ATA DA 42/2017 REUNIAO EXTRAORDINARIA
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

SUMARIO

1 - DATA, HORA E LOCAL DE REALIZACAO:
Realizada no dia 30 de maio de 2017, as nove homassede social da Companhia, na Rua
Engenheiros Reboucas, 1.376, em Curitiba - Parana.

2 - CONVOCACAO E PRESENCAS:

A presente reunido foi convocada por meio de cpomséncia eletronica enviada pela Secretaria do
Conselho em nome do Presidente do Conselho de Agiragfo para todos os Conselheiros.
Presentes os Conselheiros Mauro Ricardo MachadtaCadriano Cives Seabra, Eduardo Sciarra,
Elton Evandro Marafigo, Ezequias Moreira Rodriguesiz Carlos Brum Ferreira, Marcia Carla
Pereira Ribeiro, Michele Caputo Neto, Paulino Vaamgai e, secretariando a reunido, Priscila Marchini
Brunetta.

3 - MESA DIRETORA:
MAURO RICARDO MACHADO COSTA — Presidente
PRISCILA MARCHINI BRUNETTA — Secretaria

4 - ORDEM DO DIA:

4.1 - Apreciacao de matérias previstas no incisodgXart. 21 do Estatuto Social,

4.2 - Apreciacdo de matérias previstas no incisto lart. 15 do Estatuto Social,

4.3 - Apreciacdo de matérias previstas no incis&/ X¥o art. 21 do Estatuto Social;

4.4 - Apreciacao de matérias previstas no incis&Xdo art. 21 do Estatuto Social,

4.5 - Apreciacao de matéria apreciada na 73/20L6iRe Extraordinaria do CAD de 06/09/2017.
4.6 - Apreciacdo de matérias previstas no incido dad art. 21 do Estatuto Social

4.7 - Apreciacdo de matérias previstas no inciséXxdo art. 21 do Estatuto Social

5 - DELIBERACOES TOMADAS:
5.1 - A reunido do Conselho foi instalada hajaaviet sido atendido o quérum previsto no Estatuto
Social para instalacdo do colegiado.

6.2 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA

6.2.1 - TDS96780 — Retorno do trabalho realizado pelo INSTICUDE DENVOLVIMENTOS
GERENCIAL S/A referente ao Diagnostico da situagftaal e Revisdo/Validacdo da Ambicéo
Estratégica na SANEPAR (marco 1) e Definicdo/Revidd Estrutura Organizacional e da Cadeia de
Valor (marco 2), a fim de que seja deliberado fi@naselho de Administracdo acerca da Proposta ja
apresentada na 5 Reunido Ordinaria do ConselAolménistracdo, ocorrida em 09 de maio de 2017.
Foi recebido ao longo do més considerac¢des de sl@anselheiros a Diretoria Administrativa, a qual
emitiu em conjunto com o Diretor de Operacdesyagao Comité de Lideranca, um posicionamento
sobre as RECOMENDACOES do Comité Técnico, bem coomtemplou também as sugestfes
realizadas pelos Conselheiro® Diretor Presidente informou que o Conselheiro Eflin
encaminhou algumas ponderacdes na Ultima sexta fair26 de maio de 2017 e informou que néo
houve tempo habil para a conclusédo da andlise calelv Nesse sentido solicitou que seja retirada
de pauta a proposta, para que seja apresentada nagxima reunido, de 13 de junho de 2017,
ante as consideragfes apresentadas pelo Conselhdifton, além das demais contribui¢cdes sobre

0 tema trazidas pelos demais Conselheiros. O Conselro Ezequias, solicitou que suas
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ponderacdes sejam observadas. O Presidente Mauroc@rdo pediu para que a Diretoria volte a
deliberar sobre o tema, apds a referida andlise, s novo encaminhamento e remeter ao
Conselho de Administracdo. _DELIBERACAO DO CONSELHO DE_ADMINISTRACAO:
Diante das consideracdes, a deliberacdo do Colegiafica sobrestada para a proxima reuniao do
Conselho a ser realizada em 13 de junho de 2017. Nipdtese de surgirem novas contribuicdes
de parte dos Srs. Conselheiros, as quais deverdocooer até 02 de junho de 2017, deverdo ser
encaminhadas ao Diretor Administrativo.

6.3 - DIRETORIA DA PRESIDENCIA

6.3.1 - Deliberar sobre a indicacdo dos membros gampor o Comité Auditoria Estatutario,
consoante estabelece o artigo 15, inciso Il dot@staSocial da Companhi@® Presidente do
Conselho de Administracdo aduziu pela necessidade cleicdo dos membros do Comité de
Auditoria e consequente instalacdo, consoante detitado na 102 Reunido Ordinaria do Conselho
de Administracdo, realizada em 22 de novembro de 26. Relatou que ap0s a ciéncia aos
Conselheiros referente a instalagcdo do Comité de AMitoria, ocorrida em 09 de maio de 2017, a
Assessoria de Governanca Corporativa recebeu algur@urriculos para que fosse procedida a
eleicdo na data de hojeDELIBERACAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO: Diante do
exposto, e observando a previsdo estatutaria, o Gaeiho de Administracdo, por unanimidade
institui o Comité de Auditoria, nos moldes dos artjos 15, inciso Il e artigo 23 do Estatuto Social
da Companhia, respeitadas as atribuicbes ali defidas, observando para a eleicdo de seus
integrantes se operou a partir de critérios de indeendéncia e qualificacao técnica previstos em
Lei, sendo o mandato unificado a administracdo da @npanhia, na forma prevista no
Regimento Interno. S&o eleitos para o referido Corté: Sr. ARTEMIO BERTHOLINI |,
brasileiro, casado, contador e economista, portadato RG n°® 3.638.656-X/SP, inscrito no CPF
sob n° 095.365.318-87, por unanimidade; Sr. CAIO MRCIO NOGUEIRA SOARES, brasileiro,
casado, advogado, portador do RG n° 891.450-8 ssp/Fe inscrito no CPF/MF sob o n°
007.024.049-34, por unanimidade. O Sr. ERASMO GARANAO, brasileiro, casado, advogado e
economista, portador do RG n° 6.274.684/SC, insanitno CPF sob n° 104.528.939-68, por
maioria, com voto contrario do Conselheiro AdrianoSeabra.

6.3.2 - Aprovar o Regimento Interno do Comité dedifaria. A Gerente da Assessoria de
Governancga Corporativa aduziu que o Regimento Intaro para o Comité de Auditoria, a fim de
regular os procedimentos do colegiado, se presta amcremento da governanca, eficiéncia e
transparéncia para a Companhia. DELIBERACAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO:

O Conselho, ciente do contetdo do Regimento Interrpyoposto, aprova, por unanimidade, o seu
contetdo e determina sua imediata instituicdo e erdda em vigor, com observancia obrigatdria
pela administracdo e demais empregados da SanepabDetermina, ainda, que lhe seja dada
ampla publicidade. O Presidente do Conselho Sr. Maa Ricardo solicitou que a secretaria do
Comité de Auditoria faca um estudo e informe aos mnmebros do Comité acerca da eventual
sobreposicao de atribuicdes entre Comité de Audita e Comité Técnico, observada a legislacéo
vigente, sugerindo-se as eventuais modificacdes geefizerem necessarias, para do Conselho.

6.3.3 - TDS 100518 - Aprovar a Politica de Portaz&4&) consoante estabelece o artigo 21, inciso
XXVII do Estatuto Social da CompanhiA. Gerente da Assessoria da Governanga, procedeu a
apresentacdo acerca do tema em exame, aduzindo seba importancia da adocdo de uma
politica de porta vozes para a empresa, a fim de ifarmizar as informac¢des que circulam
interna e externamente na Companhia, visando a elimacdo de riscos e contradicbes entre
informacgBes de diversas areas da Sanepar. O Conseillo Adriano ponderou que o Cdédigo foi
omisso quanto aos Conselheiros. O Presidente MauRicardo entendeu que devera constar da
referida Politica que compete ao Presidente do Coslbo falar em situagBes especificas e
estratégicas, ou ainda, quando identificada a necgdade de parte do acionista controlador.
DELIBERACAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO: Diante do apresentado, o Conselho
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de Administracdo aprova, por unanimidade, a implanac¢do da Politica de Porta Vozes, da forma
como apresentada e com o acréscimo apontado, detémando que lhe seja dada ampla
publicidade. O Conselheiro Paulino Viapina ressalto a importancia de existir um Manual de
Relagcdes com a Midia, bem como o Conselho de Adnstracdo solicitou que a Diretoria
assegure que todos os portas vozes recebam treinamwede midia training.

6.3.4- Apresentagao do cronograma de implantacdo de Genescto de Riscos na Sanepar.

A Assessoria de Governanca Corporativa recebeu o gido da Geréncia de Controle Interno e
Auditoria para a realizacdo de workshopjunto a alta administracéo, no dia 20 de junho d@017,
as 9 horas sobre o tema ora versado. DELIBERACAO DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO. Nesse sentido, o Conselho de Admisiracdo assentiu com a data proposta,
ressaltando a importdncia da presenca de todos paranelhor desempenho do objetivo
pretendido, inclusive por meio da realizacdo das émvistas individuais. Foi solicitado, ainda,
que seja viabilizada a realizagcédo devorkshopcom os Conselheiros que ndo se fizerem presentes.

6.3.5 - Designar a Assessoria de Governanca Cdipmearesponsabilidade de secretariar as reunides
do Conselho de Administracdo, bem como os demaimit€® vinculados ao Conselho de
Administracdo.A Gerente da Assessoria de Governanca Corporativaxeds que consta do
processo de criacdo da referidade Unidade, dentreutras, a atribuicdo de secretariar as
reunides do Conselho de Administracdo e Comitésedes vinculados. Ressaltou ainda, que os
empregados que integram a AGC tem expertise em rezdcdo de reunides, eis que tem
funcionarios que a realizam h& mais de 7 anos es#éividade, além de possuir advogado na
Assessoria. Ademais, a referida proposta visa gartér a gestao das informacdes entre 0os 6rgaos
de governanca, uma vez que estdo vinculado entre BELIBERACAO DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO: Diante das ponderacdes apresentadaso Conselho de Administragdo
designa a Assessoria de Governanca Corporativa comesponsavel por secretariar as reunides
do Conselho de Administracdo, bem como os demais 1@és vinculados ao Conselho de
Administracéo.

6.4 - DIRETORIA FINANCEIRA

6.4.1 - TDS 100518 - Deliberar acerca da propostalteéracao da Politica de Dividendos, em razdo da
extingdo do Acordo de Acionista®. Diretor Financeiro ponderou que a alteracdo dodrmo de
Politica de Dividendos € de suma importanica, umaez que no ano de 2016 o acordo de acionista
anteriormente vigente foi extinto, o que exige atua@acgdes. A proposta de alteracdo desta politica
estabelece o dividendo obrigatério de 25% do lucrbguido ajustado e dividendo adicional e/ou
juros sobre o capital proprio de até mais 25% (vire e cinco por cento) do lucro liquido,
observada a saude financeira e o interesse publigoe motivou a constituigdo da Companhia,
considerados ainda, o atingimento dos covenants doatuais. DELIBERACAO DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO: Diante das consideracdes apresentadas, bem como
observada a minuta da Politica de Dividendos aprestada pela Diretoria Financeira, o0
Conselho de Administragdo aprova a alteracdo, por aioria, com voto contrario do Conselheiro
Elton Marafigo, sendo necesséria a revisdo de algas remissdes ao Estatuto Social constantes
do documento.

6.5. - DIRETORIA DE MEIO AMBIENTE E ACAO SOCIAL

6.5.1 - Deliberar sobre a celebracdo do Termo deifelstacdo de interesse de ades&o ao Decreto
Federal - Conversdo Ambiental, a ser firmado eatr€ompanhia de Saneamento do Parand -
SANEPAR e a Superintendéncia do Instituto Bragileie Meio Ambiente - IBAMAQO Diretor de

Meio Ambiente e Agdo Social, Sr. Glauco Requido, adzou sua apresentacdo com ponderagdes
sobre a importancia de celebrar o referido Termo, ssim como apresentou o histérico das
iniciativas tomadas pela companhia para o acertamén de situacdes pendentes relacionadas ao
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tema sob andlise. O Conselheiro Michele parabenizoo Diretor Glauco pela proposta
apresentada, bem como estendeu aos demais Diretoqgaslas acdes que vem sendo tomadas
acerca das questdes ambientais e consignou, pringimente aos novos conselheiros, sobre o
historico das grandes questées ambientais enfrentasl pela empresa. DELIBERACAO DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO: Diante das consideracdes apresentadas, bem como
observada a minuta do Termo de Manifestacdo de Intesse, o Conselho de Administracdo
aprova a celebragédo do mesmo na forma proposta, pananimidade.

6.6 - O Conselheiro Michele, acompanhado dos de@aiselheiros, manifestaram-se no sentido de
congratular os trabalhos prestados pelo Dr. LuizidPao exercicio de secretaria do Conselho de
Administracéo, o qual sempre foi solicito e pregtatAdemais, o Presidente do Conselho solicitou
que, se possivel for, conste da ficha funcionabdolLuiz Paulo Ribeiro da Costa o reconhecimento
pela exceléncia dos servigcos prestados.

6.7 - O Conselheiro Adriano Seabra ponderou solatesafio para a Companhia acerca do ambiente
regulado. Solicitou que seja realizada uma apras@&atda regulacédo, contemplando as estratégias de
investimentos. Deliberou-se que o Conselheiro Adritara reunido com o Diretor Financeiro e, se
necessario, seréd pautada uma apresentacédo g€rahselho.

6.8 - O Presidente do Conselho de Administracam ftdcro no Regimento Interno da Companhia,

autorizou que a Companhia reembolse as despesaf€ateelheiros que se fardo presentes no
workshop de implantacdo de gerenciamento de risco, bem can@@urso de Governanca ofertado aos
Conselheiros e membros de Comité.

Curitiba, 30 de maio de 2017.

Priscila Marchini Brunetta
Secretaria



